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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS SETIA BUDI

Nomor : 0761/H1-02/18.09.2021

tentang:

BUKU PEDOMAN AKADEMIK
TAHUN 2021/2022

REKTOR UNIVERSITAS SETIA BUDI

Menimbang : 1. Bahwa untuk lebih meningkatkan efektifitas, efisiensi, dan produktivitas
dalam pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi di Universitas Setia
Budi perlu adanya Buku Pedoman Akademik sebagai acuan
pelaksanaannya.

2. Bahwa kurikulum baru di beberapa Program Studi di Universitas Setia
Budi perlu segera diberlakukan;

3. Bahwa untuk hal tersebut perlu disahkan dengan Surat Keputusan
Rektor.

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
2. Permendikbud Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional

Pendidikan Tinggi (SNPT)
3.

4.

Permendikbud Nomor 73 tahun 2013 tentang Penerapan Kerangka
Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 Tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

5. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 77/D/O/1997.
6. Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga Yayasan Pendidikan

Setia Budi sebagaimana termaksud dalam Akta No. 184 tertanggal 24
April 1985 yang dibuat dihadapan Ruth Karliena, SH. Notaris di
Surakarta.

7. Akte Perubahan Susunan Badan Pengurus Yayasan Pendidikan Setia
Budi Nomor 39 tanggal 21 Pebruari 2002 yang dibuat dihadapan
Djedjem Widjaja, SH.,MH., Notaris di Jakarta.

8. Surat Keputusan Rektor Universitas Setia Budi nomor: 0507/H1-02/
27.06.2016 tentang Kurikulum Pendidikan Tinggi (KPT).

9. Statuta Universitas Setia Budi

Memperhatikan : 1. Visi, Misi Tujuan dan Sasaran Universitas Setia Budi
2. Surat Keputusan Rektor Universitas Setia Budi Nomor : 0902/H1-

02/02.12.2020 tentang Pedoman Akademik Universitas Setia Budi
Tahun 2020/2021
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MEMUTUSKAN :

Menetapkan :
Pertama : Menetapkan Pedoman Akademik di Universitas Setia Budi seperti yang

tercantum dalam Lampiran Surat Keputusan ini adalah pedoman akademik sah
yang berlaku di lingkungan Universitas Setia Budi pada tahun 2021/2022;

Kedua : Keputusan ini berlaku mulai tanggal ditetapkan, dengan ketentuan:
Segala sesuatunya akan ditinjau kembali dan diperbaiki sebagaimana mestinya
apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan keputusan
ini.

Ditetapkan di : Surakarta
Pada tanggal : 18 September 2021

UNIVERSITAS SETIA BUDI
Rektor,

Dr. Ir. Djoni Tarigan, MBA.

Salinan disampaikan kepada :

1. Yth. Ketua Badan Pelaksana Harian YPSB.
2. Yth. Para Wakil Rektor di lingkungan USB
3. Yth. Para Dekan Fakultas.
4. Yth. Para Ketua Program Studi
5. Yth. Para Kepala Biro
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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, puji syukur dipanjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas terbitnya

Buku Panduan Akademik Universitas Setia Budi Tahun Akademik 2021/2022.

Buku Panduan Akademik ini merupakan acuan dan pegangan civitas akademika

khususnya mahasiswa dalam menjalankan perannya selama proses pembelajaran di Universitas

Setia Budi.

Buku Panduan Akademik Universitas Setia Budi Tahun Akademik 2021/2022 ini telah

mengalami penyempurnaan dalam beberapa hal, antara lain Pengertian Umum, Ketentuan

Akademik, Proses Akademik, Ruang lingkup Fakultas, Organisasi Kemahasiswaan dan

Layanan Kemahasiswaan. Hal ini dilakukan sejalan dengan dinamika perubahan yang terus

dilakukan oleh Universitas Setia Budi dalam usaha mencapai visi dan mewujudkan misi, tujuan

dan sasaran sebagai institusi pendidikan yang sehat dan bermutu, sehingga menghasilkan

lulusan yang cerdas, terampil, berbudi pekerti luhur dan berdaya saing.

Diharapkan Buku Pedoman Akademik ini dapat memberikan informasi yang lengkap

bagi mahasiswa dan dosen untuk menjalankan aktivitas akademiknya, dan mahasiswa dapat

menentukan strategi penetapan mata kuliah yang harus diambil dalam setiap semesternya,

pencarian solusi apabila ada kendala-kendala dalam menjalankan proses pembelajaran di

Universitas Setia Budi.

Akhirnya, Semoga Buku Panduan Akademik ini dapat berfungsi sebagai maknanya,

baik bagi mahasiswa Universitas Setia Budi, civitas akademika, maupun pihak lain yang ingin

mendapatkan gambaran dalam proses pembelajaran di Universitas Setia Budi.

Surakarta, Juli 2021

Universitas Setia Budi

Rektor,

Dr. Ir.Djoni Tarigan, MBA.
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BAB I

PENDAHULUAN

A. SEJARAH UNIVERSITAS SETIA BUDI

Pendirian Yayasan Pendidikan Setia Budi dengan Akta Notaris Ruth Karliena, SH,

Surakarta Nomor 184, tanggal 22 April 1985 oleh Keluarga Drs. Yahya Andrianto, dan

diperbaruhi dengan Akta Notaris Djedjem Widjaja, SH, MH, di Jakarta Nomor 39, tanggal

21 Pebruari 2002, dimana pendiri dan pengurusnya menjadi keluarga DR. Soedjarwo.

Berawal dari Akademi Analis Kesehatan dengan SK Menteri Kesehatan RI Nomor:

112/KEP/DIKLAT/KES/83, tanggal 21 Juli 1983 dan terus berkembang dengan

didirikannya:

1. Akademi Analis Farmasi dengan SK Menteri Kesehatan RI Nomor:

2646/Kep/Diknakes/VIII/83, tanggal 12 Agustus 1987, yang berubah namanya menjadi

Akademi Analis Farmasi dan Makanan berdasarkan surat dari DEP.KES.RI, Nomor:

DL.02.01.1.1.3099, tanggal 29 September 1997.

2. Akademi Teknik Kimia dengan SK MENDIKBUD RI, Nomor: 0125/O/1989, tanggal

8 Maret 1989 dengan Peogram Studi D-III Analis Kimia. Kemudian terjadi perubahan

bentuk menjadi Sekolah Tinggi Teknik Kimia Surakarta dengan SK MENDIKBUD

RI, Nomor: 103/D/O/1994, tanggal 19 Desember 1994 dengan Program Studi S1

Teknik Kimia, S1 Farmasi, D-III Analis Kimia, D-III Teknik Kimia Pangan dan D-

III Teknik Kimia Farmasi. Menjadi Universitas Setia Budi dengan SK

MENDIKBUD RI, Nomor: 77/D/O/1997, tanggal 11 Nopember 1997 dengan 5 (lima)

Fakultas, yaitu: Fakultas Farmasi, Fakultas Teknik, Fakultas Biologi, Fakultas

Psikologi dan Fakultas Ekonomi.

3. Akademi Teknik Gigi dengan SK MENKES RI, Nomor: HK.00.06.1.1.3046, tanggal 9

Juli 1992.

4. Akademi Farmasi dengan SK MENKES RI Nomor: HK.00.06.1.1.347.2, tanggal 2

Pebruari 1998.

Berdasarkan ijin dari DIRJEN DIKTI RI Nomor: 3954/D/T/2001, tanggal 28 Desember

2001, penyelenggaraan Program Studi D-III Analis Kesehatan, D-III Analis Farmasi dan

makanan serta D-III Farmasi, berintegrasi pada Universitas Setia Budi.
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Filosofi Visual:

 Gambar Bola Dunia yang berputar dinamis mengisyaratkan visi dari pemikiran untuk

meraih kemampuan ilmu pengetahuan dan teknologi guna menggarap segala yang ada

di bumi ini untuk kesejahteraan umat manusia.

 Tiga lingkaran merah yang dihubungkan dengan tiga garis kuning keemasan

melukiskan bahwa pemikiran tersebut selalu berlandaskan kepada Tri Sila yaitu Sadar,

Percaya dan Taat kepada Tuhan Yang Maha Esa dan utusan-Nya. Dengan demikian

setiap gagasan (cipta, rasa, karsa) selalu berdasarkan Tri Sila sehingga yang terwujud

adalah mendekati Karsa Tuhan

 Bintang bersegi lima merupakan visualisasi dari sebagian akhlak mulia atau budi

pekerti luhur yang merupakan kesatuan watak utama, seperti rela, narimo/menerima,

jujur, sabar dan budi luhur.

 Tulisan “Setia Budi” berwarna merah putih, menggambarkan nilai kesatuan bangsa.

USB selalu berjiwakan tanah air yang tinggi, namun tetap bersahabat dengan bangsa-

bangsa di seluruh dunia.

Filosofi Warna:

 Warna dasar putih melambangkan kesucian dalam cipta, rasa, karsa dan

tindakannya.

 Warna garis kuning keemasan yang menghubungkan ketiga lingkaran melambangkan

ketajaman, kecemerlangan serta kearifan dalam berpikir karena dilandasi oleh sadar,

percaya dan taat kepada Tuhan Yang Maha Esa dan utusan-Nya.

 Warna garis biru pada bola dunia dan tulisan Universitas menunjukkan cinta yang

mendalam kepada Tri Dharma Perguruan Tinggi dan kasih sayang kepada umat di

bumi.

 Warna merah putih pada tulisan Setia Budi melambangkan kesetiaan kepada Negara

Kesatuan Republik Indonesia.
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Arti nama SETIA BUDI merupakan keinginan para pendirinya untuk membantu

pemerintah Republik Indonesia, dan umat dalam meningkatkan sumber daya manusia,

agar senantiasa berbudi pekerti luhur, beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha

Kuasa.

B. PROFIL UNIVERSITAS SETIA BUDI

PROGRAM STUDI: TAHUN BERDIRI

Akademi Analis Kesehatan Surakarta 1983

D-III Analis Kesehatan

Akademi Analis Farmasi Surakarta 1987

D-III Analis Farmasi, berubah nama menjadi

Akademi Analis Farmasi Dan Makanan Surakarta 2001

D-III Analis Farmasi & Makanan

Akademi Farmasi Surakarta 1998

D-III Farmasi

Akademi Teknik Kimia Surakarta

D-III Analis Kimia 1989

D-III Teknik Kimia Farmasi 1992

D-III Teknik Kimia Pangan 1992

Akademi Teknik Gigi Surakarta

D-III Teknik Gigi 1992

Sekolah Tinggi Teknik Kimia Surakarta 1994

S1 Farmasi

S1 Teknik Kimia

D-III Analis Kimia

D-III Teknik Kimia Farmasi

D-III Teknik Kimia Pangan

Universitas Setia Budi 1997

Universitas Setia Budi telah menjalankan sistem manajemen mutu Internal & Eksternal

untuk menjamin sistem dan kualitas kelulusannya. Pada tahun 2017, berdasarkan hasil

Audit Eksternal oleh Badan Sertifikasi Internasional World Wide Quality Assurance

(WQA), USB tersertifikasi SMM ISO 9001:2015 dengan nomor QS 4054 dan pada tahun

yang sama pula USB mendapatkan sertifikat Akreditasi Institusi dengan peringkat B oleh
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Badan Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi (BAN-PT) dengan nomor 3285/SK/BAN-

PT/Akred/PT/IX/2017.

Fakultas Farmasi: Tahun Berdiri

1. Program Studi S1 Farmasi (Akreditasi B) 1995

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

tanggal 30 November 2019

nomor: 0683/LAM-PTKes/Akr/Sar/XI/2019

2. Program Studi D-III Farmasi (Akreditasi B) 1998

Berdasarkan Surat Keputusan LAM-PTKes

Tanggal l4 Maret 2017

Nomor :0129/LAM-PTKes/Akr/Dip/III/2017

3. Program Studi D-III Analis Farmasi & Makanan 1987

(Akreditasi B)

Berdasarkan Surat Keputusan LAM-PTKes

Tanggal 9 Juni 2018

Nomor: 0413/LAM-PTKes/Akr/Dip/VI/2018

4. Program Studi Profesi Apoteker (Akreditasi B) 1998

Berdasarkan Surat Keputusan LAM-PTKes

Tanggal 27 Januari 2018

Nomor : 0046/LAM-PTKes/Akr/Pro/I/2018

5. Program Studi S2 Ilmu Farmasi (Akreditasi B) 2007

Berdasarkan Surat Keputusan LAM-PTKes

Tanggal 26 Agustus 2017

Nomor : 0529/LAM-PTKes/Akr/Mag/VIII/2017

Fakultas Teknik:

1. Program Studi S1 Teknik Kimia (Akreditasi B) 1995

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

Tanggal 30 Oktober 2019

Nomor : 4146/SK/BAN_PT/Akred/S/X/2019

2. Program Studi D-III Analis Kimia (Akreditasi B) 1989

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

Tanggal 05 Mei 2020

Nomor : 2984/SK/BAN_PT/AK-PPJ/Dipl-III/V/2020
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3. Program Studi S1 Teknik Industri (Akreditasi B) 1997

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

Tanggal 27 Oktober 2021

Nomor: 12017/SK/BAN_PT/AK-PPJ/S/X/2021

Fakultas Ilmu Kesehatan:

1. Program Studi D-III Analis Kesehatan (Akreditasi B) 1983

Berdasarkan Surat Keputusan LAM-PTKes

Tanggal 27 Mei 2021

Nomor: 0186/LAM-PTKes/Akr/Dip/V/2021

2. Program Studi D-IV Analis Kesehatan (Akreditasi B) 2008

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

Tanggal 11 Desember 2020

Nomor : 0660/LAM-PTKes/Akr/Dip/XII/2020

Fakultas Psikologi :

Program Studi S1 Psikologi (Akreditasi B) 2002

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

Tanggal 10 September 2019

nomor : 3443/SK/BAN-PT/Akred/IX/2019

Fakultas Ekonomi :

1. Program Studi S1 Manajemen Rumah Sakit (Akreditasi B) 2003

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

tanggal 07 April 2020

nomor : 2382/SK/BAN-PT/AK-PPJ/S/IV/2020

2. Program Studi S1Akuntansi (Akreditasi B) 2003

Berdasarkan Surat Keputusan BAN-PT

tanggal 21 Oktober 2016

nomor : 2484/SK/BAN-PT/Akred/S/X/2016 (sedang dalam proses perbaruan)
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C. VISI, MISI DAN TUJUAN

1. Visi Universitas Setia Budi

USB menjadi perguruan tinggi yang sehat dan bermutu, berperan aktif di tingkat

nasional dalam pengembangan iptek, menghasilkan insan yang beriman dan

bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, berbudi pekerti luhur, cerdas, dan trampil,

pada tahun 2020.

2. Misi Universitas Setia Budi

1. Menyelenggarakan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat

yang bermutu dan memiliki daya saing nasional didukung oleh organisasi yang sehat

(organizational health).

2. Menyelaraskan sistem pendidikan tinggi dengan perkembangan IPTEK, sesuai

dengan kebutuhan dunia kerja, masyarakat dan perubahan global.

3. Memberikan layanan pendidikan, penelitian dan pengabdian pada masyarakat

secara cepat dan tepat sesuai dengan prosedur yang berlaku.

4. Membentuk insan akademik yang beriman, bertaqwa, berbudipekerti luhur, cerdas,

dan trampil serta memiliki daya saing nasional.

5. Melaksanakan perintisan dan pengembangan jejaring (net working) kemitraan

pada tingkat nasional, regional, dan internasional

3. Tujuan Universitas Setiabudi

1. Menghasilkan lulusan yang berkualitas, berbudi pekerti luhur, mampu menerapkan

dan mengembangkan IPTEK serta memiliki daya saing nasional.

2. Menghasilkan penelitian inovatif yang mendorong pengembangan IPTEK dalam

skala nasional.

3. Menghasilkan IPTEK untuk memberdayakan masyarakat agar mampu

menyelesaikan masalah secara mandiri dan berkelanjutan melalui kegiatan

pengabdian kepada masyarakat.

4. Mewujudkan kesehatan organisasi (organizational health) pada tingkat yang

memadai, meliputi aspek SDM, finansial, tata kelola (good university governance),

regulasi, dan penjaminan mutu.

5. Mewujudkan jejaring (net working) kemitraan pada tingkat nasional, regional, dan

internasional
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D. ARAH PENGEMBANGAN

Program Akademik diarahkan pada hasil lulusan yang memiliki kualifikasi sebagai

berikut :

1. Menguasai dasar-dasar ilmiah dan ketrampilan dalam bidang keahlian tertentu

sehingga mampu menemukan, memahami, menjelaskan dan merumuskan cara

penyelesaian masalah yang ada di dalam kawasan keahliannya

2. Mampu menerapkan ilmu pengetahuan dan ketrampilan yang dimilikinya sesuai

dengan bidang keahliannya dalam kegiatan produktif dan pelayanan kepada

masyarakat dengan sikap dan perilaku yang sesuai dengan tata kehidupan bersama

3. Mampu bersikap dan berperilaku dalam membawakan diri berkarya dibidang

keahliannya maupun dalam berkehidupan bersama di masyarakat

4. Mampu mengikuti perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan atau kesenian

yang merupakan keahliannya.

Program Vokasi merupakan jalur Pendidikan Profesional yang mengembangkan sistem

pendidikan untuk menghasilkan tenaga profesional dengan kompetensi sebagai berikut :

1. Mampu menyelesaikan masalah industri (problem solver)

2. Bekerja mengikuti operasi, standar dan prosedur industri baik tingkat nasional

maupun internasional.

3. Mendukung perkembangan industri melalui peningkatan mutu / kualitas.

E. STRUKTUR ORGANISASI

Kepengurusan YayasanPendidikan Setia Budi

Ketua Pembina : Dra. Hendra Tjahyawati, M.Pd.

Ketua : Dr. Ir. Budi Darmadi, M.Sc.

Pengawas : Hendragini

Bendahara : Sembodo, SH

Badan Pelaksana Harian Yayasan Pendidikan Setia Budi

Ketua : Ramelan Subagyo, M.Eng.Sc

Wakil Ketua : Agus Endrianto Suseno, SE., MBA.

Sekretaris : Drs. MD. Eko Nugroho, MM.

Bendahara : Fahmi Mayasari, SE., MM.

Anggota Urusan Administrasi Umum : Bambang Rinantoro

Anggota Urusan Sarana Prasarana : Dian Anggraena, M.Sc.
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Pejabat Struktural Tingkat Rektorat Universitas Setia Budi

Masa Tugas 2019-2023

1. Rektor : Dr. Ir. Djoni Tarigan, MBA.

2. Wakil Rektor I Bid.Adm. Akademik, Sistem

Informasi, Kemahasiswaan dan Alumni

: Dr.Dra.Peni Pujiastuti, M.Si.

3. Wakil Rektor II Bid. Keuangan, Pengadaan,

Sarana Prasarana dan Umum

: Dr. Narimo, S.T., M.M.

4, Wakil Rektor IV Bid.Adm. Umum, Kepegawaian,

Pemasaran & PenerimaanMahasiswaBaru

: Dr.Titik Sunarni, M.Si.,Apt.

Sesuai dengan statuta Universitas Setia Budi susunan organisasi di masing-masing Fakultas

di Universitas Setia Budi terdiri dari :

Unsur Pimpinan Fakultas

Dalam penyelenggaraan pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat,

Fakultas dipimpin oleh Dekan dibantu oleh Sekretaris Fakultas/Wakil Dekan dan

bertanggung jawab langsung kepada Rektor.

Fakultas merupakan penyelenggara Program Studi D-III, D-IV, S-1, S2 dan profesi dalam

kegiatan operasional dibidang akademik, penelitian dan pengabdian masyarakat.

Dekan dibantu oleh Ketua Program Studi dan atau Sekretaris Program Studi.

 Dekan berkewajiban dan bertanggung jawab dalam pembinaan tenaga edukatif,

mahasiswa dan tenaga administrasi, serta perencanaan dan pengembangan fakultas

bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat.

 Sekretaris Fakultas/Wakil Dekan bertugas membantu Dekan dalam memimpin

pelaksanaan kegiatan rutin di bidang pendidikan, penelitian serta pengabdian kepada

masyarakat, kegiatan administrasi umum, evaluasi/pembinaan tenaga edukatif,

administrasi kegiatan bidang pembinaan dan pelayanan kepada mahasiswa.

 Ketua Program Studi, bertugas membantu Dekan dalam memimpin pelaksanaan

kegiatan operasional di Program Studi bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian

masyarakat
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PEJABAT STRUKTURAL UNIVERSITAS SETIA BUDI

PERIODE 2019 - 2023

I. FAKULTAS FARMASI

Dekan : Prof. Dr. apt. R.A. Oetari, SU. Mm.,

Wakil Dekan I : Dr. apt. Iswandi, S.Si., M.Far., .

Wakil Dekan II : Dr. apt. Ismi Rahmawati, S.Si., M.Si.

Wakil Dekan III : apt. Fransiska L, S.Farm.,M.Sc.

Ketua Progdi S2 Farmasi : Dr. apt. Jason Merari P., MM., M.Si.

Sek. Progdi S2 Farmasi : apt. Tri Wijayanti, S.Farm., M.Ph.

Ketua Progdi S1 Farmasi : Dr. apt. Wiwin Herdwiani, M.Si., Apt.

Sekretaris 1 Progdi S1 Farmasi : apt. Dewi Ekowati, S.Si., M.Sc.

Sekretaris 2 Progdi S1 Farmasi : apt. Vivin Nopiyanti, S.Si., M.Sc.

Ketua Progdi D-III Farmasi : Dr. apt. Gunawan Pamuji W., M.Si.

Sek. Progdi D-III Farmasi : apt. Dwi Ningsih, S.Si., M.Far.

Ketua Progdi D-III Anafarma : apt. Ika Purwidiyaningrum, M.Sc.

Ketua Progdi Profesi Apoteker : Dr. apt. Opstaria Saptarini, M.Si.

Sek. Progdi Profesi Apt. : apt. Yane dila Keswara, M.Sc., Apt,

II. FAKULTAS TEKNIK

Dekan : Dr. Suseno, M.Si.

Sekretaris Fakultas : Anita Indrassari, ST., M.Eng.

Ketua progdi S1 Tek. Kimia : GregoriusPrima Indra Budianto, ST.,M.Eng

Ketua progdi S1 Tek. Industri : Erni Suparti, ST., MT.

Ketua progdi D-III Analis Kimia : Dr. Sunardi, M.Si., ST., MT.

III. FAKULTAS ILMU KESEHATAN

Dekan : Prof. dr. Marsetyawan HNES., M.Sc., Ph.D

Wakil Dekan I : Tri Mulyowati, SKM., M.Sc.

Wakil Dekan II : Rahmat Budi Nugroho, S.Si., M.Sc.

Ketua Progdi D-IV An. Kes. : Dr. Dian Kresna Dipayana, S.Si., M.Si.

Sekretaris Progdi D-IV An. Kes. : Rumayda Chitra, SST., MPH.

Ketua Progdi D-III An. Kes. : Dr. Rizal Ma’arif Rukmana, M.Sc.

Sekretaris Progdi D-III An. Kes. : Rinda Binugraheni, S.Pd., M.Sc
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IV. FAKULTAS PSIKOLOGI

Dekan : Drs. Isaac Jogues Kiyok Sito Meiyanto, Ph.D

Sekretaris Fakultas : Patria Mukti, S.Psi., M.Si.

Ketua Progdi S1 Psikologi : Prilya Shanty, S.Psi., M.Psi., Psi.

V. FAKULTAS EKONOMI

Dekan : Dr. Widi Hariyanti, SE., M.Si.

Sekretaris Fakultas : Yunus Harjito, SE., M.Si

Ketua Progdi S1 Manajemen : Dr. Didik Setyawan, SE., MM., M.Sc.

Ketua Progdi S1akuntansi : Faiz Rahman Sidiq, SE., M.Ak.

VI. BIRO

Kepala BAA dan SI : Daniel Sujatmiko, SP.., M.Sc.

Kepala Bag. Adm. Akd : Heri Kehwanto, SE.

Kepala Bag. SIM : Sri Indarto, S.Kom.

Kepala BAUK dan Kejasama : Rosita Yuniati,S.Psi., M.Psi.,Psi.

Kepala Bag.Adm Umum dan Kepegawaian : TienSugiyanti,S.Kom

Kepala Bag. Kerjasama : Ida Giyanti, ST., MT.

Kepala Biro Keuangan : Ponijo, SE.

Kepala Biro Sar-Pras dan RT : Suroso, SP.

Kepala Bag. Sar-PrasAkd dan RT : Reinhard Bee,A. Md.

Kepala Bag. Sar-Pras NonAkd : Danarji, SP.

Kepala Bag. Pengadaan dan Gudang : Bambang Widodo, S.Kom.

Kepala BKA : Dra. Endang Widyastuti, MA.

Kepala Bag. Kemahasiswaan : Hesti Kusmiyati,AMd.

Kepala Bag.Alumni : M. Margareta Ida N,A.Md.

Kepala Pusat Kewirausahaan dan Softskill : Ganet Purwantoko, M. Farm., Apt.

Kepala Biro Pemasaran dan PMB : dr. Lucia Sincu Gunawan M. Kes.

Kepala Bag. Pemasaran : Swastika Ardhana, S.I.Kom.

Kepala Bag. Penerimaan Mahasiswa : Indriana Retnowati,SE.
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VII. UNIT PELAKSANATEKNIS

Kepala UPT Perpustakaan Pusat : Rina Handayani, SIP., MIP

Kepala UPT Lab Sentral : Asik Gunawan, A.Md

VIII. BIDANG PENJAMINAN MUTU

Kepala Bidang Penjaminan Mutu : Petrus Darmawan, ST., MT.

Ketua Bidang Penjaminan Mutu : Sujoko, S.Psi. S.PdI. M.Si

Ketua Bidang Pengembangan Mutu : apt. Nuraini Dewi, M.Sc.

IX. LPPM

Ketua : Dr. apt. Rina Herowati, M.Si.

Ka.Bid. Penelitian : Dr. Ir. Waluyo Budi Atmoko, MM.

Ka.Bid. Pengabdian Masyarakat : Ir. Roesleini Putri Zendrato, MT.

X. DEWAN KODE ETIK

Ketua : Ir. Rosleini Ria Putri Zendrato, MT

Sekretaris : Dra. Endang Widyastuti, MA

XI. LEMBAGA PENGEMBANGAN PENDIDIKAN

Ketua : Patria Mukti, D.Psi., M.Si

Sekretaris : -

XII. SATUAN PENGAWAS

Ketua : Dr. Widi Hariyanti, SE., M.Si

Sekretaris : Titiek Puji Astuti, SE., M.Si.,Akt.,CA
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BAB II

PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN

Penyelenggaraan pendidikan di Universitas Setia Budi berdasarkan pada Statuta

Universitas Setia Budi dan regulasi dari pemerintah, yaitu UU 12 Tahun 2012 tentang

Pendidikan Tinggi, PP No 4 Tahun 2014 tentang penyelenggaraan pendidikan tinggi dan

pengelolaan perguruan tinggi, PP No 8 tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional

Indonesia (KKNI), Permendikbud No 74 tahun 2013 tentang Penerapan Kerangka Kualifikasi

Indonesia Bidang Pendidikan Tinggi, Permendikbud Nomor 3 tahun 2020 tentang Standar

Nasional Pendidikan Tinggi (SNPT), Permenristekdikti nomor 62 Tahun 2016 tentang Sistem

Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi, Standar Kompetensi Nasional Kimia Analisis (SKN-

KA) tahun 2019 dll.

A. KOMPETENSI LULUSAN

Kompetensi lulusan merupakan kualifikasi kemampuan lulusan Universitas Setia Budi

yang mencakup sikap, pengetahuan, dan ketrampilan yang dinyatakan dalam capaian

pembelajaran lulusan (CPL). Capaian pembelajaran lulusan masing-masing program studi

di Universitas Setia Budi mengacu pada deskripsi capaian pembelajaran lulusan KKNI dan

capaian pembelajaran yang ditetapkan organisasi profesi, serta memiliki kesetaraan

dengan jenjang kualifikasi pada KKNI. Kompetensi lulusan masing-masing program studi

tercantum ada pedoman akademik fakultas.

B. ISI PEMBELAJARAN

Isi pembelajaran merupakan tingkat kedalaman dan keluasan materi pembelajaran, yang

mengacu pada capaian pembelajaran lulusan, dan dituangkan dalam bentuk mata kuliah.

Tingkat kedalaman dan keluasan materi pembelajaran pada setiap program pendidikan

dirumuskan dengan mengacu pada deskripsi CPL. Tingkat kedalaman dan keluasan materi

pembelajaran di Universitas Setia Budi sebagai berikut:

1. Program Diploma Tiga,paling sedikit menguasai konsep teoritis bidang pengetahuan

dan ketrampilan tertentu secara umum.

2. Program Diploma Empat dan Sarjana, paling sedikit mengusai konsep teoritis bidang

pengetahuan dan ketrampilan tertentu secara umum dan konsep teoritis bagian khusus

dalam bidang pengetahuan dan ketrampilan tersebut secara mendalam.
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3. Program Profesi, paling sedikit menguasai teori aplikasi bidang pengetahuan dan

ketrampilan tertentu.

4. Program Magister, paling sedikit menguasai teori dan aplikasi bidang pengetahuan

tertentu.

C. PROSES PEMBELAJARAN

Proses pembelajaran di Universitas Setia Budi, merupakan pelaksanaan pembelajaran pada

program studi dengan memperhatian SNDIKTI 44/2015 dan regulasi lain, untuk

memperoleh capaian pembelajaran lulusan.

1) KARAKTERISTIK PROSES PEMBELAJARAN

Karakteristik proses pembelajaran di Universitas Setia Budi bersifat interaktif,

holistik, integratif, saintifik, konstektual, tematik, efektif dan berpusat pada

mahasiswa (Student Center Learning, SCL)

2) PERENCANAAN PROSES PEMBELAJARAN

Perencanaan proses pembelajaran disusun untuk setiap mata kuliah dan di sajikan

dalam bentuk: Rencana Pembelajaran Semester (RPS), Kontrak Perkuliahan (KP),

Catatan Pelaksanaan Pembelajaran (CKPP) dan bahan ajar. Disusun oleh dosen

pengampu/tim dosen dan direview secara periodik dengan memperhatikan

perkembangan IPTEK, kebutuhan pasar dan regulasi.

3) PELAKSANAAN PROSES PEMBELAJARAN

Pelaksanaan Proses Pembelajaran berlangsung dalam bentuk interaksi antara dosen,

mahasiswa dan sumber belajar di dalam atau di luar lingkungan Unversitas Setia Budi.

a. Bentuk Pembelajaran berupa: kuliah, responsi, seminar, praktikum/ praktek

studio/praktek bengkel/praktek lapangan. Untuk program Sarjana/Diploma IV

wajib ditambah penelitian, perancangan atau pengembangan dan pengabdian

kepada masyarakat di bawah bimbingan dosen.

b. Beban Belajar Mahasiswa

Beban belajar mahasiswa dinyatakan dalam besaran sistem kredit semester (sks).

Sks digunakan sebagai ukuran:

1) Besarnya beban belajar mahasiswa untuk mencapai capaian pembelajaran

lulusan

2) Besarnya pengakuan atas keberhasilan usaha belajar mahasiswa
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3) Besarnya usaha belajar yang digunakan mahasiwa untuk menyelesaikan

suatu program, baik program semesteran maupun program lengkap.

4) Besarnya usaha penyelenggaraan pendidikan bagi dosen

Nilai sks suatu mata kuliah ditentukan berdasar atas kedalaman, keluasan dan

kerincian bahan kajian untuk mencapai suatu kompetensi serta tingkat

penguasaan yang ditetapkan dalam capaian pembelajaran lulusan.

Secara prinsip pengertian sks harus dipahami sebagai waktu yang dibutuhkan

oleh mahasiswa untuk mencapai kompetensi tertentu / capaian pembelajaran,

dengan melalui bentuk pembelajaran dan bahan kajian tertentu.

1) 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa kuliah, responsi, atau

tutorial, terdiri atas:

a. Kegiatan tatap muka 50 (lima puluh) menit per minggu per semester

b. Kegiatan penugasan terstruktur 60 (enam puluh) menit per minggu per

semester

c. Kegiatan mandiri 60 (enam puluh) menit per minggu per semester

2) 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa seminar atau bentuk lain

yang sejenis, terdiri dari:

a. Kegiatan tatap muka 100 (seratus) menit per minggu per semester

b. Kegiatan mandiri 70 (tujuh puluh) menit per minggu per semester

3) 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa praktikum, praktek studio,

praktik bengkel, praktik lapangan, penelitian, pengabdian kepada

masyarakat, dan atau pembelajaran lain yang sejenis 170 (seratus tujuh puluh)

menit per minggu per semester.

Semester merupakan satuan waktu proses pembelajaran efektif selama paling

sedikit 14 (enam belas) minggu, tidak termasuk Ujian. Satu tahun akademik

terdiri dari 2 (dua) semester, yaitu semester gasal dan semester genap.

Semester gasal dimulai pada bulan September dan berakhir Januari, dan

semester genap dimulai mulai Pebruari dan berakhir Juni.
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Masa dan Beban Belajar Penyelenggaraan Program Pendidikan berdasarkan

SK Rektor 0364/H1-02/13.06.2017

1) Program Diploma 3 (tiga), paling lama 5 (lima) tahun akademik, dengan

beban belajar mahasiswa paling sedikit 108 (seratus delapan) sks.

2) Program Diploma 4 (empat) dan Sarjana (S1), paling lama 7 (tujuh)

tahun akademik, dengan beban belajar mahasiswa paling sedikit 144

(seratus empat puluh empat) sks.

3) Program Profesi paling lama 3 (tiga) tahun akademik setelah

menyelesaikan program sarjana/diploma empat, dengan beban belajar

mahasiswa paling sedikit 24 (dua puluh empat) sks

4) Program magister, paling lama 4 (empat) tahun akademik setelah

menyelesaikan program sarjana/diploma empat, dengan beban belajar

mahasiswa paling sedikit 36 (tiga puluh enam) sks.

Pengambilan sks

1) Beban belajar mahasiswa program: Diploma 3, Diploma 4 dan Sarjana

yang berprestasi akademik dengan indeks prestasi semester (IPS) lebih

besar dari 3,00 dan memenuhi etika akademik, maka setelah semester 2

(dua) dapat mengambil maksimum 24 (dua puluh empat) sks per

semester pada semester berikutnya.

2) Pengambilan sks pada semester berikutnya mengikuti tabel berikut:

Tabel 1: Hubungan Indeks Prestasi dengan jumlah sks yang diperbolehkan

Penilaian Pembelajaran

Penilaian pembelajaran merupakan penilaian proses dan hasil belajar

mahasiswa dalam rangka pemenuhan capaian pembelajaran lulusan,

mencakup:

IPS yang diperoleh Maks. sks yang diperbolehkan
≥ 3,00 24

2,50 – 2,99 22
2,00 – 2,49 20

< 2,00 18
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1) Prinsip penilaian

Penilaian harus mencakup prinsip edukatif, otentik, objektif, akuntabel,

dan transparan yang dilakukan secara terintegrasi

a) Prinsip edukatif, yaitu penilaian yang memotivasi mahasiswa agar

mampu memperbaiki perencanaan dan cara belajar, mampu

meraih capaian pembelajaran lulusan.

b) Prinsip otentik, yaitu penilaian yang berorientasi pada proses

belajar yang berkesinambungan dan hasil belajar yang

mencerminkan kemampuan pada saat proses pembelajaran

berlangsung.

c) Prinsip objektif, yaitu penilaian yang didasarkan pada standar yang

disepakati antara dosen dan mahasiswa serta bebas dari pengaruh

subjektivitas penilai dan yang dinilai

d) Prinsip akuntabel, yaitu penilaian yang dilaksanakan sesuai

dengan prosedur dan kriteria yang jelas, disepakati pada awal

kuliah, dan dipahami oleh mahasiswa

e) Prinsip transparan, yaitu penilaian yang prosedur dan hasil

penilaiannya dapat diakses oleh semua pemangku kepentingan.

2) Teknik dan instrumen penilaian

a) Teknik penilaian terdiri atas observasi, partisipasi, unjuk kerja, tes

tertulis, tes lisan dan angket.

b) Instrumen penilaian terdiri atas penilaian proses dalam bentuk

rubrik dan/atau penilaian hasil dalam bentuk portofolio atau karya

desain.

c) Penilaian sikap dapat menggunakan teknik penilaian observasi.

d) Penilaian penguasaan pengetahuan, ketrampilan umum, dan

ketrampilan khusus dilakukan dengan memilih satu atau

kombinasi dari berbagai teknik (observasi, partisipasi, unjuk kerja,

tes tertulis, tes lisan dan angket) dan instrumen penilaian (rubrik,

portofolio atau karya desain).

e) Rubrik penilaian mahasiswa sebaiknya merupakan kesepakatan

dari hasil musyawarah: peer group, atau program studi, atau

fakultas.
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f) Instrumen penilaian untuk Ujian Kompetensi Akhir yang

Diharapkan (UKAD) tertulis, menggunakan sistem Penilaian

Acuan Patokan(PAP) sebagai berikut:

Angka
Huruf Skala 5 Skala 100
A 4,0 85 – 100

B

3,9 83 – 84
3,8 81 – 82
3,7 79 – 80
3,6 77 – 78
3,5 75 – 76
3,4 74
3,3 73
3,2 72
3,1 71
3,0 70

C

2,9 69
2,8 68
2,7 67
2,6 66
2,5 65
2,4 64
2,3 63
2,2 62
2,1 61
2,0 60

D

1,9 59
1,8 58
1,7 57
1,6 56
1,5 55
1,4 44 – 54
1,3 33 – 43
1,2 22 – 32
1,1 11 – 21
1,0 1 – 10

E 0 0

3) Mekanisme penilaian
a) Dosen menyusun rencana penilaian setiap Kompetensi Akhir yang

Diharapkan (KAD) sesuai RPS.

b) Batas ketuntasan setiap KAD serendah-rendahnya C (2,00) setara

dengan 60. Fakultas dapat menetapkan melebihi batas tuntas

tersebut, dan dituangkan dalam pedoman akademik.
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c) Pelaksanaan penilaian KAD disebut UKAD sesuai RPS. UKAD

dapat dilaksanakan secara mandiri oleh dosen/tim dosen atau

dilaksanakan secara terjadwal, mengikuti kebijakan di fakultas.

d) Dosen memberikan umpan balik terhadap hasil UKAD,

mengumumkan hasil UKAD kepada mahasiswa.

e) Mahasiswa yang belum memenuhi batas tuntas wajib melakukan

perbaikan. Sistem perbaikan dapat berupa unjuk kerja, tes lisan,

tes tulis, tugas dan lain-lain. Teknik pelaksanaan perbaikan diatur

oleh fakultas. Jika pada semester tersebut mahasiswa

dinyatakan tidak tuntas, maka diwajibkan mengulang pada

semester yang sama tahun berikutnya.

f) Dosen mendokumentasikan hasil penilaian dan melaporkan ke

program studi.

4) Pelaksanaan penilaian

a) UKAD meliputi UKAD 1, UKAD 2, UKAD 3 dan UKAD 4

b) Jenis UKAD dapat berupa tes tulis, tes lisan, unjuk kerja atau tes

yang lain yang dapat digunakan untuk mengukur ketercapaian

pengetahuan, ketrampilan dan sikap.

c) UKAD dilaksanakan secara mandiri oleh dosen pengampu/tim

dosen pengampu dan atau secara terjadwal, teknis pelaksanaan

diatur oleh fakultas.

d) Bobot penilaian tiap-tiap KAD ditetapkan secara mandiri oleh

dosen pengampu/tim dengan memperhatikan kedalaman dan

keluasan bahan kajian.

e) Hasil penilaian diumumkan kepada mahasiswa setelah satu tahap

pembelajaran (setiap UKAD) sesuai dengan RPS.

5) Pelaporan penilaian

a) Hasil penilaian setiap UKAD wajib diserahkan kepada prodi.

b) Karena pembobotan tiap KAD berbeda pada masing-masing mata

kuliah, maka dosen wajib mengisi nilai akhir.
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c) Nilai akhir wajib diupload ke sistem edumanage selambat-

lambatnya 10 (sepuluh) hari setelah UKAD 4. Sistem edumanage

akan mengubah nilai angka ke nilai huruf secara otomatis.

6) Ketuntasan dan Kelulusan mahasiswa

a) Ketuntasan mahasiswa pada setiap UKAD mengikuti batas

tuntas yang ditetapkan oleh program studi. Serendah-

rendahnya mencapai nilai C (2,00) setara dengan 60.

b) Ketuntasan mahasiswa pada tiap mata kuliah mengikuti batas

tuntas yang ditetapkan oleh program studi atau fakultas, serendah-

rendahnya mencapai C (2,00) setara dengan 60 untuk program

diploma/sarjana, C (2,00) untuk program profesi setara dengan 60

dan B (3,00) setara 70 untuk magister .

c) Kelulusan akhir program, dinyatakan lulus apabila telah

menempuh dan tuntas seluruh beban belajar yang ditetapkan dan

memiliki capaian pembelajaran lulusan yang ditargetkan oleh

program studi, dengan indek prestasi kumulatif (IPK) lebih besar

atau sama dengan: 2,50 (dua koma lima nol) untuk diploma dan

program sarjana, 3,00 (tiga koma nol nol) untuk program profesi

dan magister. Dan ketentuan lain yang ditetapkan oleh program

studi.

d) Selain IPK kelulusan akhir program seorang mahasiswa, apabila

telah lulus pada beberapa program pengayaan akademik, yaitu:

English Proficiency Course(EPC), Pendidikan Anti Korupsi

(PAK), Pengenalan Program Studi dan Program Pendidikan bagi

Mahasiswa Baru (PPSPP), Latihan Keterampilan Manajemen

Mahasiswa Tingkat Pradasar (LKMM-PD).

e) Mahasiswa program diploma dan program sarjana dinyatakan

lulus apabila telah menempuh seluruh beban belajar yang

ditetapkan dan memiliki capaian pembelajaran lulusan yang

ditargertkan oleh program studi dengan indeks prestasi kumulatif

(IPK) lebih besar sama dengan 2,50 (dua koma lima nol). Fakultas

dapat menetapkan batas minimal kelulusan mahasiswa lebih besar

dari batas yang telah ditetapkan oleh Universitas. Kelulusan akhir
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program seorang mahasiswa ditetapkan dengan SK Rektor

berdasarkan hasil rapat yudisium di fakultas/program studi.

f) Predikat kelulusan

Kelulusan mahasiswa dari program diploma dan program sarjana

dapat diberikan predikat memuaskan, sangat memuaskan, atau

pujian dengan kriteria:

1. Memuaskan: apabila IPK 2,76-3,00

2. Sangat memuaskan: apabila IPK 3,01 – 3,50

3. Dengan pujian: apabila IPK lebih besar dari 3,50

Predikat kelulusan cum laude juga memperhatikan masa studi

maksimum yaitu “n” tahun untuk program D-III, dan “n”+1 untuk

program Sarjana dan D-IV serta “n” + ½ untuk program Magister

(n adalah masa studi minimum)

Catatan :

Cum laude tidak diberikan pada mahasiswa pindahan/Transfer.

Mahasiswa yang dinyatakan lulus berhak memperolah ijazah bagi

program diploma, program sarjana dan program magister, gelar dan

surat keterangan pendamping ijasah (SKPI).

4) PEMBIMBINGAN AKADEMIK

Pembimbing Akademik ( PA) secara umum bertugas untuk membantu mahasiswa

dalam mengembangkan potensinya agar dapat menyelesaikan studinya sesuai dengan

potensi yang dimilikinya, serta dapat memanfaatkan waktu studinya secara optimal,

dengan tugas-tugas sebagai berikut :

a. Memberikan berbagai informasi kepada mahasiswa bimbingannya tentang

peraturan akademik berdasarkan Sistem Kredit Semester dan sistem pembelajaran,

sistem pembinaan mahasiswa melalui kegiatan ko-kurikuler, beasiswa yang

tersedia, dan informasi lain yang berkaitan dengan peraturan akademik dan

peraturan umum yang berlaku

b. Membantu mahasiswa menyusun strategi rencana studi sejak semester pertama

sampai dengan semester terakhir, termasuk didalamnya mengatur strategi terhadap

tahapan evaluasinya

c. Memberikan pertimbangan dan bimbingan teknis kepada mahasiswa mengenai

mata kuliah dan sks yang sebaiknya diambil sesuai dengan kemampuan yang



21

bersangkutan. Bimbingan tersebut dilakukan dengan mengacu kepada perolehan

Indeks Prestasi ( IP) yang diperoleh semester sebelumnya, dan mengacu pada

struktur kurikulum (mata kuliah semi pra syarat / pra syarat dan bersyarat)

d. Memberikan petunjuk, saran dan atau bimbingan untuk memecahkan masalah-

masalah yang dihadapi, baik masalah yang berkaitan dengan belajar mengajar /

masalah akademik maupun non akademik yaitu yang berkaitan dengan masalah

penyesuaian diri dan hubungan sosial, pribadi, ekonomi, jurusan/program studi

dan masalah yang berhubungan dengan hubungan antar mahasiswa dan sistem

administrasi.

e. Memberikan motivasi kepada mahasiswa agar lebih giat dalam belajar, untuk

mencapai perkembangan tahap optimal, baik secara akademik, psikologis maupun

sosial

f. Menyajikan / mencatat / melaporkan data mutasi mahasiswa, meliputi : cuti kuliah,

pindah jurusan, pindah/keluar dari PTS, mangkir (berhenti tanpa ijin), dll.

g. Mencatat dan menyimpan serta menyajikan data perkembangan hasil studi

mahasiswa bimbingannya dan melaporkan kepada Kaprogdi mahasiswa bimbingan yang rawan

DOuntukdiberi suratperingatan.

h. Mencatat dan menyiapkan data tentang mahasiswa yang memenuhi kualifikasi

sebagai calon penerima berbagai jenis beasiswa

Selain ketentuan diatas Pembimbing Akademik perlu memperhatikan pula kondisi

mahasiwa pada semester tersebut.

5) STATUS AKADEMIK MAHASISWA

Berdasarkan Indeks Prestasi Mahasiswa di setiap semester dan Indeks Prestasi

Kumulatif (IPK), penentuan status akademik mahasiswa dilaksanakan dengan

tahapan :

a. Evaluasi Kemajuan Studi Mahasiswa Program D-III

1) Evaluasi Tahap I (pada akhir semester 2)

Evaluasi keberhasilan studi mahasiswa di akhir semester 2 ini dilakukan untuk

menentukan apakah mahasiswa mampu memenuhi capaian pembelajaran

yang ditargetkan selama 2 semester awal sehingga

melanjutkan studi atau harus meninggalkan Fakultas.
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Penilaian dua semester pertama terdiri dari :

a) Telah mendapatkan minimal 30 SKS

b) Indeks Prestasi ≥ 2,50. 

c) Nilai D tidak lebih dari 10% dari total kredit yang diperoleh.

d) Apabila mahasiwa telah dapat mengumpulkan lebih dari 30 SKS maka

penilaiannya diambil dari 30 SKS yang mempunyai nilai tertinggi.

2) Evaluasi Tahap II (pada akhir semester 4)

Evaluasi keberhasilan studi mahasiswa di akhir semester 4 dilakukan untuk

menentukan apakah mahasiswa dapat dinyatakan mampu memenuhi

capaian pembelajaran yang ditargetkan selama 4 semester.

Penilaian tahap empat semester terdiri dari :

a) Telah mencapai dan atau menempuh nilai kredit ( SKS) 75 sks.

b) Indeks Prestasi ≥ 2,50. 

c) Tidak ada nilai E.

d) Nilai D tidak lebih dari 10% dari total kredit yang diperoleh.

3) Evaluasi Tahap Ketiga (akhir semester 6)

Mahasiswa program diploma dinyatakan lulus apabila :

a. telah menempuh seluruh beban belajar yang ditetapkan dan memiliki

capaian pembelajaran lulusan yang ditargetkan oleh program studi dengan

indeks prestasi kumulatif (IPK) ≥  2,50.(menyesuaikan aturan masing-

masing Fakultas)

b. tidak mempunyai nilai D dan E.

2) Evaluasi Akhir Program

Selambat-lambatnya pada akhir semester ke sepuluh, mahasiswa harus sudah

lulus semua  beban sks yang ditetapkan untuk program Diploma dan IPK  ≥  2,50 

(batas minimal IPK menyesuaikan aturan masing-masing Fakultas)

4) Mahasiswa akan mendapatkan surat peringatan akademik dari Dekan apabila

disangsikan dapat melalui tiap tahap evaluasi.

5) Jikamahasiswa tidak dapat memenuhi kriteria evaluasi akhir program pada

akhir semester ke-10, maka Rektor akan menerbitkan Surat Keputusan untuk

menghentikan statusnyasebagai mahasiswa USB (SK Drop Out).
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b. Evaluasi Kemajuan Studi Mahasiswa Program Sarjana & Diploma IV

1) Evaluasi Tahap I (pada akhir semester 2)

Mampu mengumpulkan paling sedikit 25 sks dengan IPK ≥ 2,50. Apabila 

mampu mengumpulkan > 25 sks tetapi IPK < 2,50 maka diambil nilai-nilai

tertinggi sampai dengan sejumlah 25 sks dengan IPK ≥ 2,50 

2) Evaluasi Tahap II (pada akhir semester 4)

Mampu mengumpulkan paling sedikit 50 sks dengan IPK≥2,50. Apabila 

mampu mengumpulkan > 50 sks tetapi IPK <2,50 maka diambil nilai-nilai

tertinggi sampai dengan sejumlah 50 sks dengan IPK ≥ 2,50 

3) Evaluasi Tahap III (pada akhir semester 6)

Mampu mengumpulkan paling sedikit 80 sks dengan IPK ≥ 2,50. Apabila 

mampu mengumpulkan > 80 sks tetapi IPK <2,50makadiambilnilai-

nilaitertinggi sampai dengan sejumlah 80 sks dengan IPK ≥ 2,50 

4) Evaluasi Tahap IV (pada akhir semester 8)

Mampu mengumpulkan paling sedikit 120 SKS dengan IPK ≥ 2,50. Apabila 

mampu mengumpulkan > 120 sks tetapi IPK ≥ 2,50 maka diambil nilai-nilai 

tertinggi sampai sejumlah 120 sks dengan IPK ≥ 2,50 

5) Akhir Program

Selambat-lambatnya pada akhir semester ke empat belas, mahasiswa harus

sudah mengumpulkan (lulus) semua beban sks yang ditetapkan untuk program

Sarjana dan IPK ≥ 2,50 (menyesuaikan aturan IPK minimal Fakultas

masing-masing).

6) Mahasiswa akan mendapatkan peringatan akademik apabila disangsikan dapat

melalui tiap tahapan evaluasi

7) Mahasiswa yang tidak dapat memenuhi kriteria setiap tahapan evaluasi tersebut

dianggap tidak mampu mengikuti kegiatan-kegiatan akademiknya.

Sehubungan dengan hasil tersebut, Rektor menerbitkan surat keputusan

menghentikan statusnya sebagai mahasiswa Universitas Setia Budi.

c. Keberhasilan menyelesaikan studi

Mahasiswa berhasil menyelesaikan pendidikan program sarjana (lulus sarjana),

yang dinyatakan dalam Yudisum kelulusan apabila telah memenuhi persyaratan

akademik sebagai berikut :
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1) Telah berhasil mengumpulkan sejumlah sks yang ditetapkan dalam kurikulum

program studi (termasuk didalamnya Ujian Akhir Program bagi Fakultas yang

menyelenggarakannya, untuk Program Studi D-III Farmasi, D-III Analis

Farmasi & Makanan, D-III Analis Kesehatan)

2) Tanggal kelulusan adalah tanggal diselenggarakannya yudisium penetapan IPK

akhir program.

d. Status Akademik Akhir Program

1) Program Diploma-III

Status akhir program ditetapkan pada rapat yudisium. Syarat untuk dapat

mengikuti yudisium Program D-III adalah sebagai berikut :

a) Telah mencapai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) Akhir Program≥ 2,50. 

(menyesuaikan aturan masing-masing Fakultas)

b) Tidak mempunyai nilai D dan atau E.

c) Telah lulus English Proficiency Center

d) Telah lulus Pendidikan Anti Korupsi

e) Telah mengikuti kegiatan Pengenalan Program Studi dan Program

Pendidikan (PPSPP) dan Latihan Keterampilan Manajemen Mahasiswa

Tingkat Pradasar (LKMM-PD).

2) Program S-1 dan D-IV

Status akhir program ditetapkan pada rapat yudisium. Syarat untuk dapat

mengikuti yudisium Program S-1dan D-IV adalah sebagai berikut :

a) Telah mencapai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) Akhir Program

≥ 2,50.(menyesuaikan aturan masing-masing Fakultas) 

b) Tidak ada nilai tidak lulus ( E)

c) Jumlah nilai D yang diperbolehkan diatur oleh Fakultas masing-

masing, kecuali untuk kelompok matakuliah Mata Kuliah

Pengembangan Kepribadian (Pendidikan Agama, Pendidikan

Pancasila, Pendidikan Kewarganegaraan, Bahasa Indonesia, dan Budi

Pekerti) nilai minimal harus C ( 2,0)

d) Telah lulus English Proficiency Center (EPC)

e) Telah lulus Pendidikan Anti Korupsi (PAK)

f) Telah mengikuti kegiatan Pengenalan Program Studi dan Program

Pendidikan (PPSPP) dan Latihan Kepemimpinan dan Manajemen

Mahasiswa Tingkat Pradasar (LKMM-PD).
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6) ALIH PROGRAM / PINDAH PROGRAM STUDI

a. Pindah Studi di lingkungan Universitas Setia Budi

1) Telah mengikuti kegiatan akademik secara terus menerus dengan masa studi

minimal 2 semester

2) Tidak karena melanggar tata tertib kehidupan kampus atau sebab lain yang

sejenis

3) Disetujui oleh Fakultas melalui pertimbangan Program Studi asal

4) Disetujui oleh Fakultas melalui pertimbangan Program Studi yang dituju

dengan memperhatikan kemampuan daya tampung dan atau hasil akreditasi

matakuliah yang telah ditempuh dan atau sisa masa studi

5) Pindah studi hanya diizinkan satu kali

6) Masa studi mahasiswa pindahan tetap diperhitungkan dengan lama studi yang

bersangkutan

7) Pengajuan permohonan pindah studi diajukan selambat-lambatnya dua

minggu sebelum awal kuliah semester gasal/genap dimulai sesuai dengan

kalender akademik. Permohonan yang melewati batas waktu tersebut, tidak

akan diperhatikan / ditolak.

8) Pindah studi mahasiswa ditetapkan dengan keputusan Rektor setelah

memperoleh persetujuan dari Fakultas / Program Studi yang dituju

9) Tatacara pengajuan permohonan pindah studi di lingkungan Universitas Setia

Budi secara teknis diatur pelaksanaannya oleh fakultas yang dituju

b. Pindah Studi / transfer dari luar Universitas Setia Budi

Pindah studi atau transfer tidak wajib dilakukan oleh semua Fakultas. Apabila

Fakultas menerima pindah studi/transfer harus mengikuti aturan berikut:

1) Ketentuan Umum

a) Fakultas/ Program Studi dari perguruan tinggi asal harus sejenis dan sejalur

dengan fakultas / Program Studi yang dituju di lingkungan Universitas Setia

Budi dan dengan peringkat akreditasi BAN-PT/ LAM yang setingkat atau

lebih tinggi

b) Universitas Setia Budi tidak menerima mahasiswa dari perguruan tinggi lain

yang tidak memiliki status sebagai mahasiswa karena dikeluarkan / putus

studi dari perguruan tinggi lain tersebut.
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c) Lama studi dan jumlah kredit yang diperoleh di perguruan tinggi asal

i. Untuk program Diploma, telah mengikuti pendidikan secara terus

menerus dengan masa studi minimal 2 semester dan maksimal

6semester, serta mengumpulkan kredit minimal :

 untuk 2 semester 24 sks dengan IPK > 2.00

 untuk 4 semester 48 sks dengan IPK  ≥  2.00 

 untuk 6 semester 72 sks dengan IPK  ≥  2.00 

ii. Untuk program Sarjana, telah mengikuti pendidikan secara terus

menerus dengan masa studi minimal 4 semester dan paling lama

maksimal 8 semester, serta telah mengumpulkan kreditminimal:

 untuk 4 semester 48 sks dengan IPK  ≥  2.00 

 untuk 6 semester 72 sks dengan IPK  ≥  2.00 

 untuk 8 semester 96 sks dengan IPK  ≥  2.00 

iii. Apabila jumlah sks dari perguruan tinggi asal telah memenuhi

ketentuan batas minimal lulus program diploma atau sarjana, maka

diwajibkan menempuh mata kuliah keahlian yang ditawarkan oleh

program studi di Universitas Setia Budi minimal 8 sks bagi program

diploma III dan 12 sks bagi program Sarjana &Diploma IV

iv. Lama studi pada Fakultas/Program Studi yang ditinggalkan tetap

diperhitungkan dalam masa studi pada Fakultas Program Studi

Universitas Setia Budi yang menerima pindahan

d) Tidak pernah melakukan pelanggaran tata tertib kehidupan kampus

universitas/ fakultas atau sebab lain yang sejenis di Perguruan Tinggi asal

dibuktikan dengan surat keterangan dari Perguruan Tinggi asal.

e) Alasan pindah karena mengikuti orang tua / wali / suami / istri ( dikuatkan

dengan surat keterangan dari pihak yang berwenang)

f) Sebagai utusan daerah / perguruan tinggi ( dikuatkan dengan surat usulan

dari Pemda / pimpinan perguruan tinggi yang bersangkutan)

g) Pengajuan permohonan pindah studi diajukan selambat-lambatnya dua

minggu sebelum awal kuliah semester dimulai sesuai dengan kalender

akademik.Permohonan yang melewati batas waktu yang ditentukan tidak

akandiperhatikan / ditolak
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2) Ketentuan Khusus

Di tingkat fakultas diperlukan persyaratan khusus, dengan memperhatikan

kemampuan daya tampung pada Fakultas / Program Studi di

lingkunganUniversitas Setia Budi dan atau Akreditasi mata kuliah dan atau sisa

masa studi

3) Pindah studi mahasiswa ditetapkan dengan keputusan Rektor setelah

memperoleh persetujuan dari Fakultas / Program Studi yang dituju.

4) Tatacara pengajuan permohonan pindah studi secara teknis, diatur dalam

fakultasyang dituju.

5) Rektor dapat menetapkan lain di luar ketentuan tersebut diatas

denganpertimbangan khusus.

c. Pindah Studi keluar dari USB

Mahasiswa yang sudah terdaftar pada Program Studi di lingkungan USB

diperbolehkan untuk pindah ke Perguruan Tinggi lain, karena alasan tertentu atau

mengikuti keluarga, dengan ketentuan sebagai berikut :

1) Telah mengikuti kegiatan akademik secara terus menerus dengan masa studi

minimal selama 2 (dua) semester

2) Tidak melanggar tata tertib suasana akademik kampus atau sebab lain yang sejenis

3) Mengajukan surat permohonan ke Dekan Fakultas, dimana surat permohonan

tersebut telah disetujui orang tua/ wali, dengan melampirkan :

a) Menyelesaikan kewajiban administrasi keuangan pada semester berjalan

atau sebelumnya

b) Surat keterangan bebas tanggungan perpustakaan atau peralatan di

laboratorium

c) Kartu mahasiswa asli

4) Setelah surat permohonan disetujui oleh Dekan Fakultas, mahasiswa akan

mendapatkan Surat Keterangan dari Fakultas yang menerangkan bahwa

mahasiswa tersebut pernah menempuh kuliah di USB sampai dengan semester

yang telah dilaksanakan, dan dibuktikan dengan Kartu Hasil Studi ( KHS).

5) Rektor menerbitkan Surat Keputusan menghentikan statusnya sebagai

mahasiswa USB.
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7) CUTI AKADEMIK

Mahasiswa Program Akademik dan Program Vokasi di Universitas Setia Budi dalam

keadaan tertentu dibenarkan untuk mengajukan permohonan ijin cuti tidak mengikuti

kegiatan akademik, dengan syarat:

a. Mahasiswa cuti adalah mahasiswa yang berhenti mengikuti kegiatan akademik

sebelum program studinya selesai kemudian mengikuti kembali kegiatan

akademik dengan seijin Dekan Fakultas dan telah konsultasi dengan Ketua

Program Studi dan Pembimbing Akademik.

b. Waktu cuti studi hanya diberikan maksimal selama 2 (dua) semester dan tidak

berurutan, kecuali dengan kebijakan khusus yang disetujui dan diperbolehkan

oleh Dekan Fakultas.

c. Waktu cuti diperhitungkan untuk menentukan batas waktu penyelesaian studi.

d. Permohonan ijin cuti studi hanya dapat diajukan oleh mahasiswa yang telah

mengikuti kuliah paling sedikit / minimal 2 (dua) semester.

e. Mahasiswa membuat surat permohonan ijin cuti studi dengan alasan yang jelas

ke Dekan Fakultas, dan sebelumnya sudah konsultasi dengan Ketua Program

Studi atau Pembimbing Akademik, dibuat rangkap 4, dengan distribusi: Dekan,

Ketua Program Studi, Pembimbing Akademik dan Biro Administrasi Akademik

& Sistem Informasi (BAA&SI).

f. Mahasiswa cuti diwajibkan membayar SPP Variabel sebesar 5 SKS / semester

yang nominalnya ditentukan sesuai dengan tahun masuknya.

g. Mahasiswa yang ingin aktif kembali diwajibkan membuat surat permohonan ke

Dekan Fakultas dan sebelumnya sudah konsultasi dengan Ketua Program Studi

atau Pembimbing Akademik (dibuat rangkap 4, dengan distribusi: Dekan, Ketua

Program Studi, Pembimbing Akademik dan BAA&SI).

h. Mahasiswa yang berhenti mengikuti kegiatan akademik tanpa pemberitahuan

dan melanggar ketentuan butir diatas, maka waktu berhenti akan ikut

diperhitungkan dalam menentukan batas waktu studi dan mahasiswa diwajibkan

membayar SPP Variabel 10 SKS dan SPP Tetap/semester, dengan terlebih

dahulu membuat surat permohonan ke Dekan Fakultas.

Ketentuan lain:

Mahasiswa yang dengan sengaja meninggalkan kegiatan akademik lebih dari 2

(dua) semester tidak diperkenankan mengikuti kegiatan akademik kembali dan

dinyatakankeluar/ berhenti dari Universitas Setia Budi.
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8) BATAS WAKTU STUDI

a. Batas waktu studi pendidikan pada jenjang Strata 1 ( S-1) dan Diploma IV (D-IV)

Beban studi program pendidikan S-1 & D-IV Universitas Setia Budi adalah

jumlah mata kuliah yang dihitung dengan satuan sks yang harus ditempuh oleh

mahasiswa untuk memperoleh gelar Sarjana minimal 144 sks dan maksimal 150

sks. Beban sks dijadwalkan dalam 8 semester, dapat ditempuh dalam waktu 8

semester dan selambat-selambatnya 14 semester.

b. Batas waktu studi pendidikan pada jenjang Diploma III ( D-III)

Beban studi program pendidikan D-III Universitas Setia Budi adalah jumlah

mata kuliah yang dihitung dengan satuan sks yang harus ditempuh oleh

mahasiswa untuk memperolah gelarAhli Madya minimal 110 sks dan

maksimal 120 sks.

Beban sks dijadwalkan dalam 6 semester, dapat ditempuh dalam waktu 6

semester dan selambat- selambatnya 10 semester.

9) DROP OUT ( DO)

a. Tidak dapat memenuhi target tahapan evaluasi kemajuan studi.

b. Tidak mampu meyelesaikan studi D-III selama 10 semester; Strata 1 (S-

1) dan D-IV dalam waktu 14 semester dianggap gagal atau drop out ( DO)

D. PROSES ADMINISTRASI AKADEMIK

1. REGISTRASI

Registrasi / Daftar Ulang bertujuan untuk memperoleh hak mengikuti proses

Pembelajaranya itu perkuliahan dan ujian dengan memperhatikan peraturan yang ada.

Registrasi dilaksanakan pada setiap awal semester, yaitu bulan Agustus dan Januari.

Prosedur Registrasi:
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PERSYARATAN ADMINISTRASI BAGI WARGA NEGARA ASING

a. Persyaratan Umum

Bagi WNA yang akan menjadi mahasiswa di Universitas Setia Budi harus

memenuhi persyaratan sebagai berikut:

1) Daftar riwayat hidup

MAHASISWA MENYELESAIKAN ADMINISTRASI KEUANGAN

sesuai aturan yang berlaku (tidak ada tagihan periode sebelumnya yang belum terselesaikan)

MAHASISWA MELAKUKAN INPUT KRS

secara online pada laman edu.setiabudi.ac.id menggunakan user dan password masing-masing
dengan memperhatikan kurikulum program studi yang ada di buku pedoman akademik

sesuai angkatan masing-masing

MAHASISWA BIMBINGAN DENGAN DOSEN PEMBIMBING AKADEMIK (PA)

untuk mengkonsultasikan rencana pengambilan mata kuliah di semester depan dan meminta
approval KRS yang telah diinput (dengan membawa 1 lembar print hasil input KRS/

menyesuaikan dengan PA masing-masing)

DOSEN PA MEMBERIKAN APPROVAL

pada KRS mahasiswa bimbingannya secara online pada laman edu.setiabudi.ac.id

PROSES PEMBAYARAN

- Biro Keuangan memproses tagihan

- Mahasiswa membayar dengan cara menyetor ke rekening masing-masing atau sesuai
ketentuan lain yang berlaku

- Bank melakukan pendebetan rekening sesuai tagihan

- Biro Keuangan memberi approval pada KRS mahasiswa yang telah menyelesaikan
administrasi keuangannya

BAGIAN AKADEMIK MENCETAK PRESENSI KULIAH

Hanya mahasiswa yang telah mendapat approval dari Biro Keuangan yang namanya akan
muncul di presensi kuliah

PERKULIAHAN DIMULAI
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2) Fotocopy / salinan ijasah termasuk transkrip akademik

3) Surat keterangan jaminan pembiayaan selama mengikuti pendidikan di

Indonesia berupa rekening bank

4) Fotocopi paspor yang masih berlaku, minimal satu tahun

5) Surat pernyataan yang bersangkutan tidak akan bekerja selama belajar di

Indonesia

6) Surat pernyataan yang bersangkutan akan mematuhi peraturan perundang-

undangan yang berlaku di Indonesia

7) Pasfoto terbaru

8) Surat keterangan kesehatan dari instansi berwenang

b. Persyaratan Khusus

1) Bagi calon mahasiswa WNA yang akan mengikuti program S1, D-IV dan D-

III di Universitas Setia Budi, disamping harus memenuhi persyaratan umum

tersebut diatas, juga harus lulus Seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru atau

placement test.

2) Bagi WNA yang telah mengikuti pendidikan di perguruan tinggi luar negeri

minimal 3 ( tiga) tahun.

3) Untuk dapat mengikuti Seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru harus

mendapatkan izin belajar dari Ristekdikti.

4) Mematuhi peraturan / ketentuan-ketentuan yang berlaku di Universitas Setia

Budi.

c. Prosedur dan tatacara permohonan bagi warga Negara asing untuk menjadi

mahasiswa Universitas Setia Budi, secara teknis diatur dalam Fakultas dari

Program Studi yang dituju

2. PEMBELAJARAN

c. Kode Mata Kuliah

Setiap mata kuliah dilengkapi dengan kode yang terdiri dari sepuluh digit, satu

digit pertama terdiri dari huruf besar, dan sembilan digit terakhir berupa

angka.Arti dari satu huruf besar di awal kode mata kuliah adalah sebagai berikut:

A : Program Studi S1 Farmasi

B : Program Studi D III Farmasi

C : Program Studi D III Analis Farmasi dan Makanan.

D : Program Studi S1 Teknik Kimia
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E : Program Studi S1 Teknik Industri

F : Program Studi D III Analis Kimia.

J : Program Studi D III Analis Kesehatan

N : Program Studi D IV Analis Kesehatan

K : Program Studi S1 Psikologi

L : Program Studi S1 Manajemen ( Rumah Sakit)

M : Program Studi S1 Akuntansi ( Perpajakan)

Petunjuk Kode Mata Kuliah:

 Digit ke-1 : kode program studi

 Digit ke-2 : semester mata kuliah

 Digit ke-3 : jenis mata kuliah: teori (0) ; praktek (1);

gabungan teori praktek (2)

 Digit ke-4&5 : urutan mata kuliah dalam semester tersebut

 Digit ke-6 & 7 : jumlah kelas paralel mata kuliah

 Digit ke-8 : jumlah sks

 Digit ke-9 & 10 : tahun kurikulum mata kuliah

d. Kegiatan Tatap Muka Kuliah Dan Praktikum

1) Mahasiswa diwajibkan mengikuti semua kegiatan tatap muka kuliah,

praktikum dan kegiatan akademik lainnya sesuai dengan daftar mata kuliah

yang ditempuhnya dalam KRS secara tertib dan teratur atas dasar ketentuan-

ketentuan yang berlaku.

2) Selama masa kuliah dan praktikum mahasiswa diberikan tugas –tugas

terstruktur yang merupakan komponen penilaian akademik.

3) Mahasiswa sebaiknya dapat mengatur waktunya sendiri untuk melakukan

tugas-tugas mandiri perkuliahan, seperti membaca buku literature, membuat

paper, makalah, laporan praktikum, dan lain-lain.

e. Presensi (Daftar Hadir)

1) Daftar hadir dibuat berdasarkan KRS yang telah diinputkan mahasiswa

dalam Edumanage dan approval dari Biro Keuangan. Mahasiswa yang tidak

tercantum namanya dalam daftar hadir harus segera melapor ke BAA&SI.

Mahasiswa tidak diperkenankan mengubah/ menambah/menulis nama dalam

daftar hadir perkuliahan.
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2) Daftar hadir ditandatangani oleh mahasiswa sesuai dengan baris pada nama

yang sesuai. Kelalaian tandatangan dalam daftar hadir dianggap tidak masuk

kuliah.

3) Setiap selesai kuliah, daftar hadir dibawa oleh Dosen Pengampu kemudian

diserahkan ke Tata Usaha Fakultas untuk direkap serta akan diberi tanda

silang (X) bila mahasiswa tidak menandatanganinya / tidak hadir.

4) Dosen bertanggung jawab atas daftar hadir mahasiswa selama dalam ruang

kuliah.

5) Ijin tidak mengikuti kegiatan kuliah/praktikum dalam waktu yang telah

ditetapkan, diberikan bila yang bersangkutan sakit (ditunjukkan dengan surat

keterangan dokter), terkena musibah (surat dari orang tua/wali) atau sebab

lain yang sangat penting (ditunjukkan dengan ijin tertulis dari dosen PA atau

pimpinan Fakultas). Semua surat ijin harus dikirimkan kepada Ketua

Program Studi selambat lambatnya satu minggu setelah pembelajaran

tersebut berlangsung.

6) Bila kehadiran mahasiswa kurang dari 100 % saat akhir pembelajaran, karena

kealpaan mahasiswa, maka mahasiswa tidak diperkenankan mengikuti ujian.

f. Pindah Kelompok

Pada dasarnya mahasiswa reguler tidak diperkenankan pindah kelompok Teori/

Praktek, pindah kelompok Teori/Praktek hanya diberikan bagi mereka yang

benar-benar mempunyai alasan yang sangat kuat.

Pindah kelas bagi yang sangat memerlukan hanya diijinkan bila yang

bersangkutan mendapatkan ijin tertulis dari Wakil Rektor I BidangAkademik.

g. Kuliah Lintas Fakultas

Mahasiswa diperkenankan mengikuti kuliah lintas Fakultas.Syarat mengikuti

kuliah lintas Fakultas adalah mata kuliah tersebut merupakan mata kuliah umum

dan harus mendapatkan persetujuan tertulis dari Wakil Rektor I

BidangAkademik.

3. UJIAN

a. Ujian merupakan proses identifikasi dan penentuan tingkat penetrasi maupun

penguasaan bahan kajian oleh pembelajar melalui parameter dan variabel ukur yang

akuntabel.
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b. Pada mata kuliah teori dilakukan 4 tahap penilaian untuk mengukur ketercapaian

tiap Kompetensi Akhir yang Diharapkan (KAD), disebut Ujian KAD (UKAD),

yaitu UKAD 1, UKAD 2, UKAD 3 dan UKAD 4. Teknis pelaksanaan tiap UKAD

dilakukan secara mandiri dan atau terjadwal, diatur oleh fakultas.

c. Pada mata kuliah praktikum, ujian diselenggarakan minimal 2 kali dalam satu

semester. Jadwal ujian sepenuhnya ditentukan oleh dosen pengampu mata kuliah

praktek yang bersangkutan sesuai dengan RPS.

d. Jenis UKAD dapat berupa tes tulis, tes lisan, unjuk kerja atau tes yang lain yang

dapat digunakan untuk mengukur ketercapaian pengetahuan, ketrampilan dan sikap.

e. Untuk menempuh UKAD mata kuliah teori dan praktikum, mahasiswa harus

memenuhi persyaratan sebagai berikut :

1) Mata kuliah tersebut diprogramkan di KRS oleh mahasiswa yangbersangkutan

2) Mahasiswa harus mengikuti kuliah minimal 14 kali pertemuan tidak

termasuk UKAD.

f. Mata kuliah dapat diujikan, bila sekurang-kurang telah terselenggara minimal 14

kali (sesuai pembagian UKAD pada RPS)

g. Dosen menyusun rencana penilaian setiap KAD sesuai RPS.

h. Batas ketuntasan setiap KAD serendah-rendahnya C (2,00) setara dengan 60.

Fakultas dapat menetapkan melebihi batas tuntas tersebut, dan dituangkan dalam

pedoman akademik fakultas.

i. Dosen memberikan umpan balik terhadap hasil UKAD, mengumumkan hasil

UKAD kepada mahasiswa.

j. Mahasiswa yang belum memenuhi batas tuntas wajib melakukan perbaikan. Sistem

perbaikan dapat berupa unjuk kerja, tes lisan, tes tulis, tugas dan lain-lain. Teknik

pelaksanaan perbaikan diatur oleh fakultas. Jika pada semester tersebut mahasiswa

dinyatakan tidak tuntas, maka diwajibkan mengulang pada semester yang sama

tahun berikutnya.

k. Dosen mendokumentasikan hasil penilaian dan melaporkan ke program studi.

l. Bobot penilaian tiap-tiap KAD ditetapkan secara mandiri oleh doen pengampu/tim

dengan memperhatikan kedalaman dan keluasan bahan kajian.

m. Hasil penilaian diumumkan kepada mahasiswa setelah satu tahap pembelajaran

(setiap UKAD) sesuai dengan RPS.

n. Hasil penilaian setiap UKAD wajib diserahkan kepada prodi
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o. Karena pembobotan tiap KAD berbeda pada masing-masing mata kuliah, maka

dosen wajib mengisi nilai akhir.

p. Nilai akhir wajib diupload ke sistem edumanage selambat-lambatnya 7 (tujuh) hari

setelah UKAD 4. Sistem edumanage akan mengubah nilai angka ke nilai huruf

secara otomatis.

Ujian Susulan

Mahasiswa yang karena suatu sebab sehingga terpaksa tidak dapat mengikuti ujian

maka untuk dapat mengikuti ujian susulan harus mengajukan surat permohonan

kepada Ketua Program Studi dengan dilampiri bukti–bukti alasan

ketidakikutsertaannya dalam ujian. Alasan-alasan yang bisa diterima untuk

mengikuti ujian susulan adalah sebagai berikut:

a. Pihak keluarga (kakek / nenek) meninggal, syarat pengajuan:

1) Membawa fotokopi surat kematian dari RT / RW.

2) Membawa fotokopi Kartu Keluarga (KK).

3) Membawa fotokopi Akte Kelahiran orang tua bila nama kakek / nenek tidak

tercantum dalam Kartu Keluarga (KK).

4) Membawa fotokopi Kartu Ujian.

b. Pihak keluarga inti (orangtua / saudara kandung) meninggal, syarat pengajuan:

1) Membawa fotokopi surat kematian dari RT / RW.

2) Membawa fotokopi Kartu Keluarga (KK).

3) Membawa fotokopi Kartu Ujian.

c. Menderita sakit dan harus rawat inap di rumah sakit, syarat pengajuan:

1) Membawa surat rawat inap dari rumah sakit (asli).

2) Membawa fotokopi resep obat dari dokter rumah sakit.

3) Membawa fotokopi kwitansi biaya rawat inap dari rumah sakit (asli).

4) Membawa fotokopi hasil cek laboratorium.

5) Membawa fotokopi Kartu Ujian.

Waktu dan tata cara pelaksanaan ujian susulan dilaksanakan secara mandiri

oleh Dosen Pengampu dengan persetujuan Ketua Program Studi.
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4. INPUT NILAI

a. Pengumpulan nilai

Sistem pengelolaan nilai secara langsung masih tergantung kepada keterlibatan

dan disiplin dosen, Ketua Program Studi, dan pengelola Tata Usaha Fakultas,

didalam memasukkan nilai ke sistem Edumanage, dengan cara entry/ input nilai

dalam format softcopy yang telah disediakan.

Keterlambatan penyerahan dan entry/ inputing nilai hasil ujian ini

akanmengakibatkan keterlambatan penerbitan KHS yang dapat menyebabkan

proses registrasi pada setiap awal semester tidak berjalan dengan lancar, dan yang

pada akhirnya dapat merugikan mahasiswa.

b. Pengolahan nilai

Pengolahan nilai dilakukan dengan bantuan komputer berbasis Teknologi

Informasi, yang dilakukan secara terpusat di Universitas (cq BAA&SI), dengan

program Siakad yang telah disiapkan

SIAKAD
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5. PENERBITAN & PEMBAGIAN KARTU HASIL STUDI (KHS)

Kartu Hasil Studi (KHS) yang berisi nilai dari setiap mata kuliah yang diikuti serta

perolehan IP pada semester berjalan, diterbitkan secara terpusat di Universitas (cq

BAA&SI) untuk kemudian dikomunikasikan kepada mahasiswa dan/ atau orang tua

mahasiswa, sebagai salah satu bentuk akuntabilitas kinerja institusi.

Penerbitan KHS secara terpusat dilakukan atas pertimbangan bahwa kedudukan KHS

sangat strategis di dalam menentukan langkah-langkah kegiatan akademik bagi

mahasiswa, sbb:

a. Bahwa nilai dan IP Semester yang tertuang di dalam KHS digunakan oleh

mahasiswa sebagai dasar pengambilan sejumlah sks mata kuliah untuk semester

berikutnya.

b. Bahwa nilai yang tertuang didalamnya harus dijamin tingkat akurasi dan

validitasnya.

c. Bahwa perlu menjamin keamanan (security) keberadaan KHS dari hal-hal yang

tidak diinginkan.

d. Bahwa KHS merupakan salah satu bentuk akuntabilitas kinerja institusi yang

menentukan tingkat kredibilitasnya.

Penerbitan KHS dilakukan pada setiap akhir proses pembelajaran (akhir semester)

setelah proses pengumpulan dan pengolahan nilai selesai dilakukan. Setelah dilakukan

verifikasi oleh Kepala BAA&SI dan Ketua Program Studi maka KHS akan

didistribusikan ke mahasiswa melalui Pembimbing Akademik. (tidak berlaku di

Fakultas Farmasi karena sudah menerapkan sistem paperless). KHS juga ditampilkan

dalam sistem Siakad sehingga mahasiswa dan orang tua dapat melihat dan mencetak

hasil studi selama satu semester secara online di laman http://siakad.setiabudi.ac.id.

6. REVISI NILAI

Perbaikan atas nilai dalam KHS dapat dilakukan dengan dengan alasan tertentu dan

telah mendapatkan persetujuan dari Ketua Program Studi, revisi hanya dapat

dilakukan maksimal 1 bulan setelah nilai keluar. Adapun tahapannya adalah sebagai

berikut:

a. Dosen Pengampu mengisi Form Revisi Nilai yang telah disediakan di BAA&SI.
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b. Ketua Program Studi menyetujui Form Revisi Nilai dari Dosen Pengampu,

selanjutnya Form yang telah disetujui didistribusikan ke BAA&SI untuk

ditindaklanjuti.

7. TUGAS AKHIR

Tugas Akhir merupakan salah satu kewajiban mahasiswa pada Semester Akhir, yang

akan diatur Petunjuk Pelaksanaan (Juklak) di masing-masing Fakultas.

8. MENGULANG MATAKULIAH YANG TIDAK LULUS

Bila mahasiswa tidak lulus mata kuliah teori / praktek diberi kesempatan untuk

mengulang Mata Kuliah dengan cara mengikuti pembelajaran regular. Dimaksudkan

adalah kesempatan yang diberikan kepada mahasiswa untuk mengulang mata kuliah

yang tidak lulus atau memperbaiki nilai suatu mata kuliah teori/praktek yang pernah

ditempuh, dengan ketentuan sebagai berikut:

1) Mata kuliah tersebut ditawarkan pada Semester Gasal / Genap

2) Di programkan pada Kartu Rencana Studi (KRS)

3) Perkuliahan mengikuti reguler sesuai jadual yang telah ditetapkan Fakultas.

9. WISUDA

Wisuda adalah salah satu upacara akademik di Universitas Setia Budi, ditandai dengan

pelepasan dan pelantikan para lulusan yang telah memenuhi persyaratan akademik

dan administratif, serta pengucapan Janji Alumni, penyampaian ijazah, transkrip

akademik dan kelengkapan lulusan yang lain. Upacara wisuda dilaksanakan dalam 2

(dua) kali dalam satu Tahun Akademik yaitu bulan Oktober dan Mei. Mahasiswa yang

telah dinyatakan lulus dari suatu program pendidikan di Universitas Setia Budi wajib

mengikuti upacara wisuda pada periode kelulusannya.

a. Persyaratan Mengikuti Wisuda

1) Persyaratan akademik:

Dinyatakan lulus dalam rapat yudisium Fakultas, selambat-lambatnya 45 hari

sebelum hari H wisuda. Setelah lewat batas waktu tersebut disarankan agar

yang bersangkutan mengikuti upacara wisuda pada periode berikutnya (yang

akan datang).

2) Persyaratan administratif:
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Calon peserta wisuda diwajibkan memenuhi persyaratan sbb:

a) Membayar lunas biaya SPP semester berjalan dan sebelumnya, serta

biaya administrasi pendidikan lainnya

b) Tidak memiliki pinjaman bahan pustaka di perpustakaan di lingkungan

USB dan/atau tidak memiliki kewajiban akademik lain yang berkaitan

dengan perpustakaan tersebut

c) Tidak memiliki pinjaman peralatan atau bahan praktikum di

laboratorium dan/ atau tidak memiliki kewajiban akademik lain yang

berkaitan dengan laboratorium tersebut

d) Membayar lunas biaya upacara wisuda USB, sesuai dengan ketentuan

yang berlaku

e) Mengisi Formulir Isian Data sebagai dasar penerbitan Buku Wisuda dan

di kumpulkan ke Tata Usaha Fakultas

f) Telah mengikuti Pengenalan Program Studi dan Program Pendidikan

(PPSPP) dan Latihan Keterampilan Manajemen Mahasiswa Tingkat

Pradasar (LKMM-PD)

g) Telah mengikuti Pendidikan Anti Korupsi (PAK)

b. Waktu, Tempat, Dan Prosedur Pendaftaran Calon Peserta Wisuda

1) Pendaftaran wisuda dilakukan secara online di laman siyuda.setiabudi.ac.id.

Pendaftaran wisuda dilakukan oleh mahasiswa sekaligus ketika mendaftar

yudisium.

2) Prosedur Pendaftaran Yudisium dan Wisuda
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10. PELANGGARAN AKADEMIK

a . Jenis - jenis pelanggaran akademik

1). Penyontekan

Barang siapa secara melawan hukum memakai atau menggunakan untuk

dapat dipakai suatu barang dengan maksud melakukan perbuatan curang

dalam kegiatan akademik

2). Pemalsuan

Barang siapa membuat surat palsu atau memalsukan surat yang dapat

menimbulkan hak atau diperuntukkan sebagai bukti sesuatu hak untuk

dipakai sendiri atau menyuruh orang lain untuk memakai surat itu seolah-

olah isinya benar dan tidak palsu.

3). Plagiat

Barang siapa secara melawan hukum dengan maksud menguntungkan diri

sendiri atau orang lain mengambil seluruhnya atau sebagian hasil karya

ilmiah dalam bentuk khusus sesuai dengan norma-norma akademik,

memakai atau menggunakannya untuk dipakai seolah-olah hasil karyanya

sendiri atau orang lain

4). Penyuapan

Barang siapa secara melawan hukum menjanjikan sesuatu atau memberikan

sesuatu kepada orang lain untuk berbuat atau tidak berbuat sesuatu dalam

kedudukan atau jabatannya yang bertentangan kewajibannya sesuai dengan

norma-norma akademik

5). Perjokian

Barang siapa secara melawan hukum menggantikan hak dan kewajiban orang

lain atas permintaan atau kehendaknya sendiri dengan maksud

menguntungkan diri sendiri atau orang lain yang bertentangan dengan

norma-norma akademik

6). Pemerasan

Barang siapa dengan maksud menguntungkan diri sendiri atau orang

lainsecara melawan hukum dengan kekerasan atau ancaman

kekerasanmemaksa seseorang untuk berbuat atau tidak berbuat sesuatu yang

bertentangan dengan hak dan kewajibannya sesuai dengan norma-norma

akademik
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7). Pengancaman

Barang siapa dengan maksud untuk menguntungkan diri sendiri atau orang

lain secara melawan hukum dengan ancaman pencemaran nama baik secara

lisan maupun tulisan, memaksa seseorang atau lembaga untuk berbuat

sesuatu atau tidak berbuat sesuatu yang bertentangan dengan norma-norma

akademik

8). Percobaan dan pembantuan

Barang siapa melakukan pencobaan dan pembantuan terhadap perbuatan-

perbuatan sebagaimana disebutkan dalam ayat (1) sampai dengan (8) dalam

pasal ini, dikualifikasikan sebagai pelanggaran akademik

b. Sanksi terhadap Pelanggaran Akademik

1. Peringatan keras secara lisan oleh petugas ataupun tertulis oleh Pimpinan

Fakultas atau Ketua Program Studi.

2. Pengurangan nilai ujian dan atau pernyataan tidak lulus pada mata kuliah atau

kegiatan akademik dilaksanakan oleh dosen pengampu yang bersangkutan

atas permintaan Pimpinan Fakultas atau Ketua Program Studi.

3. Dicabut hak/izin mengikuti kegiatan akademik untuk sementara oleh

Pimpinan Universitas Setia Budi.

4. Pemecatan atau dikeluarkan (dicabut status kemahasiswaannya secara

permanen) oleh Pimpinan Universitas Setia Budi.
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BAB III

FAKULTAS EKONOMI

A. PENGANTAR

Faku ltas Ekonomiberd irisejak 1997 hasilpengembangan d ariSekolah TinggiTeknik

Kimia Su rakarta (STTKS) berd asarkan Su rat Kepu tu san M enteri P end id ikan d an

Kebu d ayaan nomor:7 7 /D /O /1997 tanggal11 N opember1997 .Saatini,Faku ltas Ekonomi

mempu nyaid u aprogram stu d iyaitu P rogram Stu d iS1 M anajemen d an P rogram Stu d iS1

A ku ntansi.B u ku P and u an inihanyamengu raikan kegiatan akad emik program stu d iS1

M anajemen d an A ku ntansi.

B. VISI DAN MISI

1. V isiFaku ltas Ekonomi

M enjad i faku ltas yang sehat d an bermu tu d alam pend id ikan, penelitian d an

penyebarlu asan ilmu manajemen d an aku ntansid itingkatnasionalberland askan bu d i

pekertilu hu rpad atahu n 2020

2. M isiFaku ltas Ekonomi

1) M enyelenggarakan pend id ikan,penelitian d an pengabd ian masyarakat yang

bermu tu bertaraf nasionald alam ilmu manajemen d an aku ntansi.

2) M embentu k lu lu san yang memilikikompetensid alam ilmu manajemen d an

aku ntansiyangmempu nyaikarakterberbu d ipekertilu hu r.

3) M enjalin jejaring d engan stakehold er yang terkaitd alam rangka pelaksanaan

pend id ikan,penelitian d an penyebarlu asan ilmu manajemen d an aku ntansi.

3. Tu ju an Faku ltas Ekonomi

1) M eningkatkan ku alitas pembelajaran,penelitian,d an pengabd ian masyarakat

d alam ilmu manajemen d an aku ntansi.

2) M enghasilkan lu lu san yang cerd as,professional,berbu d ilu hu r,d an mampu

bersaingd itingkatnasional.

3) M ewu ju d kan kerjasama formal d engan stakehold er d alam bentu k N ota

Kesepahaman (M oU).
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C. ORGANISASI FAKULTAS EKONOMI

STRUKTUR ORGANISASI

Faku ltas Ekonomid ipimpin olehD ekan d an d ibantu olehSekretaris Faku ltas yang

memilikitu gas sesu aibid angnyad an bertanggu ngjawab kepad ad ekan.Unsu rP elaksana

A kad emik masing-masing program stu d id ipimpin oleh Ketu aP rogram Stu d imemiliki

Tu gas yangtelahad apad aperatu ran Tu gas d an P okokFu ngsiyangd ibantu olehGu gu s

M u tu P rogram Stu d i d alam mengontrol jalannnya perku liahan d an memiliki P u sat

P engembangan d an Tax C entersebagaipu satpengembangan M anajemen d an A ku ntansi.
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2. PROGRAM STUDI AKUNTANSI
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A. SPESIFIKASI PROGRAM STUDI

P rogram Stu d iyangsehatd an bermu tu d alam pend id ikan,penelitian d an penyebarlu asan

ilmu aku ntansi yang u nggu l d ibid ang Akuntansi Perpajakan d itingkat nasional

berland askan bu d ipekertilu hu r.

B. VISI DAN MISI

Visi :

M enghasilkan lu lu san u nggu ld alam ilmu aku ntansiyang berbu d ipekertilu hu r d an

berwawasan internasional.

Misi :

1.M enyelenggarakan pend id ikan,penelitian d an pengabd ian masyarakatyang u nggu l

d alam ilmu aku ntansi.

2.M enjalin jejaringstrategikd engan pemangku kepentingan d alam pengembangan ilmu

aku ntansi.

3.M emperku at potensi mahasiswa d an lu lu san yang berkarakter u nggu l d an

berimplementasibisnis

C. TUJUAN

1. M ewu ju d kan ku alitas pembelajaran d alam ilmu aku ntansi.

2. M enghasilkan lu lu san yangbermu tu d an mampu bersaingd alam ilmu aku ntansi.

3. M ewu ju d kan ku alitas penelitian d an pengabd ian d alam bid angilmu aku ntansi.

4. M ewu ju d kan kerjasamaformald engan alu mnid an stakehold er

D. PROFIL LULUSAN

Setelahmenyelesaikan stu d i147 sks, lu lu san prod iA ku ntansiUSB akan d apatmenempati

posisid id u niakerja,yangd isajikan d alam profillu lu san beriku t:

NO PROFIL DESKRIPSI
1 PEGAWAI

/STAFF PAJAK
1.M ampu melaku kan perhitu ngan perpajakan sesu ai d engan

Ketentu an Umu m P erpajakan (KUP ) atau u nd ang-u nd ang
perpajakan d an menyu su n laporan perpajakan

2.M ampu menggu nakan teknologi informasi aku ntansi d alam
menyu su n laporan keu angan d an perpajakan.

2 KONSULTAN
PAJAK

1.M ampu melaku kan perhitu ngan perpajakan sesu ai d engan
Ketentu an Umu m P erpajakan (KUP ) atau u nd ang-u nd ang
perpajakan.

2.M ampu melaku kan analisis perhitu ngan perpajakan klien sesu ai
u nd ang-u nd angperpajakan d alam pengambilan kepu tu san.

3.M ampu mend esain sistem informasiaku ntansid alam menyu su n
laporan keu angan d an perpajakan.

3 AKUNTAN 1.M ampu menyu su n laporan keu angan sesu aiStand arA ku ntansi
Keu angan

2.M ampu melaku kan perhitu ngan perpajakan sesu ai d engan
Ketentu an Umu m P erpajakan (KUP ) atau u nd ang-u nd ang
perpajakan.
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NO PROFIL DESKRIPSI
3.M ampu mend esain sistem informasiaku ntansid alam menyu su n

laporan keu angan d an perpajakan.
4.M ampu mengembangkan sistem keu angan d an memecahkan

masalah d ibid ang aku ntansid engan tepat d an benar sesu ai
kaid ahaku ntansi.

4 MANAJER
KEUANGAN

1.M ampu menganalisis laporan keu angan sesu ai Stand ar
A ku ntansiKeu angan

2.M ampu mengembangkan sistem keu angan d an memecahkan
masalah d ibid ang aku ntansid engan tepat d an benar sesu ai
kaid ahaku ntansi.

3.M ampu menerapkan teknologi informasi aku ntansi d alam
menyelesaikan tu gas tertentu d an permasalahan u mu m pad a
bid angkerjakeu angan.

5 AUDITOR 1.M ampu menganalisis konsep d an prinsip aku ntansi d alam
melaku kan au d it laporan keu angan sesu ai d engan stand ar
pengau d itan.

2.M ampu menerapkan teknologi informasi aku ntansi d alam
menyelesaikan tu gas au d it d an permasalahan pad a bid ang
keu angan d an aku ntansi.

6 ENTREPENEUR
/PENGUSAHA

1.M ampu menciptakan bisnis.
2.M ampu menerapkan teknologi informasi aku ntansi d alam

mengembangkan strategibisnis.
3.M ampu menganalisis laporan keu angan d an menyelesaikan

masalahbisnis.

E. CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN DAN KOMPETENSI LULUSAN

C apaian pembelajaran lu lu san (C P L )d iru mu skan olehprogram stu d iberd asarkan hasil

penelu su ran lu lu san, masu kan pemangku kepentingan, asosiasi profesi, konsorsiu m

keilmu an,kecend eru ngan perkembangan keilmu an/keahlian ke d epan,d an d arihasil

evalu asiku riku lu m.Ru mu sanC P L d isarankanu ntu kmemu atkemampu anyangd iperlu kan

d alam eraind u stri4.0 tentang literasid ata,literasiteknologi,d an literasimanu sia,serta

kemampu an memand ang tand a-tand aperkembangannya.P erkembangan teknologid apat

d ipahamisebagaikolaborasimanu siad engan sistem cerd as yangberbasis pad aInternetof

Thinks (IoT) atau sistem fisik cyber,d engan kemampu an memanfaatkan mesin-mesin

cerd as lebihefisien d engan lingku ngan yanglebihbersinergi(Rad a,2017 ).P ad aakhirnya

ru mu san C P L P rod iharu s mengacu pad aSN -D iktid an d eskriptorKKN Isesu aid engan

jenjang pend id ikannya.C P L ju ga d apat d itambahkan kemampu an-kemampu an yang

mencerminkan keu nikan masing-masing pergu ru an tinggi sesu ai d engan visi-misi,

keu nikan d aerah d imanapergu ru an tinggiitu berad a,bahkan keu nikan Ind onesiayang

berad a d id aerah tropis d engan d u a mu sim.Ru mu san C P L d isesu aikan d an d ipetakan

kesesu aian d engan C P L yangsu d ahad a(tid akmenghilangkan C P L sesu aiSN -D ikti).

Kompetensilu lu san d inyatakan d alam C apaian P embelajaran L u lu san (C P L ),yang

d irancangd enganmemperhatikanC P level6pad aKKN I,C P organisasiP rofesiA ku ntansi,

SN D IKTI d an kekhasan USB .C P L P rogram Stu d iA ku ntansiFaku ltas EkonomiUSB

d irancangd enganmengacu C P level6 KKN I,C P O rganisasiA ku ntansi,SN D IKTId engan

mempertimbangkan spesifikasi serta masing-masing profil lu lu san P rogram Stu d i
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aku ntansiFE USB sebagaiM anajer,Ilmu wan,d an Entrepeneu r.P rogram Stu d iaku ntansi

FE USB menetapkan capaian pembelajaran lu lu san P rogram Stu d iA ku ntansi,yaitu :

1) A spekSikapd an Karakter

2) A spekKeilmu an

3) A spekTerapan

4) A spekM anajerial

5) A spekP ekerjaan

Capaian Pembelajaran (CPL)
CPL Sikap

S1 Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius

S2
Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas
berdasarkan agama, moral, dan etika

S3
Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat,
berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila

S4
Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki
nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa

S5
Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan,
serta pendapat atau temuan orisinal orang lain

S6
Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap
masyarakat dan lingkungan

S7 Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara
S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik

S9
Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang
keahliannya secara mandiri

S10 Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan
S11 Menginternalisasi prinsip-prinsip etika bisnis dan profesi akuntan

S12
Menginternalisasikan nilai-nilai Budi Pekerti Luhur dalam kehidupan sehari-hari
kehidupan sosial, akademik, dan religius.

CPL Keterampilan Umum
KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks

pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang
memerhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang
keahliannya

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
KU3 Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan

teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan
keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan
solusi, gagasan, desain atau kritik seni;

KU4 Mampu menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut di atas dalam bentuk skripsi
atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di
bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data

KU6 Mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan
pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya
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CPL Keterampilan Umum
KU7 mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan

supervisi serta evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan kepada
pekerja yang berada di bawah tanggung jawabnya

KU8 mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada
dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri

KU9 mampu mendokumentasikan, menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali
data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiarisme

KU10 mampu beradaptasi, bekerja sama, berkreasi, berkontribusi, dan berinovasi dalam
menerapkan ilmu pengetahuan pada kehidupan bermasyarakat serta mampu
berperan sebagai warga dunia yang berwawasan global;

KU11 mampu menegakkan integritas akademik secara umum dan mencegah terjadinya
praktik plagiarisme;

KU12 mampu menggunakan teknologi informasi dalam konteks pengembangan keilmuan
dan implementasi bidang keahlian; dan

KU13 mampu menggunakan minimal satu bahasa internasional untuk komunikasi lisan dan
tulis.

CPL Penguasaan Pengetahuan

PP1 Menjelaskan konsep teoritis ekonomi secara umum;
PP2 Mengidentifikasi konsep teoritis akuntansi (accounting theory) secara mendalam

minimal meliputi kerangka dasar penyajian danpenyusunan laporan keuangan;
PP3 Menjelaskan konsep umum dan prinsip-prinsip akuntansi, meliputi:

1) siklus akuntansi;
2) pengakuan, pengukuran, penyajian, dan pengungkapan elemen-elemen laporan

keuangan untuk entitas tersendiri dan entitas konsolidasian;
3) analisis laporan keuangan;
4) penghitungan dan pengendalian biaya produk dan jasa
5) perencanaan dan penganggaran
6) manajemen berbasis aktivitas;
7) pengukuran dan pengendalian kinerja;

PP4 Menjelaskan konsep umum dan prinsip-prinsip perencanaan, prosedur dan
pelaporan audit;

PP5 Menganalisis konsep umum dan prinsip-prinsip manajemen keuangan, minimal
meliputi:

1) keputusan keuangan;
2) nilai waktu uang;
3) penganggaran modal;
4) struktur modal, biaya modal, dan pembiayaan;
5) kebutuhan modal kerja;
6) analisis arus kas;
7) investasi pada aset keuangan;

PP6 Menjelaskan konsep umum manajemen dan organisasi, meliputi tata kelola,
manajemen risiko, manajemen strategis, pengendalian internal dan lingkungan bisnis;

PP7 Menerapkan pengetahuan faktual kebijakan dan regulasi yang relevan dengan bidang
akuntansi dan pemaknaannya meliputi peraturan perpajakan dan hukum bisnis;

PP8 Menerapkan prinsip pengambilan keputusan;



50

CPL Penguasaan Pengetahuan
PP9 Menerapkan prinsip dan teknik penggunaan teknologi informasi yang relevan

dengan bidang akuntansi;
PP10 Menerapkan pengetahuan faktual dan metode aplikasi etika bisnis dan kode etik

profesi akuntansi dalam menjalankan aktivitas kerja dalam bidang akuntansi;
PP11 Menerapkan konsep integritas akademik secara umum dan konsep plagiarisme

secara khusus, dalam hal jenis plagiarisme, konsekuensi pelanggaran dan upaya
pencegahannya.

PP12 Menerapkan konsep nilai-nilai Budi Pekerti Luhur dalam kehidupan sehari-hari
kehidupan sosial, akademik, dan religius.

CPL Keterampilan Khusus
KK1 Mampu menyusun kertas kerja audit melalui pengumpulan danpengikhtisaran bukti

audit atas laporan keuangan entitas komersial sesuai dengan standar audit dan
ketentuan perundang-undangan yang berlaku dalam audit atas laporan keuangan;

KK2 Mampu mengkaji bukti audit atas laporan keuangan entitas komersial sesuai dengan
standar audit dan ketentuan perundang-undangan yang berlaku dalam audit atas
laporan keuangan;

KK3 Mampu menyusun, menganalisis, dan menginterpretasi laporan keuangan entitas
tersendiri dengan mengaplikasikan prinsip akuntansi atas transaksi sesuai dengan
standar akuntansi keuangan umum dan standar akuntansi keuanganetap yang
berlaku;

KK4 Mampu menyusun, menganalisis, dan menginterpretasi laporan keuangan entitas
konsolidasian dengan mengaplikasikan prinsip akuntansi atas transaksi sesuai
standar akuntansi keuangan umum dan standar akuntansi keuangan ETAP yang
berlaku;

KK5 Mampu menyusun laporan hasil analisis atas informasi keuangan dan non keuangan
serta pengungkapan terkait yang relevan dan andal untuk pengambilan keputusan
manajerial denganmenerapkan teknik dan metode analisis akuntansi dan keuangan;

KK6 Mampu menyusun laporan investasi dan pendanaan, yang meliputi laporan
kebutuhan kas dan modal kerja, proforma laporan keuangan, laporan penganggaran
modal, yang relevan untuk pengambilan keputusan keuangan dan investasi dengan
mengaplikasikan teknik manajemen keuangan dan investasi;

KK7 Mampu menyusun dan menganalisis laporan akuntansi manajemen, meliputi
perencanaan dan penganggaran, manajemenbiaya, pengendalian kualitas,
pengukuran kinerja, dan b e nch m arking, yang relevan dan andal dalam mendukung
pengambilan keputusan dan pengendalian manajemen dengan menerapkan teknik-
teknik akuntansi manajemen;

KK8 Mampu mendesain proses bisnis satu entitas dalam suatu sistem informasi
akuntansi yang mendukung penyediaan infomasi berbasis teknologi informasi untuk
mendukung pengendalian manajemen dan pengambilan keputusan organisasi
denganmenggunakan pendekatan siklus pengembangan sistem
(systemdevelopment life cycle/SDLC);

KK9 Mampu menyusun laporan kewajiban perpajakan baik untuk wajib pajak individu
maupun badan dengan cara menghitung dan melakukan rekonsiliasi perpajakan
sesuai perundang-undangan perpajakan yang berlaku di Indonesia; dan
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CPL Keterampilan Khusus
KK10 Mampu mengoperasikan dan memanfaatkan piranti lunak dalamr angka penyusunan

laporan keuangan, anggaran, administrasi perpajakan, pengauditan, dan penelitian.
KK11 Mampu menerapkan nilai-nilai Budi Pekerti Luhur yaitu Rilo, Narim o, Jujur, Sab ar

dan BudiLuh ur dalam kehidupan sehari-hari kehidupan sosial, akademik, dan
religius.

F. KRITERIA KELULUSAN

1. KELULUSAN ASSESSMENT MATA KULIAH

a.Telahlu lu s u jian kompetensiakhird asar1 sampaid engan u jian kompetensiakhir

d asar4 (UKA D 1,UKA D 2,UKA D 3,UKA D 4)

b.M ahasiswad inyatakan lu lu s u jian kompetensid asard engan nilaiB atau 7 0.

c.M ahasiswayangtid aklu lu s atau mencapainilai7 0 d iberikan kesempatan remid i

maksimald u akaliremid i,jikamahasiswagagalmencapainilaiminimal7 0 atau B

makamahasiswad iwajibkan mengu langpad asemesterberiku tnya.

d .M ataku liahprasyaratbisad itempu hapabilanilaid inyatakan lu lu s d imataku liah

sebelu mnya.

2. KELULUSAN PROGRAM STUDI

a.Telahmenyelesaikan beban stu d iminimal147 sks

b.M encapaiInd eks prestasiku mu latif minimal2,7 5.

c.N ilaiC tid aklebihd ari10% d arisks minimalyangwajib d itempu h

d .Tid akad anilaiD d an E

e.Tid akad anilaiE pad amataku liahprasyaratd an mataku liahminatstu d i.

f.Telahmenyelesaikan Ku liahKerjaL apangan,P raktekKerjaA ku ntansid an Ku liah

KerjaN yata

g.Telah memilikipengalaman kerja (M agang) selama ku rang lebih satu bu lan d i

instansipemerintahmau pu n swastasesu aid engan bid angminatyangd ipilihyang

d ibu ktikan d engan serftifikatpengalaman kerja/magang.

h.Telahmenyelesaikan u jian skripsid an publikasi ilmiah.

i. Telah lu lu s EP C d engan skor minimal60 setara d engan TOEFL d engan skor

minimal400

j. Telahmenempu hku liahu mu m P end id ikan A ntiKoru psi

k.Telahmengiku timinimal3kaliseminar nasional

l. Telahmengiku timinimal3kalikuliah umum akuntansi.

m.Telah M engiku ti pelatihan kompetensi pajak (B revet P ajak A d an B ) yang

d ibu ktikan d engan sertifikat.
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G. STRUKTUR KURIKULUM DALAM SEMESTER

SEMESTER I: 20 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 100101221 P end id ikan A gamaIslam 2 W
2. M 100201221 P end id ikan A gamaKristen W
3. M 100301221 P end id ikan A gamaKatolik W
4. M 100401221 P end id ikan A gamaH ind u W
5. M 100501221 P end id ikan A gamaB u d ha W
6. M 100601221 P end id ikan P ancasila 2 W
7 . M 100 7 01121 B u d iP ekertiP ratama 1 W
8 . M 100 8 01221 B ahasaInggris D asar 2 W
9. M 100901221 M atematikaEkonomi 2 W
10. M 1001001321 A ku ntansiP engantarI 3 W
11. M 1001101221 H u ku m P ajak 2 W
12. M 1001201321 M anajemen B isnis 3 W
13. M 1001301321 EkonomiD asar 3 W

TOTAL SKS 20

SEMESTER II: 20 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 200101221 B ahasaInggris A ku ntansi 2 W B ahasaInggris D asar
2. M 200201321 H u ku m B isnis 3 W M anajemen B isnis
3. M 200301221 B ahasaInd onesia 2 W
4. M 200401221 P enganggaran P eru sahaan 2 W A ku ntansiP engantarI
5. M 200501321 A ku ntansiP engantarII 3 W A ku ntansiP engantarI
6. M 200601321 Sistem InformasiM anajemen 3 W
7 . M 200 7 01321 P erpajakan I 3 W H u ku m P ajak
8 . M 200 8 01221 Kewarganegaraan 2 W

TOTAL SKS 20

SEMESTER III: 22 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 300101321 A ku ntansiB iaya 3 W A ku ntansiP engantarId an II
2. M 300201321 M anajemen Keu angan 3 W
3. M 300301221 A ku ntansiSyariah 2 W
4. M 300401321 A ku ntansiKeu angan M enengahI 3 W A ku ntansiP engantarId an II
5. M 300501321 Sistem InformasiA ku ntansi 3 W
6. M 300601321 P engau d itan I 3 W
7 . M 300 7 01121 B u d iP ekertiM ad ya 1 W
8 . M 300 8 01321 P erpajakan II 3 W P erpajakan I
9. M 310901121 P raktikA ku ntansi1 1 W A ku ntansiP engantarId an II

TOTAL SKS 22
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SEMESTER IV: 22 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 400101221 M anajemen Strategik 2 W
2. M 400201321 A ku ntansiKeu angan M enengahII 3 W A ku ntansiKeu angan M enengahI

3. M 400301321 EtikaB isnis d an P rofesi 3 W
4. M 400501321 Sistem P engend alian M anajemen 3 W
5. M 400601321 Statistik 3 W
6. M 400 7 01321 A ku ntansiSektorpu bik 3 W
7 . M 410 8 01121 P raktikP erpajakan 1 W P erpajakan Id an II
8 . M 410901121 P raktikA ku ntansi2 1 W
9. M 420401321 P engau d itan II 2 1 W P engau d itan I

TOTAL SKS 22

SEMESTER V: 22 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 500101321 A ku ntansiM anajemen 3 W
2. M 500201321 A ku ntansiKeu angan L anju tan I 3 W A ku ntansiKeu angan M enengahII

3. M 500301321 TeoriInvestasid an P asarM od al 3 W
4. M 500401321 M etod ologiP enelitian 3 W
5. M 500501321 A nalisis L aporan Keu angan 3 W
6. M 500601321 TeoriA ku ntansi 3 W
7 . M 510 7 01121 B u d iP ekertiUtama 1 W
8 . M 510 8 01321 Komu nikasiB isnis 3 W

TOTAL SKS 22

SEMESTER VI: 18 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 600101321 A ku ntansiKeu angan L anju tan II 3 W A ku ntansiKeu angan L anju tan I
2. M 600201321 SeminarA ku ntansi 3 W M etod ologiP enelitian
3. M 610301121 P raktikStatistik 1 W Statistik
4. M 600401321 A ku ntansiP ajak 3 W
5. M 610601221 Ku liahKerjaL apangan 2 W

M ataKu liahP ilihan 1 3 P
M ataKu liahP ilihan 2 3 P

Mata Kuliah Pilihan
Minat Auditing

6. M 600 7 01321 A u d itd an A ssu rance 3 P
7 . M 600 8 01321 Eelectronic D ataP rocessingA u d it

(ED P A u d it)
3 P

Minat Perpajakan
8 . M 600901321 P ajakE-C ommerce 3 P
9. M 601001321 P ajakInternasional 3 P

Minat Keuangan
10. M 601101321 A ku ntansiInternasional 3 P
11. M 601201321 A ku ntansiP erbankan Syariah 3 P

TOTAL SKS 18
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SEMESTER VII: 17 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 7 00101121 B u d iP ekertiP aripu rna 1 W
2. M 7 00201321 A ku ntansiKeperilaku an 3 W
3. M 7 00301321 Kewirau sahaan 3 W
4. M 7 00401321 KKN 3 W
5. M 7 00501321 P raktikKerjaA ku ntansi 3 W
6. M 7 10601121 P raktikKompu terA ku ntansi 1 W

M ataKu liahP ilihan 3 3 P
Mata Kuliah Pilihan
Minat Auditing

7 . M 7 00 7 01321 A u d itForensik 3
Minat Perpajakan

8 . M 7 00 8 01321 M anajemen P ajak 3
Minat Keuangan

9. M 7 00901321 M anajemen Risiko 3
TOTAL SKS 17

SEMESTER VIII: 6 SKS

NO
KODE
MATA

KULIAH
MATA KULIAH

SKS STATUS
MATA

KULIAH
PRASYARAT

T P

1. M 8 00101621 Tu gas A khir/Skripsi 6 W Telahmenempu h124 sks,lu lu s
metod ologipenelitian,d an nilai

salahsatu mataku liahterkait
minimalB

TOTAL SKS 6

I. URAIAN MATA KULIAH

SEMESTER I

1. Nama Mata Kuliah : Pendidikan Agama Islam

Kod e M ataKu liah : M 100101221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataKu liah inimembahas tentang pengertian agamad an macam-macam agama,Islam

risalahterakhirkeyakinanatas kebenaranislam,konseku ensiber-Islam ,manu siamakhlu k

Tu han palingsempu rna,akid ahd an tau hid ,Syariah,A khlak/A maliah,A l-Q u ran,Su nnah

d an Ijtihad (u payarasional)

Capaian Pembelajaran Lulusan:

1.B ertakwakepad aTu han Y angM ahaEsad an mampu menu nju kkan sikapreligiu s d an

berbu d ipekertilu hu r.

2.M enju nju ng tingginilaikemanu siaan d alam menjalankan tu gas berd asarkan agama,

moral,d an etika.
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3.M enginternalisasikan nilai-nilai aswaja d alam kehid u pan sehari-harikehid u pan

sosial,akad emik,d an religiu s.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menjelaskan konseptau hid ,ru ku n islam d an iman d alam ajaran islam

secarau tu hd an mampu menghormatiperbed aan agamad an keyakinan pad asetiaporang

melalu i sikap religiu s d an berbu d i pekerti lu hu r d alam land asan berfikir, d an

pengembangan profesi.

Bahan Kajian:

1. P engertian agamad an macam agama

2. Islam,risalahterakhirkeyakinan atas kebenaran islam

3. Konseku ensiber-Islam

4. M anu siaM akhlu kTu han palingsempu rna

5. A kid ahd an Tau hid

6. Syariah

7 . A khlakd an A maliah

8 . A l-Q u ran

9. Su nnahd an Ijtihad

10.H u bu ngan ilmu pengetahu an d engan Islam

11.Tasawu f

Pustaka:

1. B u caole,M (Terjemahan),asal– u su lmanu siamenu ru tB ibel,A lqu ran d an sains,

M izan,band u ng

2. M u rthad aM u thahari,amnu siad an agama,M izan B and u ng

3. Seikh.M u hammad Shatu t,Islam A kid ahd an Syariah,D aarel-Syu ru q,C airo M esir

4. K.H .A hmad B aasyir,M .A .,Refleksiatas P ersoalan Keislaman,M izan B and u ng

5. A lim,Syahiru l,d kk,1995,Islam u ntu k D isiplin Ilmu P engetahu an D an Teknologi,

Jakarta,proyekP embinaan P end id ikan A gamaIslam pad aP ergu ru an TinggiUmu m

6. A lim,Syahiru l,1996,M engu ak Keterpad u an Sains,Teknologi,d an Islam,Jakarta,

D inamika

7 . D arad jat,Zakiah.,d kk,1996,D asar-D asarA gamaIslam:B u ku Teks A gamaIslam

pad aP ergu ru an TinggiUmu m,Jakarta,B u lan B intang

8 . D asu ki,H afizh,1993,Ensikloped iIslam (Jilid I-V ),Jakarta,IchtiarB aru van H oeve

9. N u rd in,M u slim,d kk.,1995,M orald anKognisiIslam:B u ku TeksA gamaIslam u ntu k

P ergu ru an TinggiUmu m ,B and u ng,A lfabeta.

2. Nama Mata Kuliah : Pendidikan Agama Kristen

Kod e M ataKu liah : M 100201221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks
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Deskripsi Mata Kuliah:

M ataKu liahP end id ikan A gamaKristen memberikan wawasan kepad amahasiswau ntu k

mengembangkan kepribad ian yang u tu h d an tanggu h berland askan pad a penghayatan

semangatspiritu alitas d an religiu sitas d alam kehid u pan bersama,sertamenerapkan Ipteks

secarabertanggu ng jawab yang d id u ku ng oleh materike-Tu han-an,kemanu siaan,etika,

bu d aya,hu ku m,ipteks d an politik.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

1.B ertakwakepad aTu han Y angM ahaEsad an mampu menu nju kkan sikapreligiu s d an

berbu d ipekertilu hu r.

2.M enghargai keanekaragaman bu d aya,pand angan,agama,d an kepercayaan,serta

pend apatatau temu an originaloranglain

3.Taathu ku m d an d isiplin d alam kehid u pan bermasyarakatd an bernegara.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu berperilaku menghayatikasih A llah d alam Y esu s Kristu s d engan

bimbingan Roh Ku d u s memilikipribad iyang u tu h d alam segala aspek d an hid u pnya

bertanggu ngjawab sertamengabd id emikepentingan sesamamanu sia.

Bahan Kajian:

1. Tu han Y ang M aha Esa (A gama Kristen d an keu nikannya.A llah yang menjelma

menjad imanu sia Y esu s sebagaiju ru selamat.Implementasiiman Kristen d alam

kehid u pan setiaphari).

2. M anu sia(A llahsebagaipenciptamanu sia.D imensi-d imensimanu siasebagaigambar

A llah. Keberd osaan d an konsekwensinya. Janji pemu lihan d an Y esu s Kristu s.

P engenalan karya A llah d alam keselamatan.Keselamatan Y u rid is.Keselamatan

D inamis.P eranan RohKu d u s d alam pengembangkepribad ian d iriyangseu tu hnya.

3. Jemaat (H akikat perseku tu an orang percaya d an Kelompok Tu mbu h B ersama

Kontekstu al (KTB K) d alam pengembangan kepribad ian.P eranan jemaat d alam

pengembangan kepribad ian.P eranan jemaat d alam merefleksikan kasih Kristu s

kepad asesamamanu sia).

4. M oral(H akekatmorald anetikaKristen.A zas-azashakekatd anetikaKristen.D asar-

d asar etika Kristen d alam A lkitab.Tahapan perkembangan moral.P rinsip-prinsip

pengambilan kepu tu san etis.Isu -isu moralkontemporer d alam perspektif Kristen.

P raktikpengambilan kepu tu san etis d alam kasu s etikamasakini).

5. Ilmu P engetahu an d an Teknologi(Sejarah hu bu ngan iman d an sains.Tanggapan

manu sia terhad ap iptek.D asar iman kristen bagipengembangan iptek.A zas sains

A lkitabiah)

6. M asyarakat(Tanggu ngjawab orang Kristen d alam masyarakat.B entu k partisipasi

nyata d alam menjalankan tanggu ngjawab.Iman yang d inyatakan d alam persoalan

kehid u pan masyarakat).

7 . B u d aya (M anu sia d an B u d aya d alam bu d aya d alam perspektif Kristen. Era

globalisasid an mod ern yangmempengaru hiparad igmabu d ayakerja,B erpikirKritis,

ju ju r,d isiplin d an bekerjakeras).
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8 . P olitik(O rangKristen d an politik.SikapKristen terhad apd emokrasid an keku asaan.

Tanggu ngjawab sosialpolitik mahasiswa Kristen sebagaicalon pemimpin masa

d epan).

9. H u ku m (H u ku m d an masyarakat. H u bu ngan hu ku m d an perintah Tu han.

Tanggu ngjawab u matkristen terhad aphu ku m id eologi,H A M ).

10.Keru ku nan A ntar UmatB eragama (P entingnya keru ku nan u matberagama.Sikap

hu bu ngan antaragama.Kekristenan d itengahplu ralitas bangsaInd onesia).

Pustaka:

1. A lkitab

2.T H aryono d kk,B u ku M ateriKu liahP end id ikan A gamaKristen,Su rakarta:UN SP ress.

H al5-10.

3. A nd erson N T,Siapakah Anda Sesungguhnya. B and u ng:L L B .

4. B ertens,Etika.Jakarta:Gramed ia,2001.

5. B oland B Jd an N iftrik,Dogmatika Masa Kini.Jakarta:B P K GM

6. B rownlee,M ,Pengambilan Keputusan Etis. Jakarta:B P K Gu nu ngM u lia

7 . B u d iman RL ,Pelayanan Lintas Budaya dan Kontekstual.

8 . H aru n H ,Iman Kristen Jakarta:B P K Gu nu ngM u lia

9. H eathW S,Sains, Iman dan Teknologi.Y ogyakarta:P N A nd i.

10.H eath,Stanley,Bertindak Tepat di Saat yang Tepat.Y ogyakarta:A nd iO ffset,2004.

11.JongenelJA B ,Hukum Kemerdekaan. Jakarta:B P K Gu nu ngM u lia

12.Koentjoroningrat,Pengantar Ilmu Anthropolgi.Jakarta:RinekaC ipta,1990.

13.Kohlberg,L awrence,Tahap Perkembangan Moral.Y ogyakarta:Kanisiu s,1995.

14.M orris H ,Biblical Basis for Modern Science. M ichigan:B B H .

15.Sprou lRC ,Sifat Allah: Mencarikan dan Menemukan Allah.Jakarta:B P K,1995

16.V erku ylJ,Etika Kristen Ras,B angsa,Gereja d an N egara.Jakarta:B P K Gu nu ng

M u lia.

17 .Y ewangoe A A , Agama dan Kerukunan. Jakarta:B P K Gu nu ngM u lia.

3. Nama Mata Kuliah : Pendidikan Agama Katolik

Kod e M ataKu liah : M 100301221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah :

M ata Ku liah P end id ikan A gama menyajikan materipembelajaran tentang pengenalan

akan Tu han yangbertitiktolakd arikeberad aan manu siakonkrit,yangd itegu hkan melalu i

agamasebagaisaranamengenalTu han lebihd alam.D alam proses mengenalTu han itu

manu sia tid ak menu tu p mata terhad ap tantangan d an pergu mu lannya. Tantangan d an

pergu mu lan iniju stru memicu u ntu kbelajarmembentu kd irimenjad iinsan religiu s yang

inklu sif.P erwu ju d an sikap inklu sif secarakonkritterlaksanad alam mengu sahakan tata

kehid u pan yangd iwarnaisikaptoleran,ru ku n,d an d ialogis



58

Capaian Pembelajaran Lulusan:

1. B ertakwakepad aTu han Y angM ahaEsad an mampu menu nju kkan sikapreligiu s d an

berbu d ipekertilu hu r.

2. M enghargaikeanekaragaman bu d aya,pand angan,agama,d an kepercayaan,serta

pend apatatau temu an originaloranglain

3. Taathu ku m d an d isiplin d alam kehid u pan bermasyarakatd an bernegara.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M engid entifikasi,menjelaskanasalu su lhakekathid u pmanu siahinggad apatmembangu n,

mengiku ti hid u p berkarya Y esu s Kristu s yang telah tertu lis d alam kitab su ci d an

d iwartakan olehGerejasertamenyu su n gambaran gerejaUniversald an GerejaInd onesia

L okald engantu ju an mahasiswamemilikiempatid an mampu melibatkan d irid alam tu gas

peru tu san gerejad itengah-tengahmasyarakat/d u nia.

Bahan Kajian:

1. M anu siamengenalTu han

2. A gamaKatolikd an A jarannya

3. KonsepKetu hanan d alam Katolik

4. EtikaKristiani

5. GerejaKatoliksebagaisebu ahperseku tu an orangberiman

6. Tantangan H id u pB eragama

7 . A gamaIlmu d an M od ernitas.

Pustaka:

1. Groenen,P anggilan Kristu s

2. KisahSu ciP erjanjian B aru (ed isiP elita)

3. Y akobs,Gereja,seripastoralN o.4

4. Rad iKaryojoyo,D rs.,S.P d .2009.Pendidikan Agama Katolik.Su rabaya:P enerbit

Srikand i

5. A chmad ,N .2001.Pluralisme Agama, Kerukunan dalam Keragaman.Jakarta:

P enerbitB u ku Kompas.

6. B arbou r,IanG.2000.Juru Bicara Tuhan antara Sains dan Agama.B and u ng:P enerbit

M izan

7 . Griffin,D avid Ray.2005.Tuhan dan Agama dalam Dunia Post Modern.Y ogyakarta:

Kanisiu s.

4. Nama Mata Kuliah : Pendidikan Agama Hindu

Kod e M ataKu liah : M 100401221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah :

M ataku liah P end id ikan A gamaH ind u bertu ju an u ntu kmembantu terbinanyamahasiswa

yangberiman,d anbertakwakepad aTu hanY angM ahaEsa,berbu d ipekertilu hu r,berpikir
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filosofis,bersikaprasionald an d inamis,berpand angan lu as,iku tsertad alam kerjasama

antaru matberagamad alam rangkapengembangan d an pemanfaatan ilmu d an teknologi

sertaseniu ntu kkepentingan manu siad an nasional.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

1.B ertakwakepad aTu han Y angM ahaEsad an mampu menu nju kkan sikapreligiu s d an

berbu d ipekertilu hu r.

2.M ampu menu nju kkan sikapreligiu s d an berbu d ipekertilu hu r.

3.M enghargai keanekaragaman bu d aya,pand angan,agama,d an kepercayaan,serta

pend apatatau temu an originaloranglain

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswad apatmelaksanakan penerapan agamaH ind u d alam kehid u pan sehari-harid i

masyarakatd ikaitkand engand isiplin Ilmu yangd ipelajarid id alam perku liahand an d apat

d iimpelementasikan d alam keru ku nan hid u pberagama.

Bahan Kajian :

1. FilsafatIlmu P engetahu an d an A gama

2. SejarahA gamaH ind u

3. A lam semesta

4. W ed asebagaikitab su cisekaligu s sebagaisu mberhu ku m H ind u

5. P okok-pokokSrad ad alam agamaH ind u

6. C atu rP u ru sarthad an C atu rA srama

7 . C atu rM argaY oga

8 . SosiologiA gamaH ind u

9. Sad D arsana

10.Silad an EtikaH ind u

Pustaka:

1. B antas,K.,198 5.B u ku M ateriP okok:P end id ikan A gamaH ind u ,P enerbitan Karonika

Terbu ka.63

2. Kajeng,N .,197 1,Sarassamu scaya,D epartemen A gama,Jakarta.

3.O ka,I.B .,P u niyatmaja,197 6,Silakrama,P arisad haH ind u D harmaInd onesiaP u sat,

D enpasar.

4. O ka,I.G.A .,1968 ,Sad D arsna,Jilid I,IId an III,D enpasar.

5. Su ra,G.,198 1,P engantarTattwaD arsana,D ep.A gamaRI.,Jakarta.

6. P u d ja,G.,1963,SosiologiH ind u D harma,Y ayasan pembangu nan taM aha,Jakarta.

5. Nama Mata Kuliah : Pendidikan Agama Budha

Kod e M ataKu liah : M 100501221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks
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Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah P end id ikanA gamaB u d d habertu ju anu ntu kmembantu terbinanyamahasiswa

yangberiman,d anbertakwakepad aTu hanY angM ahaEsa,berbu d ipekertilu hu r,berpikir

filosofis,bersikaprasionald an d inamis,berpand angan lu as,iku tsertad alam kerjasama

antaru matberagamad alam rangkapengembangan d an pemanfaatan ilmu d an teknologi

sertaseniu ntu kkepentingan manu siad an nasional.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

1.B ertakwakepad aTu han Y angM ahaEsad an mampu menu nju kkan sikapreligiu s d an

berbu d ipekertilu hu r.

2.M ampu menu nju kkan sikapreligiu s d an berbu d ipekertilu hu r.

3.M enju nju ngtingginilaikemanu siaan d alam menjalankan tu gas berd asarkan agama,

moral,d an etika.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu mengu asailogikaberfikir,bersikaprasional,d and inamis,berwawasan

lu as sebagaimanu siabu d d his,intelektu ald an berbu d ipekertilu hu r.

Bahan Kajian:

1. M anu siad an A gama

2. A gamaB u d d ha

3. Su mberA gamaB u d d ha

4. KerangkaD asarA jaran B u d d ha

5. D harma

6. Sila

7 . M ed itasi

8 . B u d his d an Ilmu P engetahu an

Pustaka:

1. ......,d kk.2006. A cu an pembelajaran M ata Ku liah P end id ikan A gama B u d d ha d i

P ergu ru anTinggiUmu m.Jakarta:D epartemenP end id ikanN asionalD irektoratJend eral

P end id ikan Tinggi.

2. P .A .P ayu tto.2005.EkonomiB u d d his:Jalan TengahUntu kD u niaUsaha.D iterjemahkan

olehR.Su ryaW id ya.Jakarta:P P M agabu d hi.

3. P iyad assi,M ahathera.2003.Spektru m A jaranB u d d ha.D iterjemahkanolehH atihRu sli,

V ivi,d an Titin N egsi.Jakarta:Y ayasan P end id ikan B u d d his TriRatna.

4. Rashid ,Teja.1997 .Silad an V inaya.Jakarta:P enerbitB u d d his B od hi.

6. Nama Mata Kuliah : Pendidikan Pancasila

Kod e M ataKu liah : M 100601221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks
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Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimembahas masalahyangberkaitan d engan penggu anaan B ahasaInd onesia

yangbaikd an benar.Topikyangd ipelajarimelipu tiragam bahasa,kalimat,tataistilahd an

ejaan yang d isempu rnakan,masalah pilihan kata,penekanan u nsu rkalimat,komu nikasi

lisan d an tu lis,perangkat,kerangkasertakarangan ilmiah.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

1.M ahasiswamampu B erkontribu sid alam peningkatan mu tu kehid u pan bermasyarakat,

berbangsa,d an bernegara u ntu k kemaju an perad aban berd asarkan P ancasila serta

berkomitmen terhad apN KRI,UUD N RI1945,d an B hinnekaTu nggalIka.

2.B erkontribu si d alam peningkatan mu tu kehid u pan bermasyarakat, berbangsa,

bernegara,d an kemaju an perad aban berd asarkan pancasila

3.B ekerjasamad an memilikikepekaan sosialsertakeped u lian terhad apmasyarakatd an

lingku ngan

4.Taathu ku m d an d isiplin d alam kehid u pan bermasyarakatd an bernegara

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

C apaian pembelajaran d arimataku liahinid iharapkan bahwamahasiswamampu :

1.M enganalisis masalah kontekstu al P Kn, mengembangkan sikap positif d an

menampilkanperilaku semangatkebangsaan d an cintatanahaird enganberprinsippad a

nilai-nilaikonservasi.

2.P ed u literhad ap kelangsu ngan hid u p bermasyarakat,berbangsad an bernegarad alam

wad ah N egara Kesatu an Repu blik Ind onesia d engan berprinsip pad a nilai-nilai

konservasi.

Bahan Kajian:

1. P end id ikan Kewarganegaraan d ipergu ru an tinggi.

2. Id entitas N asionald an IntegrasiN asional

3. N egarad an Konstitu si

4. H ak& kewajiban W arganegara

5. D emokrasid an P end id ikan D emokrasi

6. N egaraH u ku m d an H A M

7 . W awasan N u santarasebagaiGeopolitikInd onesia

8 . O tonomiD aerah

9. Ketahanan N asionalInd onesia

10.B elaN egara

11.P olitikd an StrategiN asional

Pustaka:

1.N oorM s .B akry,P end id ikan Kewarganegaraan,Y ogyakarta.P u stakaP elajar:2009

2.W inarno,P arad igmaB aru P end id ikan Kewarganegaraan ,Jakarta,P T B u miA ksara:

200 7

3.Kaelan M .S. d an A hmad Zu baid i, P end id ikan Kewarganegaraan, Y ogyakarta,

P arad igma:200 7
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4.Kholid Santoso,P arad igmaB aru M emahamiP ancsilad an UUD 1945,B and u ng:Sega

A rsy,2005

5.S,Su marsono d kk,P end id ikan Kewarganegaraan,Jakarta:Gramed ia,2005

6.Srijanti, d kk. Etika B erwarganegara, P end id ikan Kewarganegaraan d i P ergu ru an

Tinggi,Jakarta:SalembaEmpat,2006.

7 .Kaelan M .S,FilsafatP ancasila,Y ogyakarta,P arad igma:1996

8 .Ju rnalnasionalterakred itasid an Internasonal.

7. Nama Mata Kuliah : Budi Pekerti Pratama

Kod e M ataKu liah : M 100 7 01121

Kred itTeori : 1 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata Ku liah B u d iP ekertiP ratama meru pakan mataku liah u ntu k mend u ku ng capaian

pembelajaran lu lu san yang mempu nyaipenghayatan nilai-nilaiperilaku ,etika aku ntan

profesional,d an d asar-d asaryangcu ku pbagipengembangan d iriyangberkelanju tan d an

mempu nyaibu d ipekertilu hu r.M ataKu liah inimengajarkan B u d iP ekertiL u hu ryang

u niversald an kepribad ian terpu jipad aparamahasiswau ntu kbekalmerekahid u pd alam

kelu arga,masyarakatd an lingku ngan pekerjaan.D arimataku liah inimahasiswatid ak

hanyabelajarbagaimanabersikapsebagaimanu siayangberakhlakmu liamelainkan ju ga

belajar membiasakan memilikipikiran positip.P ikiran positip yang d ibiasakan akan

menu ntu n mahasiswa berperilaku baik, d an perilaku yang baik akan menjad ikan

mahasiswamemilikisifatyangterpu ji.Karierd ankehid u panyanglebihbaikpad aakhirnya

akan d iperoleh.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

1.M ahasiswamempu nyaipenghayatan nilai-nilaiperilaku ,etikaaku ntan profesional,d an

d asar-d asaryang cu ku pbagipengembangan d iriyang berkelanju tan d an mempu nyai

bu d ipekertilu hu r.

2.M enginternalisasinilai,norma,d an etikaprofesi

3.M enghargai keanekaragaman bu d aya,pand angan,agama,d an kepercayaan,serta

pend apatatau temu an orisinaloranglain

4.B ekerjasamad an memilikikepekaan sosialsertakeped u lian terhad apmasyarakatd an

lingku ngan

5.Taathu ku m d an d isiplin d alam kehid u pan bermasyarakatd an bernegara

6.M enginternalisasisemangatkemand irian,keju angan,d an kewirau sahaan

7 .M enu nju kkan sikap bertanggu ngjawab atas pekerjaan d ibid ang keahliannya secara

mand iri

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

1.M ahasiswad apatmenerapkanperilaku baikd alam kehid u pan,d ilingku nganakad emik,

masyarakat,kelu arga,d an d alam segalaaspekprofesi.
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2.M ahasiswa mampu menginternalisasinilai,norma,d an etika profesi,menghargai

segalaperbed aan,memilikikepekaansosial,d anmenanamkan sertamengamalkanbu d i

pekertilu hu rd alam kehid u pan.

Bahan Kajian:

1. Siklu s kehid u pan manu sia

2. W ataku tamamanu sia.

3. Garis besarwataku tamamanu sia.

4. L arangan Tu han d an alasan larangan N ya.

5. L imalarangan Tu han yangu niversal.

Pustaka:

1.C ovey,S.R.,1990,The 7 H abbits of H ighly Effective P eople,Simon and Schu ster,

N ewY ork

2.H ard joprakosa,S.,1960,Ind onesisM ensbeld allB asisInnerP sychoterapie,Terjemahan

D isertasi,P agu yu ban N gestiTu nggal,Jakarta

3.H ard joprakosa,S.,2002,A rsip Sarjana B u d iSantosa,P agu yu ban N gestiTu nggal,

Jakarta

4.M ertoward ojo,S.,2006,SasangkaJati,P agu yu ban N gestiTu nggal,Jakarta

5.Su ryolegowo,W .,2012,Siklu s Kehid u pan M anu sia,Kayoman,Y ogyakarta

8. Nama Mata Kuliah : Bahasa Inggris Dasar

Kod e M ataKu liah : M 100 8 01221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataKu liahinimempelajarid asar-d asarbahasainggris yangmelipu tivocabu lary,jenis-

jenis kalimat d an tenses serta grammar yang terintegrasi,pemahaman bacaan yang

meru pakan d asarmempelajariteks ,skimming,scanning,previewng,reference,interence,

writer’s attitu d e and tons,d an mengekspresikan opinisecaralisan mau pu n tertu lis.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu mengu asaid an mengkomu nikasikan bahasa inggris secara tu lisan,

lisan d an grammar d alam selu ru hprofesid an pad akhu su snyaaku ntan.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa memahami secara kritis d alam menyampaikan, mengkonstru ksikan,

mengkomu nikasikanid e d anmaknad ariteksbacaand antu tu ranbahasaInggrissertad apat

menerimaperbed aan persepsid alam cross-cu ltu ralu nd erstand ing.

Bahan Kajian :

1. V ocabu lary forEconomy

2. Jenis-jenis kalimat
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3. Integrated Grammar

4. Read ingSkillRequ irement

5. Find ingM eaningfrom contex

6. Reference

7 . Interence

8 . W riter’s attitu d e and tone of the passage

Pustaka:

1. D rs.TriW iratno,M A .,M encernaB u ku Teks B ahasaInggris M elalu iP emahaman,

Grammatika,P u stakaP elajar,Y ogyakarta,2003

2. Jean Fau stZu kowski,Su san S Johnson,C lak A tkiston d an elisabeth Templin,In

C ontext,H olt,Rinehart,and W iston Inc.,Florid a,1950

9. Nama Mata Kuliah : Matematika Ekonomi

Kod e M ataKu liah : M 100901221

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

P ad a mata ku liah iniakan d ibahas d asar -d asar matematika yang d iperlu kan u ntu k

melaku kan analisis ekonomi.P engetahu an d asarmatematikad igu nakan u ntu kmembantu

penyu su nan logikad an kemampu an analisis ekonomisecaralebihtajam.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamampu menerapkan d an menyelesaikan kasu s-kasu s d alam perekonomian d an

bisnisd enganmenggu nakan matematikaekonomisehinggad apatmenyelesaikanmasalah-

masalah ekonomibaik u ntu k lingku p ekonomimikro mau pu n u ntu k lingku p ekonomi

makro. Sehingga pad a akhirnya akan membantu u ntu k menu njang pertu mbu han

perekonomian bangsa melalu ipemecahan masalah ekonomid an bisnis melalu imod el

matematika,teru tamad engan penerapan atau penggu naan fu ngsilinear.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ampu menerapkan d an menyelesaikan algoritmad alam hitu ng keu angan d an masalah

ekonomimatematika.L ingku pbahasannyamelipu ti:konsepbarisan d an d eretaritmatika

sertapenerapan d alam ekonomi,konsepbarisan d an d eretgeometrisertapenerapan d alam

ekonomi,fu ngsilinear d an penerapan d alam ekonomi,d ifferensiald an integralserta

penerapan d alam bid angekonomi.

Bahan Kajian:

1.Sifat-sifatsertamod elmatematikaekonomid an bisnis.

2.H impu nan d alam perekonomian d an d u niabisnis.

3.P ermu tasid an kombinasid alam perekonomian d an d u niabisnis.

4.B anjard an d eretpengaplikasian d alam perekonomian d an d u niabisnis.

5.P enerapan fu ngsilinierd alam perekonomian d an d u niabisnis.
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6.P enerapan fu ngsinon linierd alam perekonomian d an d u niabisnis.

7 .Kalku lu s d iferensial:fu ngsid engan satu d an d u avariabelbebas d alam perekonomian

d an d u niabisnis.

8 .P emograman linierd alam perekonomian d an d u niabisnis.

Pustaka:

1. D u mairy,1996,M atematikaTerapan u ntu kB isnis d an Ekonomi,UGM -Y ogyakarta.

2. D u mairy,M atematikaB isnis,FE-UGM ,Y ogyakarta.

3.Josep B intang Kalangi.2016.M atematika Ekonomid an B isnis.Salemba Empat.

Jakarta.

4. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasonal

10. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Pengantar I

Kod e M ataKu liah : M 1001001321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah inimembahas d asar-d asaraku ntansiyang d itu ju kan u ntu k mahasiswayang

baru mempelajariaku ntansiu ntu k mengenald an memahamiartid an fu ngsiaku ntansi,

proses aku ntansid an interpretasihasilproses aku ntansi.M ataku liahinimeru pakan d asar

u ntu k memahamibeberapamataku liah lain yang berhu bu ngan d engan aku ntansi,baik

mataku liahd iprogram stu d iaku ntansi,manajemenmau pu nstu d iekonomipembangu nan.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu secaramand irimenyu su n,menganalisis,d an menginterpretasilaporan keu angan

entitas tersend irid engan mengaplikasikan prinsipaku ntansiatas transaksisesu aid engan

stand araku ntansikeu angan u mu m d an stand araku ntansikeu angan ETA P yangberlaku .

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswaM ampu M enyu su n L aporan Keu angan Untu kP eru sahaan Jasad an peru sahaan

D agangsesu aid engan Stand arA ku ntansiKeu angan.

Bahan Kajian:

1. P eranan A ku ntansid alam peru sahaan.

2. L aporan Keu angan d an P ersamaan D asarA ku ntansi

3. A nalisis d an P encatatan TransaksiB isnis

4. P roses P enyesu aian d an P rinsipP engaitan

5. P enyelesaian Siklu s A ku ntansi

6. TransaksiP embelian d an P enju alan B arangD agang

7 . M enyu su n L aporan Keu angan P eru sahaan D agang

8 . Sistem A ku ntansiP eru sahaan.
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Pustaka:

1. C atu rSasongko,A gu stin S.,A nnisaF.,A yu N ad iaH .,A isyah D ian P .,d an V ivi

Zu ryati.A ku ntansiSu atu P engantar.Tahu n 2016.P enerbitSalembaEmpat,Jakarta.

2. P ernyataan Stand arA ku ntansiKeu angan (P SA K)

3. A gu s P u rwaji,W ibowo,d an H .M u rtanto.P engantar A ku ntansi1.Tahu n 2016.

P enerbitSalembaEmpat,Jakarta.

4. A l.H aryonoJu su p,B u ku D asar-d asarA ku ntansiJilid 1,Tahu n2011,P enerbitSTIE

Y KP N .Y ogyakarta.

5. Su ward jono.2005.P engantarA ku ntansiJilid 1.Y ogyakarta

6. W aren,Fess,Reeve,A ccou nting,P rincipels,P rentice H allInternational,L ond on

7 . C arepak,A l-H aryono,d asar-d asar aku ntansied isiterbaru ,bag.P enerbitan STIE

Y KP N ,Y ogyakarta

8 . IA ISA K bu ku 1d an 2

9. Su jarwono, A ku ntansi P engantar d an Konsep P roses P enyu su nan L aporan

P end ekatan Sistem Terpad u ,B P F UGM ,Y ogyakarta

10. B u ku L ain yangsetingkat

11. Ju rnalnasionalterakred itasid an Internasonal.

11. Nama Mata Kuliah : Hukum Pajak

Kod e M ataKu liah : M 1001101221

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimenjelaskanberbagaihaltentangSejarahhu ku m pajak,ked u d u kanhu ku m

pajak,asas d an d asarpemu ngu tan pajak,Y u risd iksihu ku m pajakyangad ad iind onesia,

d an pajakInternasional.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu memilih atau mengembangkan solu siyang tepat d an benar menu ru t kaid ah

aku ntansid an perpajakan d alam menyelesaikan masalahd an d apatbertanggu ngjawab atas

pencapaian hasilkerjaorganisasid alam bid angaku ntansid an perpajakan.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu menjelaskan d an mempraktekkan proses hu ku m d an ketentu an

pemu ngu tan pajak berd asarkan Und ang-Und ang P erpajakan d an peratu ran-peratu ran

perpajakan yangterbaru .

Bahan Kajian :

1. D efinisihu ku m pajak.

2. A sas-asas d an teoripembenaran P emu ngu tan P ajak.

3. P embagian pajak.

4. Su bjek-objekpajak.

5. Tarif pajak
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6. Sistem Y u risd iksid alam hu ku m pajak

7 . ReformasiP ajakd an perkembangan hu ku m pajakd iInd onesia

8 . N P W P /P P KP

9. P enetapan d an Ketetapan pajak

10.P enagihan P ajak

11.P emeriksaan d an penyid ikan pajak

12.P rosed u rd an Retribu sipajakd aerah

13.H u ku m pajakInternasional.

P u staka:

1. Erly Su and i.2017 .H u ku m P ajakEd isi7 .Jakarta:SalembaEmpat.

2. Und ang-Und angKUP d an peratu ran pelaksanaannya.Kementerian keu angan

Repu blikInd onesia.D irektoratJend eralP ajak.

3. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

12. Nama Mata Kuliah : Manajemen Bisnis

Kod e M ataKu liah : M 1001201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M anajemen B isnis ad alah proses perencanaan, pengorganisasian, pengarahan d an

pengend alian su atu u sahad engan tu ju an memperoleh keu ntu ngan (laba).B isnis ad alah

kegiatan ekonomiyang d itu ju kan u ntu k memperoleh keu ntu ngan d engan memprod u ksi

d an memasarkan barang d an jasa.Jad ibisnis ad alah kegiatan mencarikeu ntu ngan yang

d iorganisird an d an d iarahkan u ntu kpenyed iaan barangd an jasakepad aparapelanggan.

D engan d emikian bisnis ad alahsebu ahsistem yangmemprod u ksibarangd an jasau ntu k

memenu hikebu tu kan masyarakat.O leh karenaitu ,bisnis haru s d ikelolad engan prinsip-

prinsipbisnis yangd apatmemu askan semu apelanggan d an parastakaholdersnya.

Bahan Kajian :

1. Gambaran u mu m manajemen bisnis

2. P osisiperu sahaan d alam sistem ekonomi

3. L ingku ngan peru sahaan

4. B entu k-bentu kbad an u saha

5. Kepemilikan peru sahaan u sahakecild an kewirau sahaan

6. Konsepmanajemen d alam bisnis

7 . Konseporganisasid alam bisnis

8 . M anajemen SD M d alam organisasibisnis

9. M anajemen prod u ksid alam bisnis

10.M anajemen pemasaran d alam bisnis

11.M anajemen keu angan d alam bisnis

12.A alat-alatmanajemen bisnis

13.Konsepbisnis internasional
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14.P enyu su nan rencanabisnis

Pustaka

1.A noraga,P and jid an Su yati,Sri.(1995).Perilaku Keorganisasian.Jakarta:P u staka

Jaya.

2.D avid son,Jeff.(2005).The Complete Ideal’s Guide : Change Management.Jakarta:

P renad a.

3.Goetsch,D avid L d an D avis,Stanley.(1997 ).Introduction to Total Quality (Quality

Management for Production, Processing and Services) .N ew Jersey:P rentice H all,Inc.

4.M anu llang,M .(1996).Dasar-Dasar Manajemen .Jakarta:GhaliaInd onesia.

5.W illiam M .P rid e,Robert J.H u ghes,d an Jack R.Kapoor.2014.P engantar B isnis

Ed isi11.Jakarta:SalembaEmpat

6.Jeff M ad u ra.200 7 .P engantarB isnis 2 (e-4).Jakarta:SalembaEmpat.

7 .Ju rnalnasionalterakred itasid an Internasonal.

13. Nama Mata Kuliah : Ekonomi Dasar

Kod e M ataKu liah : M 1001301321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah :

M ataku liahinimembahas tentangteori,prinsipd an metod e-metod e ilmu ekonomi,d alam

rangka menjelaskan aktivitas-aktivitas pokok d alam perekonomian, yaitu aktivitas

prod u ksi,d istribu si,d an konsu msi,sertabagaimanakegiatan ekonomid alam masyarakat

berjalan,baikd alam skalamikro mau pu n makro.C aku pan materid alam mataku liahini

ad alahd alam aspekEkonomiM ikro,M akro d an P erekonomian Ind onesia.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamengu asaid an d apatmengaplikasikan d an menganalisateoriekonomimakro,

mikro,d an memahamiperekonomian d iInd onesiasebagaid asard alam pengambilan su atu

kepu tu san bisnis d an manajemen.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa d apat mengaplikasikan konsep d asar, teori-teori, prinsip, teknik d an

metod elogiekonomimikro,makro d alam perekonomian Ind onesiamelalu ipenganalisaan

kegiatan ekonomisecaratepat d an aku ratagarlebihpekaterhad aplingku ngan ekonomi,

kritis terhad apmasalahekonomisecaraintern mau pu n ekstern sertaberkompetisimencari

solu si,d an beraniu ntu kberinovasid alam pengambilan kepu tu san bisnis d an manajemen.

Bahan Kajian :

1. Konsepd asarilmu ekonomid an gambaran u mu m perekonomian ind onesia.

2. P end apatan nasional,pertu mbu han,stru ktu rekonomi.

3. Teoripermintaan d an teoripenawaran.

4. Elastisitas permintaan d an penawaran.
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5. Teorikard inald an teoriord inal.

6. P eru sahaan,prod u ksid an pasar.

7 . A nalisis biaya.

8 . P end u d u kd an ketenagakerjaan.

9. P engelu aran konsu msid an tabu ngan.

10.Economic base.

11.Kartel internasional, cu stom u nion, proteksi d alam perd agangan internasional,

peru sahaan mu ltinasionald an globalisasi.

12.N eracaperd agangan internasional.

Pustaka:

1. D ominic Salvator.2014.InternasionalEconomic,SalembaEmpat.Jakarta.

2. N opirin,2000,P engantarIlmu EkonomiM akro d an M ikro,B P FE Y ogyakarta.

3. Samu elson & N ord hau s,2001,M icroeconomics,17 thed ition,M cGraw-H ill.

4. N .Gregory M ankiw.Eu ston Q u ah.P eterW ilson.2014.P engantarEkonomiM ikro.

SalembaEmpat.Jakarta.

5. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasonal

SEMESTER II

1. Nama Mata Kuliah : Bahasa Inggris Akuntansi

Kod e M ataKu liah : M 200101221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah :

M ataKu liahB ahasaInggris A ku ntansimeru pakan mataku liahu ntu kmend u ku ngcapaian

pembelajaran lu lu san yang mempu nyaipenghayatan nilai-nilaiperilaku ,etikaA ku ntan

profesional,d an d asar-d asaryangcu ku pbagipengembangan d iriyangberkelanju tan serta

mempu nyaikemampu an berkomu nikasid an kerjatim yangbaik

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mengu asaitentang B ahasa Inggris baik secara grammar,tu lisan d an lisan

khu su snyaterkaitistilah-istilahaku ntansiyangd igu nakan d alam stand arinternasional.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu memahami, menyampaikan, mengkonstru ksi, d an

mengkomu nikasikan id e d an maknad ariteks bacaan,tu tu ran,d an istilahaku ntansid alam

bahasaInggris sesu aid engan stand araku ntansi.

Bahan Kajian :

1. P ersonalinformation

2. P ersonalC haracteristics

3. Economic M ovies and TV shows
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4. Famou s people

5. A ccou ntingP resentation

6. B u siness L etters (enqu iries,ord ers,C omplaintand ad ju stment)

7 . InternetO f Thingaccou ntingcase.

8 . A nnu alReportof A ccou nting

Pustaka :

1. Jones,L .(2013).L et’s Talk1.28 thEd ition.C ambrid ge:C ambrid ge UniversityP ress.

2. Red man,S.(2012).English V ocabu lary in Use:P re-Intermed iate and Intermed iate.

C ambrid ge:C ambrid ge University P ress

3. L eB eau C .& H arrington,D .(2006).D iscu ssion:P rocess and P rinciples.O regon:

L angu age Solu tion,Inc.

4. H ofsted e,G.,H osted e,G.J.,and M inkov,M .(2010).C u ltu res and O rganizations:

Software of the M ind ,Intercu ltu ralC ooperation and Its Importance forSu rvival.N ew

Y ork:M cGraw-H ill.

5. A nnu alReporton aC ompany’s.

6. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasonal

2. Nama Mata Kuliah : Hukum Bisnis

Kod e M ataKu liah : M 200201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah :

M ataku liah inibertu ju an agar mahasiswad apatmengetahu ihu ku m d an regu lasiyang

melipu tid u nia u saha d an bisnis.Untu k mencapaitu ju an d iatas,materiberisihu ku m

perikatan,hu ku m pembu ktian,hu ku m peru sahaan,aspek hu ku m d alam kontrak kerja,

asu ransi, perjanjian kred it perbankan, hu ku m kepailitan, hu ku m persaingan u saha,

penyelesaian sengketabisnis,perlind u ngan konsu men,hakmilikintelektu al,d an hu ku m

bisnis internasional.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswad apatmengetahu ihu ku m d an regu lasiyang melipu tid u niau sahad an bisnis

sesu aid engan kitab peratu ran peru nd ang-u nd angan yangberlaku d iInd onesia.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu memahami,menjelaskan,d an menganalisapermasalahan mengenai

penerapan hu ku m d an regu lasiu sahad an bisnis sesu aid engan kitab peratu ran peru nd ang-

u nd angan yangberlaku d iInd onesia.

Bahan Kajian :

1. H u ku m d an peranannyad alam kehid u pan d an bisnis

2. H u ku m perikatan

3. H u ku m pembu ktian
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4. H u ku m peru sahaan

5. A spekhu ku m d alam kontrakkerja

6. A su ransid an pertanggu ngan

7 . P erjanjian kred itperbankan

8 . H u ku m kepailitan

9. H u ku m persaingan u saha

10.P enyelesaian sengketabisnis

11.H u ku m perlind u ngan konsu men

12.H akmilikintelektu al

13.H u ku m bisnis internasional

Pustaka:

1.L ang,A chim,B u siness and Su stainability B etween GovernmentP ressu re and Self-

Regu lation,SpringerC ham H eid elbergN ew Y orkD ord rechtL ond on,2014 (L A C ).

2.Isroah,H u ku m B isnis,Universitas N egeriY ogyakarta(ISR).

3.Und ang-Und ang Repu blik Ind onesia,Kitab Und ang-Und ang H u ku m P erd ata,Kitab

Und ang-Und angH u ku m D agang (UUH ).

4.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasonal

3. Nama Mata Kuliah : Bahasa Indonesia

Kod e M ataKu liah :M 200301221

Kred itTeori :2 sks

Kred itP raktiku m :0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimembahas masalahyangberkaitan d engan penggu anaan B ahasaInd onesia

yangbaikd an benar.Topikyangd ipelajarimelipu tiragam bahasa,kalimat,tataistilahd an

ejaan yang d isempu rnakan,masalah pilihan kata,penekanan u nsu rkalimat,komu nikasi

lisan d an tu lis,perangkat,kerangkasertakarangan ilmiah.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu menjelaskan kaid ah berbahasa Ind onesia yang baik d an benar d an

pengu asaan B ahasaInd onesiad alam berkomu nikasikepad aberbagaipihak baik entitas

mau pu n ind ivid u secaraefektif,informatif d an komu nikatif.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu memecahkan masalah,menyampaikan id e d an gagasan,d an memiliki

keahliand alam berkomu nikasibaiksecaralisanatau pu ntu lisd alam segalaaspekbaikilmu

pengetahu an d an profesi secara efektif berd asar EY D (Ejaan B ahasa Y ang

D isempu rnakan).

Bahan Kajian:

1. M engapaharu s bahasaInd onesia

2. Ragam B ahasa
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3. Kalimat

4. Tataistilahd an EY D

5. D iksid an P ilihan Kata

6. P enekanan Unsu rKalimat

7 . Komu nikasiL isan d an Tertu lis

8 . P aragrap/A linea

9. KerangkaKarangan

10.Karangan /KaryaIlmiah

Pustaka:

1.D epd ikbu d ,P ed oman Umu m Ejaan yangD isempu rnakan d an ped oman P embentu kan

Istilah

2.Gorys Keraf,1998 ,Komposisi,End e,N u saInd ah

3.______,1990,D iksid an GayaB ahasa,JakartaGramed ia

4.D end y su gono,1997 ,B erbahasaInd onesiad engan B enar,Jakarta,P u spaSwara

5.Tim L itbang Kebahasaan Genesis.2016. EY D (Ejaan Y ang D isempu rnakan).

Y ogyakarta:FrasaL ingu a.

6.Ju rnalnasionalterakred itasid an Internasonal.

4. Nama Mata Kuliah : Penganggaran Perusahaan

Kod e M ataKu liah : M 200401221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimembahaskonseppenganggaransebagaialatperencanaand anpengawasan

d alam peru sahaan baiksecaraparsialmau pu n komprehensif.M aterid alam mataku liahini

terd irid aritigabagian.B agian satu pengantaranggaran mencaku pproses penganggaran,

d asar-d asarperencanaan d an pengend alian laba,aplikasiperencanaan d an pengend alian

labakomprehensif.B agian ked u aaplikasiperencanaan d an pengend alian labamencaku p

perencanaan d an pengend alian penju alan,prod u ksi,biayabahan baku ,biayatenagakerja

langsu ng.B agian ketigaanalisis pend u ku ng mencaku panggaran fleksibel,perencanaan

d an pengend alian pengelu aran mod ald an aliran kas,analisis biayavolu me laba.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M engu asai konsep teoritis, metod a, d an perangkat analisis fu ngsi manajemen

(perencanaan,pelaksanaan,pemantau ,evalu asi,d an pengend alian)d an fu ngsikeu angan

pad aberbagaijenis organisasi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu mengaplikasikan konsep-konsep d asar anggaran sebagaiperalatan

manajemen,manfaatd an fu ngsianggaran,mekanisme penyu su nan d an relevansianggaran

sertateknikpenganggaran d alam membu atanggaran su atu entitas.
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Bahan Kajian:

1. D asar-d asarP erencanaan d an P engend alian laba

2. P roses P erencanaan d an P engend alian L aba

3. A plikasiP erencanaan d an P engend alian L abaKomprehensif

4. P erencanaan d an P engend alian P enju alan

5. ForecastP enju alan d an P engend alian P rod u ksi

6. P erencanaan d an P engend alian B iayaB ahan B aku

7 . A nggaran TenagaKerja

8 . A nggaran B iayaO verhead P abrik

9. A nggaran V ariabel

Pustaka:

1.W elsch,H ilton d an Gord on (198 8 ).B u d getting:P rofitP lanningand C ontrol,5th

Ed ition.Englewood C liffs,N ew Jersey,P rentice H all(W )

2.A d isapu tro,Gu nawan (2003).A nggaran P eru sahaan 1.Y ogyakarta.B P FE.(A 1)

3.A d isapu tro,Gu nawan (2003).A nggaran P eru sahaan 2.Y ogyakarta.B P FE.(A 2)

4.M .N afarin.2003.P enganggaran P eru sahaan.Ed isike-3.Jakarta:SalembaEmpat

5.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasonal

5. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Pengantar II

Kod e M ataKu liah : M 200501321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataKu liahA ku ntansiP engantarIImeru pakan mataku liahwajib ju ru san aku ntansiyang

meru pakan mataku liah kelanju tan mataku liah A ku ntansiP engantar I.M ataku liah ini

mengenalkan mahasiswa u ntu k memahamiberbagairekening atau aku n yang ad a d i

neraca.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu secaramand irimenyu su n,menganalisis,d an menginterpretasilaporan keu angan

entitas tersend irid engan mengaplikasikan prinsipaku ntansiatas transaksisesu aid engan

stand araku ntansikeu angan u mu m d an stand araku ntansikeu angan ETA P yangberlaku .

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswaM ampu M enyu su n L aporan Keu angan Untu kP eru sahaan Jasad an peru sahaan

D agangsesu aid engan Stand arA ku ntansiKeu angan.

Bahan Kajian:

1. P engend alian Internald an A ku ntansiKas

2. P iu tangUsahad an P iu tangW esel

3. P ersed iaan B arangD agang
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4. InvestasiJangkaP end ekd an InvestasiJangkaP anjang(P ad aSeku ritas)

5. A setTetapd an A settid akB erwu ju d

6. Kewajiban JangkaP end ekd an P enggajian

7 . Kewajiban JangkaP anjang

8 . Eku itas P emilik(P erorangan,P erseku tu an,d an P erseroan)

Pustaka:

1. C atu rSasongko,A gu stin S.,A nnisaF.,A yu N ad iaH .,A isyah D ian P .,d an V ivi

Zu ryati.A ku ntansiSu atu P engantar.Tahu n 2016.P enerbitSalembaEmpat,Jakarta.

2. P ernyataan Stand arA ku ntansiKeu angan (P SA K)

3. A gu s P u rwaji,W ibowo,d an H .M u rtanto.P engantar A ku ntansi1.Tahu n 2016.

P enerbitSalembaEmpat,Jakarta.

4. A l.H aryono Ju su p,B u ku D asar-d asarA ku ntansiJilid 1,Tahu n 2011,P enerbitSTIE

Y KP N .Y ogyakarta.

5. Su ward jono.2005.P engantarA ku ntansiJilid 1.Y ogyakarta

6. W aren,Fess,Reeve,A ccou nting,P rincipels,P rentice H allInternational,L ond on

7 . C arepak,A l-H aryono,d asar-d asar aku ntansied isiterbaru ,bag.P enerbitan STIE

Y KP N ,Y ogyakarta

8 . IA ISA K bu ku 1d an 2

9. Su jarwono, A ku ntansi P engantar d an Konsep P roses P enyu su nan L aporan

P end ekatan Sistem Terpad u ,B P F UGM ,Y ogyakarta

10.B u ku L ain yangsetingkat

11.Ju rnalnasionalterakred itasid an Internasonal.

6. Nama Mata Kuliah : Sistem Informasi Manajemen (SIM)

Kod e M ataKu liah : M 200601321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

Sistem InformasiM anajemen menjelaskan kepad a mahasiswa mengenaiKonsep d an

D efinisiP engend alian M anajemen,P erilaku d alam O rganisasi,P erencanaan Strategid an

P emahaman Strategi, P u sat Tanggu ng Jawab, P u sat P end apatan B eban, P u sat

L abaP enentu an harga Transfer, P enyu su nan anggaran pru sahaan, analisis laporan

keu angan ,u ku ran kinerja.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M engu asaikonsep d an teknik menyu su n rencana strategis d an menjabarkannya d alam

rencanaoperasionalyangtersu su nd alam sistem informasi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu mengu asai konsep d an teknik menyu su n rencana strategis d an

menjabarkannyad alam rencanaoperasionalsistem informasi.
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Bahan Kajian:

1. Konsepd an D efinisiP engend alian M anajemen

2. P erilaku d alam organisasi

3. P erencanaan Strategid an pemahaman Strategi

4. P u satatnggu ngJawab

5. P u satpend apatan d an beban

6. P u satL aba

7 . P enentu an hargaTransfer

8 . P enyu su nan anggran

9. A nalisis L aporan Keu angan

10.Uku ran Kinerja

Pustaka:

1.P rof.D r.Jogiyanto,H M .,M B A .,A kt.,Sistem TeknologiInformasi,Ed isis II,A nd i

O ffset,Y ogyakarta,2009 (STI)

2.P rof.D r.Jogiyanto,H M .,M B A .,A kt.,Sistem InformasiKeperilaku an,A nd iO ffset,

Y ogyakarta,200 7 (SIK)

3.P rof.D r.Jogiyanto,H M .,M B A .,A kt.,Sistem InformasiStrategik,A nd iO ffset,

Y ogyakarta,2006 (SIS)

4.Kenneth C .L au d on d an Jane P .L au d on.2013.Sistem InformasiM anajemen e(13).

Jakarta:SalembaEmpat.

5.Ju rnalN asionalTerakred itasid an Internasional.

7. Nama Mata Kuliah : Perpajakan I

Kod e M ataKu liah : M 200 7 01321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ajaran ini akan membahas konsep pajak, d efinisi, d an permasalahan d alam

pemu ngu tan pajak. B eriku tnya akan d ibahas secara komprehensif mengenai P ajak

P enghasilan baiktentangkonseppenghasilan mau pu n konseppenerapan perhitu ngan P P h

pasal21,22,23,24,25d an26.P ad aakhir,ju gaakan d ibahas mengenaiP ajakP ertambahan

N ilaid an P ajakP enju alan atas B arangM ewah.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M empu nyaikonsep teoritis d an prinsip-prinsip perpajakan serta keterampilan d alam

penghitu ngan pajaklaporan keu angan sesu aid engan peratu ran perpajakan.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu mamahami Und ang-u nd ang beserta peratu ran lain terkait P ajak

P enghasilan; menjelaskan d an menghitu ng P ajak P enghasilan yang berkaitan d engan

L aporan Keu angan su atu lembagaatau bad an berd asarkan P eratu ran P erpajakan Terbaru .
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Bahan Kajian:

1. D asar–d asarP erpajakan

2. Ketentu an Umu m d an TataC araP erpajakan

3. N P W P d an SP T

4. Ketetapan P ajak

5. P ajakP enghasilan

6. P P hP asal21

7 . P P hP asal22

8 . P P hP asal23

9. P P hP asal24

10.P P hP asal25

11.P P hP asal26

12.P P hatas penghasilan tertentu

13.P engad ilan P ajak

14. Tax Amnesty

Pustaka:

1. W alu yo.2017 .P erpajakan Ind onesia(B u ku 1)(Ed isi12).Jakarta:SalembaEmpat

2. M ard iasmo,Y ogyakarta,A nd i

3. M u ljono D joko d an W icaksono B ,A ku ntansiP ajakL anju tan,A nd i

4. Setiawan A .d an M u sriB asri,P erpajakan Umu m,Jakarta

5.SitiResmi.P erpajakan (Teorid an Kasu s).B u ku 1 (ed isi10).Tahu n 2017 .P enerbit

Salemba4,Jakarta

6. A bd u lH alim.P erpajakan (ed isi2).Tahu n 2016.P enerbitSalembaEmpat,Jakarta.

7 . Und ang-Und angP ajakP enghasilan d an peratu ran terbaru yangterakit.

8 . Ju rnalN asionalTerakred itasid an Internasional.

8. Nama Mata Kuliah : Kewarganegaraan

Kod e M ataKu liah : M 101101219

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

P engantar P erpajakan meru pakan mata ku liah d asar pemahaman mahasiswa d alam

pelaksanaan kepatu han perpajakan.M ateriyang d iberikan beru pa pengetahu an terkait

konsep perpajakan secara mend asar mau pu n ketentu an pajak secara formal sebagai

land asan pemahaman d alam kajian beriku tnyamengenaipengkajian tentang jenis-jenis

perpajakan.D engan penyelenggaraan mata ku liah pengantar perpajakan d ipergu ru an

tinggi d iharapkan d apat tercipta wahana pembelajaran bagi para mahasiswa u ntu k

mengetahu i,mengkaji,d an memahamiselanju tnyamemecahkan masalah perpajakan d i

Ind onesiad alam perspektif pembangu nan bangsa.
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Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu memilih atau mengembangkan solu siyang tepat d an benar menu ru t kaid ah

A ku ntansid anperpajakand alam menyelesaikanmasalahd and apatbertanggu ngjawabatas

pencapaian hasilkerjaorganisasid alam bid angaku ntansid an perpajakan.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu menjelaskan d an mempraktekkan proses hu ku m d an ketentu an

pemu ngu tan pajak berd asarkan Und ang-Und ang P erpajakan d an peratu ran-peratu ran

perpajakan yangterbaru .

Bahan Kajian :

1. D asar-d asarP erpajakan

2. Fu ngsiP ajak

3. P enggolongan d an Jenis P ajak

4. P rinsippemu nu gu tan P ajak.

5. Sistem P erpajakan.

6. H u ku m P ajak.

7 . Kepatu han P ajak.

8 . P erpajakan Internasional

Pustaka:

1. N u rmantu ,Safri.2005.P engantarP erpajakan.Granit.Jakarta.

2. H artati,N eneng.2015.P engantarP erpajakan.P u stakasetia.B and u ng.

3. W alu yo.2017 .P erpajakan Ind onesia.SalembaEmpat.Jakarta.

4. Fitriand i, P rimand ita d kk. 2011. “Kompilasi Und ang – Und ang P erpajakan

Terlengkap”.Jakarta:P enerbitSalembaEmpat.

SEMESTER III

1. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Biaya

Kod e M ataKu liah : M 300101321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimembahas aku ntansibiayad an beberapapengertian d asarsiklu s aku ntansi

biaya d an laporan harga pokok barang yang d iprod u ksi,aku ntansibiaya bahan baku ,

aku ntansibiaya tenaga kerja,aku ntansibiaya overhead pabrik,sistem harga pokok

pesanan,sistem hargapokok proses,sistem hargapokok lanju tan,prod u k bersamad an

prod u ksampingan.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu M engambilkepu tu san atau mengembangkan solu siyang tepatd an

benar menu ru t kaid ah aku ntansi d alam menyelesaikan masalah d an d apat
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bertanggu ngjawabpad apekerjaand ibid angaku ntansid alam pengolahan,penggu naand an

pelaporan su mberd ayaorganisasi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu membu atlaporan aku ntansibiayad an hargapokokpad aperu sahaan

Jasad an M anu faktu r.

Bahan Kajian:

1. Ru angL ingku pA ku ntansiB iaya

2. KonsepB iayad an L aporan Keu angan

3. B iayaB ahan B aku

4. B iayaTenagakerja

5. B iayaO verhead P abrik

6. Activity Based Costing

7 . B iayaStand ar

8 . M etod e hargapokokpesanan

9. M etod e hargapokokproses

10.M etod e hargapokokproses lanju tan

11.P enentu an hargapokokatas prod u kbersamad an prod u ksampingan

Pustaka:

1.Fird au s A .D u nia,W asilahA bd u llah,C atu rSasongko.A ku ntansiB iayaEd isi4 Revisi.

SalembaEmpat.2018

2. M u lyad i.2004.A ku ntansiB iaya.Y ogyakarta.B P FE.

3. A bd u lH alim.2004.D asar-d asarA ku ntansiB iaya.Y ogyakarta.B P FE.

4. M ard iasmo.2004.A ku ntansiB iaya.Y ogyakarta.B P FE.

5. M as’u d M achfoed .2004.A ku ntansiB iaya.Y ogyakarta.B P FE.

6. M atz d an Usry.C ostA ccou nting,P lanningand C ontrol.

7 . Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

2. Nama Mata Kuliah : Manajemen Keuangan

Kod e M ataKu liah : M 300201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah manajemen keu angan d an investasiberisimateri-materi yang memberikan

kerangkapemahaman,pengenalan,penerapan,analisis d an evalu asi terhad apkebijiakan

manajemen keu angan terkaitd engan kegiatan penghimpu nan d an penggu naan d ana d i

pasar mod alsecarased erhanad an komprehensif.Sehinggamateriyang d ibahas d alam

mataku liah inimelipu tiru ang lingku pd an konsepd asarmanajemen keu angan,su mber

d anaperu sahaan,manajemen mod alkerja,manajemen persed iaan,manajemen piu tang,

manajemen kas ,manajemen seku ritas,pasarmod ald an investasi,saham,teknikanalisis

penilaian saham,d ivid en,obligasi,instru men d erivatif sertaportofolio.
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Capaian Pembelajaran Lulusan:

M engu asai konsep teoritis, metod a, d an perangkat analisis fu ngsi manajemen

(perencanaan,pelaksanaan,pemantau ,evalu asi,d an pengend alian)d an fu ngsikeu angan

pad aberbagaijenis organisasi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menjabarkan,menganalisasertamengu asaid an menghitu ng d engan

tepatsertatelititentangkonsepmanajemenkeu anganu ntu kkebu tu hand alam pengambilan

kepu tu san manajemen.

Bahan Kajian:

1. Tinjau an atas M anajemen Keu angan.

2. N ilaiW aktu d ariUang

3. L aporan Keu angan,A ru s Kas,d an P erpajakan

4. A nalisis L aporan Keu angan

5. P asard an Institu siKeu angan

6. TingkatB u nga

7 . O bligasid an Evalu asinya

8 . Risiko d an TingkatP engembalian

9. Saham d an V alu asinya

Pustaka:

1. M artono d an A gu s hard jito,M anajemen Keu angan,Ekonesia,Y ogyakarta,2005

2. Su trisno,M anajemen Keu angan:Teori,Konsep,d an A plikasi,P enerbitEkonisiaFE

UII,Y ogyakarta,2000

3. H alim,A bd u l,2005,A nalisis Investasi,P enerbitSalembaEmpat,Jakarta.

4. Jogiyanto,200 8 ,TeoriP ortofolio d an analisis Investasi,,B P FE Y ogyakarta

5. B righam.2010.D asard asarM anajemen Keu angan B u ku 1.Jakarta:SalembaEmpat
6. B righam.2010.D asard asarM anajemen Keu angan B u ku 2.Jakarta:SalembaEmpat
7 . Su krisno A goes d an IC enikA rd ana.2012.M anajemen Keu angan.P enerbitSalemba

Empat.Jakarta.

8 . Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

3. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Syariah

Kod e M ataKu liah : M 300301221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

A ku ntansiSyariah meru pakan mataku liah yang mempelajaritentang pengertian u mu m

laporankeu angand ananalisiskeu anganberd asarkanprinsipsyariahyangd apatd igu nakan

oleh mahasiswa d alam kehid u pan sehari-hariserta memberikan d asar yang ku atbagi
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mahasiswayangakan menempu hmataku liahlain d ibid angbisnis d an keu angan syariah.

Foku s bahasan d arimataku liah iniad alah artipenting informasiaku ntansid an laporan

keu angan sebagaimed iapelaporan sertasistem yangmenghasilkan informasitersebu t.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswad apatmempertanggu ngjawabkan kinerjanyakepad apemilikd an pihakpihak

yangberkepentingan atas d asarasas kead ilan,keju ju ran,d an keterbu kaan sesu aid engan

prinsipaku ntansisyariah.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menyu su n laporan aku ntansisyariahd an mengu asaiprinsipaku ntansi

syariahsesu aid engan Stand arA ku ntansiSyariah.

Bahan Kajian:

1. P engertian A ku ntansid an A ku ntansiSyariah

2. Ju rnalUmu m d an B u ku B esar

3. Ju rnalP enyesu aian

4. P enyelesaian Siklu s A ku ntansi

5. A ku ntansiP eru sahaan D agang

6. Ju rnalKhu su s d an B u ku B esarP embantu

7 . A ku ntansiP ersed iaan B arangD agang

8 . P engend alian Internal,Kecu rangan (Frau d ),d an Kas

9. P iu tang

10. A setTetap,Su mberD ayaA lam,d an A setTakberwu ju d

Pustaka:

1. IA I.2017 .Stand arA ku ntansiKeu angan Syariah.

2. Evony Silivo V iolita, Sri N u rhayati, Tjiptohad i Sawarju wono d an W asilah

A bd u llah.2018 P engantarA ku ntansid engan Tinjau an Syariah.Jakarta:Salemba

Empat.

3. SriN u rhayati,S.E.,M .M .,SA S,d an W asilah,S.E.,M .E.2014.A ku ntansiSyariah

d iInd onesia(E4).Jakarta:SalembaEmpat.

4. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

4. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Keuangan Menengah I

Kod e M ataKu liah : M 300401321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimembahastentangpengertiand anpengetahu antentangkonsep,prinsipd an

proses aku ntansi,laporan keu angan peru sahaan sertatransaksiyangberhu bu ngan d engan

harta atau aktiva,antara lain melipu ti stand ar aku ntansi,proses aku ntansi,laporan

keu angan,(neraca,labaru gid an laporan aru s kas),transaksiyangberhu bu ngan d engan
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aktiva lancar,aktiva tetap,aktiva tid ak berwu ju d ,serta masalah-masalah khu su s yang

berhu bu ngan d engan transaksitersebu t.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu menju nju ngtinggisikapintegritas d an kod e etiksertaterjaminnyaintegritas d ata

d alam penyajian laporan keu angan,menyajikan pos-pos aktiva pad a L aporan P osisi

Keu angan serta pengaku an, pengu ku ran serta analisis aku n d alam L aporan P osisi

Keu angan,menerapkannyad alam berbagaipraktekaku ntansid engan menju nju ngtinggi

kod e etikprofesi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ampu menyu su n,menyajikan d an mengevalu asilaporan keu angan gru p entitas d an

laporan peru sahaan berd asarkan pad astand aryangberlaku ,sertamenyu su n laporan intern

sesu ai d engan kebu tu han manajemen u ntu k d apat d igu nakan sebagai pengambilan

kepu tu san pad aleveloperasionalmau pu n strategis peru sahaan.M ampu mengaplikasikan

d atad an informasiu ntu kpengambilan kepu tu san yangtepatsesu aid engan proses bisnis

peru sahaan.

Bahan Kajian:

1. P elaporan Keu angan d an Stand arA ku ntansi

2. KerangkaKonseptu alP elaporan Keu angan

3. L aporan L abaRu gid an InformasiTerkait

4. L aporan P osisiKeu angan d an L aporan A ru s Kas

5. A ku ntansid an N ilaiW aktu Uang

6. Kas d an P iu tang

7 . P enilaian P ersed iaan:P end ekatan B asis B iaya

8 . P erolehan d an P elepasan A setTetap

9. P enyu su tan,P enu ru nan N ilai,d an D eplesi

10.A setTakB erwu ju d

11.L iabilitas JangkaP end ek,P rovisi,d an Kontinjensi

12.L iabilitas JangkaP anjang

Pustaka:

1.D onald E.Kieso,Jerry J.W eygand td an Terry D .W arfield .2017 .A ku ntansiKeu angan

M enengah(Intermed iate A cc V ol.1)IFRS.Jakarta.SalembaEmpat

2.D wiM artani,SylviaV eronicaSiregar,RatnaW ard hani,A riaFarahmita,d an Ed ward

Tanu jaya.2012.A ku ntansiKeu angan M enengah B erbasis P SA K (B u ku 1).Jakarta.

SalembaEmpat

3.ZakiB arid wan,Intermad iate A ccou nting,B P FE-UGM Y ogyakarta

4.Ikatan A ku ntan Ind onesia(IA I),Stand arA ku ntansiKeu angan.

5.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.
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5. Nama Mata Kuliah : Sistem Informasi Akuntansi (SIA)

Kod e M ataKu liah : M 300501321

Teori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimembahas tentangsistem informasiapasajayangad ad id alam aku ntansi.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu memanfaatkan teknologi informasi u ntu k menyelesaikan

permasalahan u mu m d an permasalahan yangtid akterd u gapad abid angkerjaaku ntansi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu mend esain d an membu atflow chartaku ntansid alam entitas bisnis.

Bahan Kajian:

1. Sistem InformasiA ku ntansi:Sebu ahTinjau an M enyelu ru h

2. Tinjau an P emrosesan Transaksid an Sistem Enterprise Resource Planning

3. Sistem TeknikD oku mentasi

4. P engend alian d an A u d itSistem InformasiA ku ntansi

5. P enipu an Kompu ter

6. TeknikP enipu an d an P enyalahgu naan Kompu ter

7 . P engend alian d an Sistem informasiA ku ntansi

8 . P engend alian u ntu kKeamanan Informasi

9. P engend alian Kerahasiaan d an P rivasi

10.P engend alian Integritas P emrosesan d an Ketersed iaan

11.P engau d itan Sistem InformasiB erbasis Kompu ter

12.Siklu s P end apatan:P enju alan d an P enerimaan Kas

13.Siklu s P engelu aran:P embelian d an P engelu aran Kas

14.Siklu s P rod u ksi

15.Siklu s M anajemen Su mberD ayaM anu siad an P enggajian

16.Sistem B u ku B esard an P elaporan

17 .D esain D atabase M enggu nakan M od elD ataREA

18 .M engimplementasikan M od elREA d alam D atabase Relasional

19.P engantarP engembangan Sistem d an A nalisis Sistem

20.StrategiP engembangan SIA

21.D esain,Implementasi,d an O perasiSistem

Pustaka:

1.M arshall B . Romney, P au l John Steinbart.2014.Sistem Informasi A ku ntansi

(A ccou ntingInformasiSystems),E13.Jakarta:SalembaEmpat

2.James H all.2009.Sistem InformasiA ku ntansi.Jakarta.SalembaEmpat

3.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.
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6. Nama Mata Kuliah : Budi Pekerti Madya

Kod e M ataKu liah : M 300 7 01121

Kred itTeori : 1 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Diskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimengajarkanB u d iP ekertiyangu niversald an kepribad ianterpu jipad apara

mahasiswau ntu kbekalhid u pd alam kelu arga,masyarakatd an lingku ngan pekerjaan.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M enjad itenagaP rofesionalmanajemen yangmemilikibu d ipekertilu hu r.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswad apatmenjelaskan bagaimanatoleransiantaru matberagamad an kepercayaan

d iInod ensiad an d id u nia.

Bahan Kajian :

1. H ighlightkisah-kisahorang-orangsu ci

2. B ekald asarketikamanu siamelu hu rkan asmaTu han Y M E.

3. Toleransivs fanatisme ekstrim.

4. Tid akad aagamayangmembenarkan kejahatan d an mengajarakan kejahatan.

5. Fenomenaaktu al.

Pustaka:

1.Stephen R.C ovey,1990,The 7 H abbits of H ighly Effective P eople,Simon and

Schu ster,N ew Y ork.

2.M axwell,John C ,2003,H ow Su ccessfu lP eople L ead ,M IC P u blishing,Su rabaya.

7. Nama Mata Kuliah : Perpajakan II

Kod e M ataKu liah : M 300 8 01321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahP erpajakan IImemberikan pengetahu n tentangperencanaan perhitu ngan d an

pelaporan perpajakan yangad ad iind onesia.M ateriinimemberikan pengetahu an d an tata

caraperhitu ngan P P N ,P P nB M ,P KP ,B KP ,P B B .M ateritersebu tsangateratkaitanya

d engan kebijakan pemerintahyangmeru pakan salahsatu u nsu rpokoksistem perpajakan

d isamping u nd ang-u nd ang d an ad ministrasi perpajakan d an sejalan d engan tu mbu h

kembangnya sektor pu blik. P eratu ran perpajakan ju ga akan selalu mengiku ti

perkembangan tersebu t,sehingga tid ak menu tu p kemu ngkinan mu ncu lketentu an baru

yangharu s d ikiku ti.
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Capaian Pembelajaran Lulusan:

M empu nyaikonsep teoritis d an prinsip-prinsip perpajakan serta keterampilan d alam

penghitu ngan pajaklaporan keu angan sesu aid engan peratu ran perpajakan.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu mamahami Und ang-u nd ang beserta peratu ran lain terkait P ajak

P enghasilan; menjelaskan d an menghitu ng P ajak P enghasilan yang berkaitan d engan

L aporan Keu angan su atu lembagaatau bad an berd asarkan P eratu ran P erpajakan Terbaru .

Bahan Kajian :

1. P P N

2. P ajakP enju alan atas barangmewah

3. B KP d an JKP

4. P KP ,P engu sahaKecil,P ed agangEceran.

5. Faktu rP ajak

6. P ajakM asu kan

7 . P P N d an P P nB M

8 . B eaM aterai

9. P B B

10.P ajakD aerahd an Retribu siD aerah

11.P engad ilan P ajak

12.Fasilitas,P emu ngu tan,d an Restitu siP P N d an P P nB M

13.P enyerahan B arangKenaP ajakd an JasaKenaP ajak

14.B eaP erolehan H akatas Tanahd an B angu nan sebagaiP ajakD aerah.

Pustaka:

1.W alu yo.2011.P erpajakan Ind onesiaB u ku 2,10e.Jakarta:SalembaEmpat.

2.Und ang-Und angKUP d an peratu ran pelaksanaannya.Kementerian keu angan Repu blik

Ind onesia.D irektoratJend eralP ajak.

3.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

8. Nama Mata Kuliah : Praktik Akuntansi I

Kod e M ataKu liah : M 310901121

Kred itTeori : 0 sks

Kred itP raktiku m : 1 sks

Diskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinibertu ju an u ntu kmemberikan pengalaman bagimahasiswamelalu ilatihan

praktekaku ntansikeu angan secaramanu al.M aterid an bahan latihan praktikberu pabu kti

transaksid an bu ktipend u ku ng,ju rnal,aku n bu ku besar,kertas kerjapenyu su nan laporan

keu angan,d aftarkod e aku n,yangd isu su n olehd osen pengampu .Setelahmengiku timata

ku liahinid iharapkan mahasiswamempu nyaigambaran aktu altentangpengelolaan bu kti

ju rnal,pengelolaan aku n bu ku besar,d an penyelesaian siklu s aku ntansi,sertamempu nyai
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kemampu an d alam mengad ministrasikan bu ktid an d oku men aku ntansisecarabaik d an

benar.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa d iharapkan mampu menganalisis,membu at d an memecahkan masalah-

masalahd alam bid angaku ntansi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menganalisis,membu atd an memecahkan short case d alam bid ang

aku ntansiberd asarkan P ed oman Stand arA ku ntansiKeu angan pad aperu sahaan Jasa.

Bahan Kajian:

1. O verview tentanglatarbelakangd an informasiperu sahaan M anu faktu r/D agang

2. Instru ksikegiatan u sahad an transaksikeu angan

3. A nalisis transaksikasu s 1

4. P encatatan transaksi

5. Ju rnalUmu m

6. A nalisis transaksikasu s 2

7 . P encatatan transaksi

8 . Ju rnalUmu m

9. B u ku besar

10.B u ku besar

11.P enyesu aian pembu ku an

12.P enyesu aian pembu ku an

13.Kertas kerja

14.L aporan keu angan yaitu neraca,laporan labaru gid an peru bahan mod al)

15.Ju rnalpenu tu pd an neracasald o setelahpenu tu pan.

Pustaka :

1.Y u liansyah,M ayangsari,S,& B and ang,A .2015.P raktiku m P engantar A ku ntansi.

SalembaEmpat.

2.M od u lP raktikA ku ntansiI

SEMESTER IV

1. Nama Mata Kuliah : Manajemen Strategik

Kod e M ataKu liah : M 400101221

Kred itTeori : 2 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah inimemberikan pengetahu an kepad amahasiswatentang proses manajemen

startegikmembahas bagaimanamengelolastrategid ariperspektif manajemen pu ncakd an

membawaperu sahaan mencapaikesu ksesan d id alam lingku ngan yangd inamis.
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Capaian Pembelajaran Lulusan:

M engu asaikonsep d an teknik menyu su n rencana strategis d an menjabarkannya d alam

rencanaoperasional

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu menggu nakan pola pikir strategik d an ketrampilan teknis d alam

menyu su n visi,misi,analisis lingku ngan internaleksternal,meru mu skan tu ju an d an

strategibaik d alam tingkatkorporatd an u nitbisnis,menterjemahkan ked alam strategi

fu ngsionalsertamerancangproses implementasid an pengend alian.

Bahan Kajian:

1. SifatM anajemen Strategik

2. V isid an M isiB isnis

3. P engu ku ran Eksternal

4. P engu ku ran Internal

5. Strategid alam Tind akan

6. A nalisis d an P ilihan Strategi

7 . M engimplementasikan Strategi:Isu M anajemen d an O perasi

8 . M engimplementasikanStrategi:Isu P emasaran,Keu angan/A ku ntansi,R& D ,d anSIM

9. Tinjau an,Evalu asi,d an Kend aliStrategi

10.EtikaB isnis,Tanggu ngJawab Sosial,d an Keberlangsu ngan L ingku ngan

11.Isu Globald an Internasional

Pustaka:

1. Fred R.D avid d an ForestR.D avid .2016.M anajemen Strategik(e15).Su atu

P end ekatan Keu nggu lan B ersaing-Konsep.Jakarta:SalembaEmpat.

2. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

2. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Keuangan Menengah II

Kod e M ataKu liah : M 400201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimembahastentangpengertiand anpengetahu antentangkonsep,prinsipd an

proses aku ntansi,laporan keu angan peru sahaan sertatransaksiyangberhu bu ngan d engan

harta atau aktiva,antara lain melipu ti stand ar aku ntansi,proses aku ntansi,laporan

keu angan,(neraca,labaru gid an laporan aru s kas),transaksiyangberhu bu ngan d engan

aktiva lancar,aktiva tetap,aktiva tid ak berwu ju d ,serta masalah-masalah khu su s yang

berhu bu ngan d engan transaksitersebu t.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu menju nju ngtinggisikapintegritas d an kod e etiksertaterjaminnyaintegritas d ata

d alam penyajian laporan keu angan,menyajikan pos-pos aktiva pad a L aporan P osisi
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Keu angan serta pengaku an, pengu ku ran serta analisis aku n d alam L aporan P osisi

Keu angan,menerapkannyad alam berbagaipraktekaku ntansid engan menju nju ngtinggi

kod e etikprofesi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ampu menyu su n,menyajikan d an mengevalu asilaporan keu angan gru p entitas d an

laporan peru sahaan berd asarkan pad astand aryangberlaku ,sertamenyu su n laporan intern

sesu ai d engan kebu tu han manajemen u ntu k d apat d igu nakan sebagai pengambilan

kepu tu san pad aleveloperasionalmau pu n strategis peru sahaan.M ampu mengaplikasikan

d atad an informasiu ntu kpengambilan kepu tu san yangtepatsesu aid engan proses bisnis

peru sahaan.

Bahan Kajian:

1. Eku itas

2. EfekD ilu tif d an L abaP erSaham

3. Investasi

4. P end apatan

5. A ku ntansiP ajakP enghasilan

6. A ku ntansiP ensiu n d an Imbalan P ascakerja

7 . A ku ntansiSewa

8 . P eru bahan A ku ntansid n A nalisis Kesalahan

9. L aporan A ru s Kas

10.P enyajian d an pengu ngkapan L aporan Keu angan

Pustaka

1.D onald E.Kieso,Jerry J.W eygand t,Terry D .W arfield ,2018 .A ku ntansiKeu angan

M enengah(Intermed iate A cc V ol.2)IFRS.Jakarta:SalembaEmpat.

2.D wi M artani, Sylvia V eronica N P S, Ratna W ard hani, A ria Farahmita, Ed ward

Tanu jaya,Tau fikH id ayat.2015.A ku ntansiKeu angan M enengahB erbasis P SA K (B u ku

2).Jakarta:SalembaEmpat.

3.H arnanto.A ku ntansiKeu angan M enengahB u ku 2.B pfe

4.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

3. Nama Mata Kuliah : Etika Bisnis dan Profesi

Kod e M ataKu liah : M 400301321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah ini berisi pengetahu an yang membahas konsep etika.Teori-teori yang

berhu bu ngan d engan etika, penerapan etika d ilingku ngan masyarakat d an bisnis.

M empelajarietikayangberhu bu ngan d engan profesid an kod e etikyangberlaku .D engan

ad anyamataku liahinid iharapkan mahasiswad apatmemahamikonsepetikayangberlaku
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d imasyarakat,d u niabisnis d an profesisertamampu menerapkannyad ikehid u pan sehari-

harisebagaiped oman tatacarabertind ak.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa memahami teori-teori yang berhu bu ngan d engan etika,penerapan etika

d ilingku ngan masyarakatd an bisnis.M empelajarietikayangberhu bu ngan d engan profesi

d an kod e etikyangberlaku .

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswad apatmemahami d an menerapkan konsepetikayangberlaku d imasyarakat,

d u niabisnis d an profesisertamampu menerapkannyad ikehid u pan sehari-harisebagai

ped oman tatacarabertind aksesu aid engan kod e etikyangberlaku .

Bahan Kajian:

1. Etika L ingku ngan: H arapan Etika, Kasu s Enron d alam hu bu ngannya d engan

motivasitatakelolad an etika.

2. EtikaP erilaku -Kontribu siparaFilsu f

3. P engambilan Kepu tu san Etis P raktis

4. TataKelola,A ku ntabilitas,d an M anajemen Etis.

5. TataKelolaEtis P eru sahaan d an A ku ntabilitas

6. A ku ntansiP rofesionalu ntu kKepentingan P u blik,P asca-Enron

7 . Isu -Isu EtikaP entingyangD ihad apiP rofesiB isnis d an A ku ntansi

8 . M engelolaRisiko Etikad an P elu ang.

Pustaka:

1.A goes,S.,& A rd ana,I.C .(2009).EtikaB isnis d an P rofesi:Tantangan M embangu n

M anu siaSeu tu hnya.Jakarta:SalembaEmpat.

2.B rooks,L .J.,& D u nn,P .(2012).Etikabisnis d an profesiu ntu kd irektu r,ekseku tif d an

aku ntan.Jakarta:salembaEmpat.

3.M c P hail,K.,& W alters,D .(2009).A ccou nting& B u sinessEthics.L ond on:Rou tled ge.

4.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

4. Nama Mata Kuliah : Pengauditan II

Kod e M ataKu liah : M 420401321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

P engau d itan II meru pakan mataku liah wajib bagimahasiswa S-1 Ju ru san A ku ntansi.

P engau d itan yang d imaksu d d alam mata ku liah inimeru pakan P engau d itan Keu angan

(financialau d it).M ataku liahinimeru pakankelanju tand arimataku liahP engau d itanIyang

menekankan pad a konsep d asar pengau d itan keu angan, sed ang pad a mataku liah

P engau d itan IImenekankan pad a penerapan pengau d itan d alam siklu s-siklu s transaksi,

penyelesaian au d it,d an pelaporan au d it.M ahasiswad iharapkan su d ahmengu asaikonsep
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d asar,teknik,metod e,d an prosed u r au d itkeu angan.M ateripokok yang akan d ibahas

ad alah P engau d itan Siklu s-Siklu s Transaksi;P enyelesaian d an P elaporan A u d it serta

Tanggu ngJawab A u d itorSetelahA u d it;d isampingitu d ibahas ju gamengenaiB eberapa

assu rance aku ntan pu blik.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa d iharapkan mampu menganalisis,membu at d an memecahkan masalah-

masalahd alam bid angau d iting.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menganalisis,membu atd an memecahkan short case d alam bid ang

au d itingyangmelipu titu ju an pemeriksaan d an prosed u rau d ityangberd asarkan Stand ar

P rofesionalA ku ntan P u blik,Kod e Etik A ku ntan P u blik Ind onesia,Kod e Etik A ku ntan

P rofesionalIA I,Und ang-Und ang A ku ntan P u blik d an perkembangan assurance service

d an risk based approach.

Bahan Kajian:

1. O verview tentang tu ju an pemeriksaan d an prosed u r au d it d alam aku n laporan

keu angan.

2. P emeriksaan kas d an setarakas

3. P emeriksaan piu tangu sahad an piu tanglainnya

4. P emeriksaan su ratberhargad an investasi

5. P emeriksaan persed iaan

6. P emeriksaan biayad ibayard imu kad an pajakd ibayard imu ka.

7 . P emeriksaan asettetapd an asettid aktetap

8 . P emeriksaan u tangjangkapend ek

9. P emeriksaan u tangjangkapanjang

10.P emeriksaan eku itas d an perkiraan labaru gi

11.P emeriksaan su bsequ enteventd an penyelesaian pemeriksaan

12.M anagementletter(su ratkomentarterhad appengend alian intern)

13.Su ratpernyataan langganan (clientrepresentation letter)

Pustaka:

1. A u d iting,A n Integrated A pproach,Ed isi12,2009,A lvin A .A rens d an James K.

L oebbecke,prentice H allInternational,Inc,Singapore.

2. M od ernA u d iting,Ed isi8 ,2006,W illiam C .B oyntond anRaymond N .Johnson,John

W iley & Son,Inc,Singapore.

3. Stand ar P rofesionalA ku ntan P u blik,Ikatan A ku ntan Ind onesia,1 Janu ari2001,

SalembaEmpat,Jakarta

4. A u d iting2 (P engau d itan).A lH aryono Y u su f.Y ogyakarta:STIE Y KP N

5. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.
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5. Nama Mata Kuliah : Sistem Pengendalian Manajemen (SPM)

Kod e M ataKu liah : M 400501321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

Sistem P engend alian M anajemen menjelaskan kepad amahasiswamengenaikonsepd an

d efinisi pengend alian manajemen,perilaku d alm organiasi,perencaaan strategi d an

pemahaman strategi, pu sat tanggu ng jawab, pu sat pend apatan, beban, pu sat laba,

penentu an hargatransfer,penyu su nn anggran,analisis laporan kinerjakeu angan u ku ran

kinerja.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M engu asaikonsepteoritis secaramend alam tentangP enghitu ngand anpengend alianbiaya

prod u kd an jasa,M anajemen berbasis aktivitas d an P engu ku ran d an pengend alian kinerja

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu memahamid an mengaplikasikan peranan sistem pengend alian d alam

stru ktu r organisasi,tu ju an organisasi,evalu asikinerja,d an corporate governance pad a

selu ru hentitas.

Bahan Kajian:

1. M anajemen d an P engend alian

2. H asilP engend alian

3. P engend alian Terhad apTind akan,P ersonel,d an B u d aya

4. KetatnyaSistem P engend alian

5. B iayaSistem P engend alian

6. D esain d an Evalu asiSistem P engend alian M anajemen

7 . P u satP ertanggu ngJawaban Keu angan

8 . P erencanaan d an P enganggaran

9. Sistem Insentif

10. P engu ku ran KinerjaKeu angan d an P engaru hnya

11. P erbaikan M asalahM yopia

12. P enggu naan P engend alian H asilKeu angan d engan A d anya Faktor-Faktor yang

Tid akD apatD ikend alikan

13. TataKelolaP eru sahaan d an D ewan D irektu r

14. P engend alid an A u d itor

15. M asalahEtis yangTerkaitd engan P engend alian M anajemen

16. P engaru h Ketid akpastian L ingku ngan, Strategi O rganisasional, d an

M u ltinasionalitas pad aSistem P engend alian M anajemen

17 . P engend alian M anajemen pad aO rganisasiN irlaba
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Pustaka:

1.Kenneth A . M erchant, d an W im A . V an d er Sted e.2014.Sistem P engend alian

M anajemen (e3).Jakarta.SalembaEmpat.

2.Robertand A ntonid an V ijay Govind aRajan.2005.Sistem P engend alian M anajemen.

Ed isiSebelas.

3.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

6. Nama Mata Kuliah : Statistik

Kod e M ataKu liah : M 400601321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimempelajaritentangA nalisis statistik,ku alitatif,ku antitatif, simpangan

baku ,variabel,berd istribu sinormal,kenormalan,bentu kd atastatistik,analisisd iskriminan

fisher,metod e fisher,contoh metod e fisher,contoh d ata interval,menormalkan d ata,

statistiknon parametrik,aplikasistatistiknon parametrik,u jibed arata-rata,u jibed asatu

popu lasi,u jibed ad ata d engan menggu nakan alatanalisis beru paSP SS

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa memahami konsep-konsep d asar statistik d alam ekonomi d an bisnis,

menggu nakan d engan tepatstatistikainferensialyangsesu aid engan kasu s yangd ihad api

sehingga menghasilkan kesimpu lan yang terbaik d an bergu na d alam pengambilan

kepu tu san sertamengenalperangkatlu nakstatistikad an bagaimanamenggu nakannya.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswad apatmemahamisertamengaplikasikan praktik statistik ekonomid an bisnis

d alam penelitian,bisnis mau pu n d u nia kerja d engan menggu nakan alatanalisis atau

perangkatlu nakanalisis.

Bahan Kajian:

1. P engertian Statistika

2. P enyajian D ata

3. Uku ran P eru sahaan

4. Uku ran P enyebaran

5. A ngkaInd eks

6. D eretB erkalad an P eramalan

7 . KonsepD asarP robabilitas

8 . D istribu siP robabilitas D iskretd an N ormal

9. TeoriKepu tu san

10. M etod e d an D istribu siSampling

11. TeoriP end u gaan Statistik

12. P engu jian H ipotesis SampelB esar

13. P engu jian H ipotesis SampelKecil
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14. A nalisis Regresid an KorelasiL inier

15. A nalisis Regresid an KorelasiB ergand a

16. Fu ngsiV ariabeld an M asalahd alam A nalisis Regresi

17 . P engend alian M u tu Statistik

Pustaka:

1. Su haryad id anP u rwanto S.K.2016.Statistikau ntu kEkonomid anKeu anganM od ern

(e3).Jakarta:SalembaEmpat

2. A nd erson,D avid R.,etal,,Statistics forB u siness and Economics 8 e.L ind ,D ou glas

A .,etal,StatisticalTechniqu es in B u siness & Economics 11thEd ition.

3. Siegel,Sid ney,StatistikN on P arametriku ntu kIlmu -ilmu Sosialed isike-7 .

4. Su d jana,Statistikau ntu kEkonomid an N iagaIIed isike-10.

5. Su giyono,StatistikN onparametris u ntu kP enelitian ed isike-3.

6. Su haryad i,P u rwanto S.K.,Statistikau ntu kEkonomi& Keu angan M od ern B u ku 2

ed isike-1.

7 . W alpole,Ronald E.,M yers,Raymond H .,Ilmu P elu angd anStatistikau ntu kInsinyu r

d an Ilmu wan ed isike-4.

8 . W ijaya,StatistikaN on P arametrik(A plikasiP rogram SP SS)ed isike-3.

9. Kenneth A .M erchant,d an W im A .V an d er Sted e.2014.Sistem P engend alian

M anajemen (e3).Jakarta.SalembaEmpat.

10.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

7. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Sektor Publik

Kod e M ataKu liah : M 400 7 01321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah inimembahas teori,prinsip,d an stand ar serta prosed u r aku ntansiyang

d ipergu nakan olehorganisasipemerintahbaiktingkatpu satmau pu n d aerahyangmelipu ti

ru ang lingku p keu angan negara,A P B N ,d an komparasi sistem aku ntansi d i d u nia

Internasional

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamampu memahamid an mengu asaiA ku ntansiSektorP u blikd alam penerapan

d an pengaplikasisan d iSektorP u blikSesu aid engan Stand arA ku ntansiP u blik.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menyu su nlaporand anmenganalisaA ku ntansipad asektorpu blikpad a

organisasi pu blik d i Ind onesaia (P artai P olitik,L SM ,Tempat Ibad ah,d an Institu si

P end id ikan sesu aid engan Stand arA ku ntansiP u blik.

Bahan Kajian:

1. KarakteristikA ku ntansiSektorP u blik
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2. Regu lasid an Stand ard iSektorP u blik

3. A nggaran

4. P roses A nggaran B erbasis Kinerja

5. TeknikA ku ntansiSektorP u blik.

6. Siklu s A ku ntansiSektorP u blik

7 . L aporan Keu angan SektorP u blik

8 . A ku ntansiD anad iP emerintah

9. A ku ntansiUniversitas

10.A ku ntansiRu mahSakit

11.A ku ntansiL SM ,TempaIbad ah,P artaiP olitik.

12.M emahamiFu ngsiB P K,B P KP ,d an Inspektoratd iP emerintahan Ind onesia

13.KapitaSelektaA ku ntansiSektorP u blik

Pustaka:

1. A bd u lH alim d an M u hammad Syam Ku su fi.2014.Teori,Konsep,D an A plikasi:

A ku ntansiSektorP u blik,E2.Jakarta:salembaEmpat

2. D ed d iN ord iawan .2006.A ku ntansiSektorP u blik.Jakarta:SalembaEmpat

3. A rifin Sabenid an Imam Ghizali,pokok-pokok A ku ntansiP emerintahan,B P FE,

Y ogyakarta,1993

4. D od y H apsoro,A ku ntansiD ana,A nd iO ffest,yogyakarta,1995

5. Refrisond B aswir, A ku ntansi P eerintahan Ind onesia, B P FE, 1993, A ku ntansi

P emerintahan RI,Sistem terbaru (A P RI)

6. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

8. Nama Mata Kuliah : Praktik Perpajakan

Kod e M ataKu liah : M 410 8 01121

Kred itTeori : 0 sks

Kred itP raktiku m : 1 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah iniberkaitan d engan perpajakan pad a su atu peru sahaan.D alam kegiatan

praktik mahasiswa mampu u ntu k menyelesaikan semu a aspek yang d ihad api oleh

peru sahaan,yaitu mu laiperhitu ngan pajak,penyu su nan,pengisian formu lirpajaksampai

pemotongan d an penyetoran pajak.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M empu nyaikonsepimplementasipengetahu anpajakd enganaplikasiaku ntansiperpajakan

berd asarkan prinsip-prinsip perpajakan serta keterampilan yang mahir d alam

penghitu ngan,menju rnal,pembayaran,L aporan keu angan komersiald an fiskal,pelaporan

pajaksesu aiu nd angu nd angd an peratu ran perpajakan
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Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu mamahamiUnd ang-Und angbesertaperatu ran lain terkaitP ajakd alam

menghitu ng,menju rnal,membayar,menyu su n laporan keu angan komersial& Fiskal,d an

melaporkan P ajakW ajib P ajak B ad an.

Bahan Kajian:

1. Ru angL ingku pP raktiku m A ku ntansiP erpajakan

2. P enghitu ngan d an penju rnalan pajakatas gajikaryawan

3. Transaksipenju alan,P P N Kelu aran,Faktu rpajak,Ju rnalpenju lan

4. Transaksipembelian:P P N Kelu aran,Faktu rpajak,Ju rnalpembelian

5. B u ktiKas Kelu ar,Ju rnalP enerimaan Kas,P enyetoran d an P encatatan P ajakterkait

6. B u ktiKas Kelu ar,Ju rnalP engelu aran Kas,P enyetoran d an P encatatan P ajakterkait

7 . B u ktiTransaksi,Ju rnalUmu m

8 . A ktivaTetap,P enyu su tan komersiald an fiskal

9. L abaRu gi,N eraca

10.B u ktiP otongP ajak,P embayaran P P hP s.21,SP T P phpasal21

11.P P N Kelu aran,P P n M asu kan,SP T M asaP P N

12.RekonsiliasiO bjekpajakd an N on O bjekP ajak

13.D ed u ctable d an non d ed u ctable

14.P engisian SP T P P H B ad an

Pustaka:

1. Eko M ad yo Su tanto.P raktiku m A ku ntansiP erpajakan.2019

2. A bd u lH alim.P erpajakan Ind onesia.Tahu n 2017 .P enerbitSalemba4.

3. SitiResmi.P erpajakan (Teorid an Kasu s).B u ku 1 (ed isi10).Tahu n 2017 .P enerbit

Salemba4,Jakarta

4. SitiResmi.P erpajakan (Teorid an Kasu s).B u ku 2 (ed isi8 ).Tahu n 2014.P enerbit

Salemba4,Jakarta

5. Su krisno A goes d an EstralitaTrisnawati(2013),A ku ntansiP erpajakan (Ed isi3),

P enerbitSalembaEmpat

6. W alu yo.A ku ntansiP ajak(ed isi6).Tahu n 2016.P enerbitSalembaEmpat,Jakarta.

7 . Und ang-Und angP ajakP enghasilan d an peratu ran terbaru yangterakit.

8 . Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

9. Nama Mata Kuliah : Praktik Akuntansi II

Kod e M ataKu liah : M 410901121

Kred itTeori : 0 sks

Kred itP raktiku m : 1 sks

Diskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinibertu ju an u ntu kmemberikan pengalaman bagimahasiswamelalu ilatihan

praktekaku ntansikeu angan secaramanu al.M aterid an bahan latihan praktekberu pabu kti

transaksid an bu ktipend u ku ng,ju rnal,aku n bu ku besar,kertas kerjapenyu su nan laporan

keu angan,d aftarkod e aku n,yangd isu su n olehd osen pengampu .Setelahmengiku timata
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ku liahinid iharapkan mahasiswamempu nyaigambaran aktu altentangpengelolaan bu kti

ju rnal,pengelolaan aku n bu ku besar,d an penyelesaian siklu s aku ntansi,sertamempu nyai

kemampu an d alam mengad ministrasikan bu ktid an d oku men aku ntansisecarabaik d an

benar.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa d iharapkan mampu menganalisis,membu at d an memecahkan masalah-

masalahd alam bid angaku ntansi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menganalisis,membu atd an memecahkan short case d alam bid ang

aku ntansiberd asarkan P ed oman Stand arA ku ntansiKeu angan pad aperu sahaan Jasa.

Bahan Kajian:

1. O verview tentanglatarbelakangd an informasiperu sahaan Jasa.

2. Instru ksikegiatan u sahad an transaksikeu angan

3. P encatatan transaksi

4. P encatatan transaksi

5. Ju rnalpenju alan

6. Ju rnalpembelian

7 . Ju rnalpenerimaan kas

8 . Ju rnalpengelu aran kas

9. Ju rnalUmu m

10.B u ku besarpembantu d an bu ku besar

11.B u ku besarpembantu d an bu ku besar

12.Kertas kerja

13.L aporan keu angan yaitu neraca,laporan labaru gid an peru bahan mod al)

14.Ju rnalpenu tu pd an neracasald o setelahpenu tu pan.

Pustaka :

1.Y u liansyah,M ayangsari,S,& B and ang,A .2015.P raktiku m P engantar A ku ntansi.

SalembaEmpat.

2.M od u lP raktikA ku ntansiII
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SEMESTER V

1. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Manajemen

Kod e M ataKu liah : M 500101321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataKu liahinimeru pakan kelanju tan d arimataku liahaku ntansibiaya.P enekanan d alam

mataku liah iniad alah bagaimnacaramenyu su n d an menggu nakan informasiaku ntansi

manajemenu ntu kmembantu mengelolaperu sahaanteru tamayangberkaitand enganfu ngsi

manajemen sepertid alam fu ngsiperencanaan ,pengend alian,pengambilan kepu tu san.

M ateriyangd iberikan melipu tipend ekatan-pend ekatan yangbersifattrad isionald an ju ga

pend ekatan yangberkembangbelakangan ini.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamampu memilih atau mengembangkan solu siyang tepatd an benarmenu ru t

kaid ahaku ntansiu ntu kmenyelesaikan masalahd ibid angaku ntansi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menganalisis laporan keu angan d alam peru bahan lingku ngan bisnis

d an perkembangan aku ntansisertamenerapkan informasiaku ntansiu ntu k pengambilan

kepu tu san.

Bahan Kajian :

1. M engenalA ku ntansiM anajemen

2. KonsepB iaya

3. P erilaku B iaya

4. A nggaran u ntu kP erencanaan d an P engend alian

5. A ku ntansiP ertanggu ngjawaban

6. A ctivity-B ased C osting

7 . A ctivity-B ased M anagement

8 . B iayaKu alitas d an P rod u ktivitas

9. A nalisis B iaya-V olu me-L aba

10.P embu atan Kepu tu san Taktis B ab 11 Kepu tu san InvestasiM od al

11.M anajemen P ersed iaan

12.P enilaian Kinerjad an H argaTransfer

13.P enentu an B iayaV ariabeld an P elaporan Segmen

14.B alance Scorecard

Pustaka

1.B ald ric Siregar,B ambangSu ripto,D od y H apsoro,Eko W id od o L o,ErlinaH erowati,

L itaKu su masari,d an N u rofik.2013.A ku ntansiM anajemen.Jakarta.SalembaEmpat

2.A bd u lH alim,A ku ntansiM anajemen Ed isi2 -B P FE
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3.M u lyad i.2001.A ku ntansiM anajemen:Konsep,M anfaatd an Rekayasa.Ed isiKetiga.

C etakan pertama.SalembaEmpat.Jakarta

4.H ilton,RW ,M .W .M aher,d an F.H .Selto.2013.C ostM anagement:Strategies for

B u siness D ecisions.Ed isiInternasional.Singapore:M c Graw H ill.

5.A tkinson,A .A .,R.D .B anker,R.S Kaplan d an S.M .Y ou ng.2015.M anagement

A ccou nting.Ed isikeenam,USA ,N ew Jersey:P rentice-H allInc

6.B locher,E.,D .E.Stou t,G.C okins.d an K C hen.2014.C ostM anagement:A Strategic

Emphasis.Ed isiInternational.Singapore:M c Graw H ill.

7 .H ansen,D on R.,and M owen.,m.,M anagementaccou nting,4 th ed ition sou thW estern

P u blishingC o 1997

8 .Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

2. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Keuangan Lanjutan I

Kod e M ataKu liah : M 500201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah inimeru pakan mata ku liah aku ntansikeu angan yang membahas tentang:

aku ntansipad aperseku tu an,penju alan angsu ran d an konsinyasi,aku ntansiu ntu k kantor

pu satd an cabangperu sahaan u ntu kprosed u ru mu m d an khu su s,aku ntansiu ntu kkontrak

lind u ngnilaid an valu taasing,aku ntansiyangmembahas penyu su nan laporan keu angan

valu taasing,d an aku ntansikeu angan yang membahas tetang laporan keu angan segmen

d an interim.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa d iharapkan d apat menerapkan pengetahu an, prinsip serta konsep yang

d iperoleh d ari pembelajaran penggabu ngan u saha sehingga mampu menyelesaikan

masalahd engan metod e yangsesu aid alam d u niakerja.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu memahamid an mengu asaiteorid an konsepmengenaijenis,bentu k,

d an istilah penggabu ngan u saha;mampu menyiapkan d an menyu su n laporan keu angan

penggabu ngan u saha d an konsolid asian sesu aid engan stand ar aku ntansikeu angan d i

Ind onesiad engan tepat.

Bahan Kajian:

1. A ku isisiA ntarperu sahaan d an Investasipad aEntitas L ain

2. P elaporan Kepemilikan antarperu sahaan

3. Entitas Konsolid asid an L aporan Keu angan Konsolid asian

4. Konsolid asipad aA nakP eru sahaan yangD imilikiP enu h

5. Konsolid asipad aA nakP eru sahan yangD imilikiKu rangd ariKepemilikan P enu h

6. TransferA ntarperu sahaan A setTid akL ancar

7 . TransaksiP ersed iaan A ntarperu sahaan
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8 . UtangA ntarperu sahaan

9. Isu Kepemilikan Konsolid asi

10.Isu -Isu d alam P elaporan Konsolid asi

Pustaka:

1.Richard E.B aker.2015.A ku ntansiKeu angan L anju tan-P erspektif Ind onesia (e2) 1.

Jakarta:SalembaEmpat

2.B aker,R.E.,et.al.(2009).A d vanced FinancialA ccou nting11thed ition.M cGraw H ill.

3.B eams,F.A .,Robin P C lement,Joseph H .A nthony,Su zanne L owensohn.(2012).

A d vanced A ccou nting11thEd ition.P rentice H all.

4.D rebin,A laan R,A d vance A ccou nting,Sou thW estern P u blishingC o.,

5.H ad oriY u nu s d an H arnanto,A ku ntansiKeu angan L anju tan,B P FE Y ogyakarta

6.Griffin,C harles H .,A d vance A ccou nting,H omewood :Richard D .Irwin

7 .Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

3. Nama Mata Kuliah : Teori Investasi dan Pasar Modal

Kod e M ataKu liah : M 500301321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah inimeru pakan mata ku liah yang menyajikan pengetahu an tentang teori

portofolio d alam penggu naan aset-asetseku ritas financiald an pengelolaannya melalu i

portofolio.M ataku liahiniju gamemberikanwawasand anpemahamanbagaiamanaproses

investasiterjad isertabagaimanamempertimbangkan proses investasiassetfinancialyang

d ilaku kan olehinvestor.P emahaman akan pembentu kan portofolio d an analisis terhad ap

investasid iharapkan

mampu menstimu lasimahasiswau ntu kmengaplikasikanpengetahu anmerekad alam pasar

mod al.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamampu memahamid an mengaplikasikan teoriinvestasid an portofolio akan

u ntu kanalisatransaksipasarmod ald alam pengambilan kepu tu san Investasi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu memahami,mengu asaid anmelaku kananalisaterhad apperkembangan

pasarmod ald alam berInvestasid engan tepatd an cepat.

Bahan Kajian:

1. Teorid an konsepInvestasi

2. P asarKeu angan

3. P asarM od alInd onesia

4. Inflasid an Investasi

5. Saham
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6. RightIssu e

7 . StockSplit

8 . O bligasi

9. TeoriP ortofolio M arkowitz

10.C A P M d an A P T

11.Risiko d an ImbalH asil

12.P asarEfisien

13.V alu taA sing

Pustaka

1.Irham Fahmi.2012.M anajemen Investasi:Teorid an SoalJawab.Jakarta Salemba

Empat

2.Zvie B od ie (B ostonUniversity)|A lex Kane (UniversityofC alifornia,SanD iego)|A lan

J.M arcu s (B oston C ollege).2013.M anajemen P ortofolio d an Investasi(Ed isiGlobal)

1,E9.Jakarta:SalebaEmpat

3.D r.A bd u lH alim,M .M .,A K.,C A .,C B V .2018 .A nalisis Investasid an A plikasinya:

D alam A setKeu angan d an A setRill(e2).Jakarta:SalembaEmpat

4. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

4. Nama Mata Kuliah : Metodologi Penelitian

Kod e M ataKu liah : M 500401321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahiniselainu ntu kbertu ju anagarmahasisawamemahamisistematikanpenu lisan

ilmiah ju ga memberikan bekalteoritis tentang metod ologipeenelitian d an gambaran

pelaksanaan penelitian (skripsi)kepad amahasiswad engan langkah-langkahyangbenar.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu mengu asaimetod ologipenelitian d an bisa membu atlaporan tu gas

akhir(skripsi).

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamengu asaikonsepd an prinsippenu lisan laporan tu gas akhiratau penelitian

d an mampu menyu su n proposalpenelitian d engan mengiku timetod e penu lisan secara

tepat.

Bahan Kajian:

1. P engantarP enelitian

2. P end ekatan Ilmiahd an A lternatif u ntu kInvestigasi

3. B id angM asalahyangL u as d an M enentu kan Ru mu san M asalah

4. Tinjau an L iteratu rKritis

5. KerangkaTeoritis d an P enyu su nan H ipotesis
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6. Unsu r-Unsu rD esain P enelitian

7 . M etod e P engu mpu lan D ata:P engantard an W awacara

8 . M etod e P engu mpu lan D ata:O bservasi

9. M etod e P engu mpu lan D ata:Ku esioner

10.D esain Eksperimen

11.P engu ku ran V ariabel:D efinisiO perasional

12.P engu ku ran:P enskalaan,Reliabilitas,d an V alid itas

13.P engambilan Sampel

14.A nalisis D ataKu antitatif

15.A nalisis D ataKu antitatif:P engu jian H ipotesis

16.A nalisis D ataKu alitatif

17 .L aporan P enelitian

Pustaka

1.UmaSekaran d an RogerB ou gie.2017 .M etod e P enelitian u ntu k B isnis (e6)B u ku 1 .

Jakarta:SalembaEmpat

2.UmaSekaran d an RogerB ou gie.2017 .M etod e P enelitian u ntu k B isnis (e6)B u ku 2 .

Jakarta:SalembaEmpat

3.Grahita C hand rarin.2017 . M etod e Riset A ku ntansi P end ekatan Ku antitatif.

Jakarta:SalembaEmpat

4.D onald R.C ooper,P amelaS.Schind ler.2017 .M etod e P enelitian B isnis (e12).Jakarta.

Salembaempat

5.M etod ologiP enelitian B isnis (Untu kA ku ntansi& M anajemen)B P FE

6.N eu man,M .L awrence.Social Research M ethod s :Q u alitative and Q u antitative

A pproaches,SeventhEd ition,P earson Ed u cation L td ,2013.

7 .Sekaran,Uma. Research M ethod s B u siness:A SkillB u ild ing A pproach,Seventh

Ed ition,John W illey and Sons L td .,B risbane,2016

8 .Imam Ghozali.D esainP enelitianKu antitatifd anKu alitatif,B ad anP enerbitFEB Und ip,

Semarang,2016.

9.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

5. Nama Mata Kuliah : Analisis Laporan Keuangan

Kod e M ataKu liah : M 500501321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

L ingku pmataku liahiniad alahmembahas kond isi,prospekd an resiko peru sahaan melalu i

peformalaporan keu angan.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu memahami performa laporan keu angan d an melaku kan analisis

terhad apperkembangan bisnis d an risiko peru sahaan
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Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswad apatmenganalisalaporankeu angan entitas u ntu kpengambilankepu tu sand an

mempred iksiperkembangan d an risiko bisnis d engan tepat.

Bahan Kajian:

1. Tinjau an A nalisis L aporan Keu angan

2. P elaporan d an A nalisis Keu angan

3. A nalisis A ktivitas P end anaan

4. A nalisis A ktivitas Investasi

5. A nalisis A ktivitas Investasi:InvestasiA ntarperu sahaan

6. A nalisis A ktivitas O perasi

7 . A nalisis A ru s Kas

8 . ImbalH asilatas M od alInvestasid an A nalisis P rofitabilitas

9. A nalisis P rospektif

10.A nalisis Kred it

11.A nalisis d an V alu asiEku itas

Pustaka:

1. Su bramanyam.K.R.2017 .A nalisis L aporan Keu angan (e11) B u ku 1.Jakarta:

SalembaEmpat

2. Su bramanyam.K.R.2017 .A nalisis L aporan Keu angan (e11) B u ku 2.Jakarta:

SalembaEmpat

3. M u rhad i,D r.W erner R.2013.A nalisis L aporan Keu angan (P royeksid an V alu asi

Saham).Jakarta:SalembaEmpat

4. A min W id jaja Tu nggal.1995.D asar-D asar A nalisis L aporan Keu angan.Rineka

C ipta.Jakarta.

5. H anafid an A bd u lH alim.2009.A nalisis L aporan Keu angan.UP P STIM Y KP N .

Y ogyakarta.

6. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

6. Nama Mata Kuliah : Teori Akuntansi

Kod e M ataKu liah : M 500601321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata Ku liah inimembhas konsep-konsep d asar aku ntansikeu angan,tu ju an aku ntansi

keu angan sifatinformasikeu angan sertapengaku an pengu ku ran sertapelaporan d alam

aku ntansikeu angan.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu mengid entifikasi masalah-masalah aku ntansi d alam pengambilan

kepu tu san menu ru tkaid ahaku ntansi,secaratepatd an benarsesu aiP SA K d an IFRS.
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Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu menjelaskan d an mengid entifikasikonsep d an teorid alam bid ang

aku ntansid engan carayangrasionald an berland askan pad aP SA K d an IFRS yangtepat

d an benar.

Bahan Kajian:

1. Tinjau an u mu m teoriaku ntansi

2. P erspektif TeoriA ku ntansid an P enalaran

3. The conceptu alframework

4. P erekayasaan P elaporan aku ntansi

5. IFRS d an P SA K

6. SA K Etap

7 . SA K Syariah

8 . P SA P

9. KonsepD asard alam TeoriA ku ntansi

10.KonsepA sset

11.KonsepKewajiban

12.KonsepP end apatan

13.KonsepB iaya

14.KonsepL aba

15.KonsepEqu itas

16.P engu ngkapan L aporan Keu angan

17 .A ku ntansiu ntu kP eru bahan H arga

Pustaka:

1.Su ward jono.TeoriA ku ntansi:P erekayasaan P elaporan Keu angan.Y ogyakarta:,B P FE,

2016.

2.InternationalA ccou nting Stand ard B oard (IA SB ).InternationalFinancialReporting

Stand ard s (IFRS),Janu ary 2015.

3.Ikatan A ku ntan Ind onesia (IA I).Stand ar A ku ntansiKeu angan (SA K).Jakarta:IA I,

2016.

4.__________.Stand arP rofesionalA ku ntan P u blik.(SP A P ).Jakarta:IA I,M aret2015.

5.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

7. Nama Mata Kuliah : Budi Pekerti Utama

Kod e M ataKu liah : M 510 7 01121

Kred itTeori : 1 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah inimengajarkan B u d iP ekertilu hu ryang u niversald an Kepribad ian terpu ji

pad a para mahasiswa u ntu k bekal mereka hid u p d alam kelu arga, masyarakat d an

lingku ngan pekerjaan.D arimata ku liah inimahasiswa tid ak hanya belajar bagaimana

bersikap sebagaimanu sia yang berakhlak mu lia melainkan ju ga belajar membiasakan
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memilikipikiran positip.P ikiran positip yang d ibiasakan akan menu ntu n mahasiswa

berperilaku baik,d anberlaku yangbaikakanmenjad ikanmahasiswamemilikisifatterpu ji.

Karierd an kehid u pan yangbaikpad aakhirnyaakan d iperoleh.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M enjad itenagaP rofesionalmanajemen yangmemilikibu d ipekertilu hu r.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswad apatmenjelaskan bagaimanacara manu siamemilikikemampu an memilih

jalan yangbenard alam kehid u pan rohanisebagaibekalmenitikarierd id alam negerid an

d id u niaInternasional.

Bahan Kajian:

1.D asasilasecaraglobal.

2.B agaimanamencerminkan kebaktian d an ketaatan kepad atu han Y M E d an u tu san N ya.

3.Siapakalifatu llahbagaimanabersikappad akalifatu llahyangtid akmencerminkansikap

yangbaik.

4.Fenomenaaktu almengenaipertikaian antarbangsakarenamempertahankan negrinya

d arijarahan asing.

5.Kasihsayangsesamahid u ptid akterbatas pad asesamamanu sia.

6.Fenomenaaktu almengenaipelanggaran H A M karenaperbed aan keyakinan sehingga

menimbu lkan kesengsaraan.

Pustaka:

1.C ovey,S.R.,1990,The 7 H abbits of H ighly Effective P eople,Simon and Schu ster,

N ewY ork

2.H ard joprakosa,S.,1960,Ind onesisM ensbeld allB asisInnerP sychoterapie,Terjemahan

D isertasi,P agu yu ban N gestiTu nggal,Jakarta

3.H ard joprakosa,S.,2002,A rsip Sarjana B u d iSantosa,P agu yu ban N gestiTu nggal,

Jakarta

4.M ertoward ojo,S.,2006,SasangkaJati,P agu yu ban N gestiTu nggal,Jakarta

5.Su ryolegowo,W .,2012,Siklu s Kehid u pan M anu sia,Kayoman,Y ogyakarta.

8. Nama Mata Kuliah : Komunikasi Bisnis

Kod e M ataKu liah : M 500501319

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataKu liah iniberisipengertian komu niksibisnis,merencanakan d an membu atpesan

pesan bisnis,memperbaikipesan bisnis,menyu su n su rat,memo,menyu su n resu me,su rat

lamarand anwawancara,laporand anproposal,komu nikasilisan,komu nikasiantarbu d aya

d an teknologibisnis.
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Capaian Pembelajaran Lulusan:

M engembangkan d an memeliharajejaringd engan stakehold ers melalu ikomu nikasibisnis

secaraefektif d an efisien.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menyu su n d an mend esain komu nikasibisnis yangbaik.

Bahan Kajian:

1. KonsepD asarKomu nikasiB isnis

2. B ahasad an P esan Komu nikasiB isnis

3. P enu lisan Komu nikasiB isnis

4. P enu lisan Su rat,L aporan,d an M emo

5. Keterampilan P resentasiB isnis

6. Komu nikasiC alon Karyawan

7 . Komu nikasiInterpersonald an Kelompok

8 . N egosiasiB isnis

9. Etikad alam Komu nikasiB isnis

10.TeknologiD igitald alam Komu nikasiB isnis

Pustaka

1.M ary Ellen Gu ffey,Kathleen Rhod es,P atriciaRogin.2006.Komu nikasiB isnis (e4).

Jakarta:SalembaEmpat

2.C ou trland L .B ovee.John V .Thill.1998 .Business Communication Today. Twelve

ed ition.UpperSad d le River.N ew Jersey.P rentice hall.

3.B ovee,C ou rtland I,and Thill,John V ,B u siness C omu nication Tod ay

4.D joko P u rwanto,Komu nikasiB isnis,B P FE UGM .

5.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

SEMESTER VI

1. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Keuangan Lanjutan II

Kod e M ataKu liah : M 600101321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata Ku liah ini menjelaskan pad a mahasiswa yang menegenai laporan keu angan

konsolid asiyaitu laporan keu angan gabu ngan antaraperu sahaan pu satd engan peru sahaan

cabang.Selain itu ju ga menjelskan beberapa transaksi yang berhu bu ngan d engan

kterkaitan transaksicabangd an pu sat.



105

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa memahamiperlaku an aku ntansikeu angan u ntu k situ asid an permasalahan

khu su s yang terjad ipad aperu sahaan sertamampu memahamiperkembangan IFRS d an

P SA K

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu mengid entifikasi,membu atju rnal,d an menyu su n laporan konsolid asi

terkaitkegiatan partnershipd an transaksid erivatif d engan tepatsesu aiIFRS d an P SA K.

Bahan Kajian:

1. A ku ntansimu ltinasionaltransaksimatau angasingd an instru men.

2. A ku ntansimu ltinasionalpenjabaran laporan keu angan entitas asing

3. P elaporan segmen d an interim

4. O toritas jasakeu angan (O JK )

5. P erseku tu an pembentu kan,operasid an peru bahan keanggotaan

6. P erseku tu an liku id asi

7 . A ku ntansiu ntu koperasicabang

Pustaka:

1.B akerRichard E,Theod ore E.C hristensen,D avid M .C ottrell,Ku rniaIrwansyahRais,

W id hiA stono,Etty Retno W u land ari.2016.A ku ntansiKeu angan L anju tan-P erspektif

Ind onesia(e2)B u ku 2.Jakarta:SalembaEmpat

2.L .Su parwoto (2001)”A ku ntansiKeu angan anju tan”9laporan Keu angan Konsolid asi)

B P FE Y ogyakartaEd 1

3.Ikatan aku ntansiInd onesia(2004).Stand arP rofesiP u blik.B ad anP enerbitSTIE Y KP N

Y ogyakarta

4.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

2. Nama Mata Kuliah : Seminar Akuntansi

Kod e M ataKu liah : M 600201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah ini berkenaan d engan aku ntan, aku ntansi d an lingku ngan yang teru s

berkembang.Tu ju an u tama mata ku liah ini ad alah mengenalkan d an memahamkan

mahasiswapad aisu -isu aku ntansiyangsed angberjalan d an bermu ncu lan.Selain itu ju ga

u ntu kmemperkenalkanmahasiswapad aberbagaimetod ologirisetempirisyangd igu nakan

d alam risetaku ntansi.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa mampu melaku kan penelitian yang d apat d igu nakan d alam memberikan

berbagaialternative penyelesaian masalahd ibid angaku ntansi
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Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menyu su n kembalirencanapenelitian sesu aid engan kaid ahpeneletian

d engan tepat.

Bahan Kajian:

1. A ku ntansiKeu angan d an Stand arA ku ntansi

2. A ku ntan d an P end id ikan A ku ntansi

3. P erkembangan A ku ntansi

4. A ku ntan,P asarM od ald an JasaA ku ntan

5. O rganisasiA ku ntan

6. RisetB erkenaan P asarM od al

7 . Kand u ngan InformasiA ku ntansi

8 . Ku alitas Informasi

9. A gency Theory

10.H ipotesis P asarEfisien

11.M anajemen L aba

12.P engu ngkapan

13.A ku ntansiKeprilaku an

14.P engu ku ran L aba

15.A ku ntansiSyari’ah

16.Income Smoothing

Pustaka:

1.SA K

2.InternationalFinancialReportingStand ard s d an IA SJu rnalN asionalterakred itasid an

Internasional.

3.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

3. Nama Mata Kuliah : Praktik Statistik

Kod e M ataKu liah : M 610301121

Kred itTeori : 0 sks

Kred itP raktiku m : 1 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah inimeru pakan praktik d ariteoristatistik d eskriptif d an inferensialyang

melipu ti:TeoriSampling,D istribu siSampling,UjiH ipotesis,A nalisis Regresid an

KorelasiL inier d an B ergand a,serta Statistika N on P arametrik,d imana d iperkenalkan

metod e-metod e statistikainferensialsebagaialternatifalatyangd apatd ipergu nakand alam

mengolahd atapenelitiankhu su snyad ibid angekonomid anbisnis,d alam rangkapenarikan

kesimpu lan tentangkarakteristikpopu lasid arid atasampelnya.
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Capaian Pembelajaran Lulusan:

D apatmenerapkan statistiku ntu kekonomid an bisnis d alam penyelesaian d an pemecahan

masalah-masalah ekonomibaik u ntu k lingku p ekonomimikro mau pu n u ntu k lingku p

ekonomimakro d an bisnis.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ampu menganalisad an menyelesaikanmasalahd alam bentu khasilolahd ataatau analsis

d atad alam statistikd eskriptif d an Inferensial.

Bahan Kajian:

1. Big Data Analytic

2. TeoriSampling

3. TeoriSampling(lanju tan)d an D istribu siSampling

4. D istribu siSampling(lanju tan)

5. UjiH ipotesis

6. UjiH ipotesis (lanju tan)d an A nalisis RegresiL inier

7 . A nalisis RegresiL inier(lanju tan)

8 . KorelasiL inier

9. A nalisis RegresiB ergand a

10.KorelasiB ergand a

11.P end alaman A nalisis Regresid an Korelasi

12.N on P arametrik(UjiC hi-Ku ad rat)

13.N on P arametrik(UjiTand ad an UjiW ilcoxon)

14.N on P arametrik(UjiKru skal-W allis d an C ochran)

15.N on P arametrik(UjiM ann-W hitney d an Kolmogorov-Smirnov)

16.N on P arametrikKorelasi(Koefisien Kontingensi,Spearman d an Kend all).

Pustaka:

1.A nd erson,D avid R.,etal,,Statistics forB u sinessand Economics 8 e.L ind ,D ou glas A .,

etal,StatisticalTechniqu es in B u siness & Economics 11thEd ition.

2.N u groho.2012.M etod e Ku antitatif (e2).Jakarta:SalembaEmpat

3.Siegel,Sid ney,StatistikN on P arametriku ntu kIlmu -ilmu Sosialed isike-7 .

4.Su d jana,Statistikau ntu kEkonomid an N iagaIIed isike-10.

5.Su giyono,StatistikN onparametris u ntu kP enelitian ed isike-3.

6.Su haryad i,P u rwantoS.K.,Statistikau ntu kEkonomi& Keu angan M od ern B u ku 2 ed isi

ke-1.

7 .W alpole,Ronald E.,M yers,Raymond H .,Ilmu P elu angd an Statistikau ntu kInsinyu r

d an Ilmu wan ed isike-4.

8 .W ijaya,StatistikaN on P arametrik(A plikasiP rogram SP SS)ed isike-3.

9.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.
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4. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Pajak

Kod e M ataKu liah : M 600401321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahiniakan membahas konsepaku ntansid an pajak,d efinisi,sertapermasalahan

d alam aku ntansipajak.B eriku tnyaakan d ibahas secarakomprehensif mengenaiaku ntansi

pajak baik tentang konsep perhitu ngan,pemgaku an mau pu n konsep perbed aan laba

aku ntansid anlabapajak.P ad abagianakhir,ju gaakand ibahasmengenairekonsiliasipajak

d an aku ntansipajakpenghasilan (P SA K 46).

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M empu nyaikonsep teoritis d an prinsip-prinsip perpajakan serta keterampilan d alam

penghitu ngan pajaklaporan keu angan sesu aid engan peratu ran perpajakan.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu menghitu ng d an mempraktekkan penerapan kebijakan aku ntansi

perpajakan pad a laporan keu angan peru sahaan berd asarkan Ketentu an Und ang-Ud ang

P erpajakan (KUP )d an peratu ran perpajakan terbaru .

Bahan Kajian:

1. KonvergensiStand arA ku ntansid an Und angUnd angP erpajakan

2. Kewajiban P embu ku an

3. P rinsipD asarA ku ntansiP ajak

4. L aporan Keu angan Komersiald an Fiskal

5. A ku ntansiKas d an B ank

6. A ku ntansiP iu tang

7 . A ku ntansiP ersed iaan

8 . A ku ntansiA setd an TetapB erwu ju d

9. KombinasiB isnis

10.Revalu asiA setTetap

11.A ku ntansiA setTakB erwu ju d

12.L iabilitas

13.A ku ntansiInvestasiJangkaP end ekd an JangkaP anjang

14.Eku itas

15.A ku ntansiM ataUangA sing

16.A ku ntansiP ajakP enghasilan

17 .A ku ntansiP ajakP enghasilan B erbasis P SA K

18 .KlasifikasiB iayad an KompensasiKeru gian

19.RekonsiliasiL aporan Keu angan

20.A ku ntansiP ajakP ertambahan N ilaid an P ajakP enju alan atas B arangM ewah

21.A ku ntansiSewa

22.A ku ntansiKontrakKontru ksi
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Pustaka:

1.W alu yo.2016.A ku ntansiP ajak(e6).Jakarta:SalembaEmpat

2.Su krisno A goes,Estralita Trisnawati,A ku ntansi P erpajakan,Ed isi 2 Revisi P enerbit

Salemba4,2009

3.M ard iasmo,P erpajakan,P enerbitA nd i,2011

4.P eratu ran P erpajakan lainnya(KM K,P M K,SE,Su ratD irjen P ajak,d ll)

5.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

5. Nama Mata Kuliah : Kuliah Kerja Lapangan

Kod e M ataKu liah : M 610601221

Kred itTeori : 0 sks

Kred itP raktiku m : 2 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

Ku liah Kerja L apangan atau KKL ad alah su atu bentu k program pend id ikan yang

d ilaksanakan oleh Ju ru san S1 aku ntansi Universitas Setia B u d i d alam u payanya

meningkatkan isid an bobotpend id ikan tinggiparamahasiswa,d an u ntu k mend apatkan

nilaitambahyanglebihbesarpad apend id ikantinggi.KKL d ilaksanakand alam lingku ngan

masyarakat d i lu ar kampu s gu na meningkatkan relevansi pend id ikan tinggi d engan

kebu tu han masyarakatsertameningkatkan persepsimahasiswatentang relevansiantara

materi perku liahan yang telah mereka pelajari d i program stu d i d engan kebu tu han

pembangu nan d alam masyarakat.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu mempertanggu ngjawabkan secaraprofesionald an etis terhad appencapaian hasil

kerjasend iri,kelompok,mau pu n organisasikeselu ru han.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu bekerjasamamelaksanakan program secaramand irid an bekerjasama

bersamad alam satu kelompoku ntu kmemcahkan masalahd alam masyarakat.

Bahan Kajian:

B u ku P ed oman Ku liahKerjaN yata.

Pustaka:

B u ku P ed oman Ku liahKerjaN yata.



110

MATA KULIAH PILIHAN

Konsentrasi Auditing

1. Nama Mata Kuliah : Audit dan Assurance

Kod e M ataKu liah : M 600 7 01321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimeru pakahmataku liahkonsentrasiau d itingbagimahasiswaS-1 Ju ru san

A ku ntansi.A u d itd an A ssu rance yang d imaksu d d alam mataku liah inimeru pakan jasa

profesional ind epend en yang meningkatkan ku alitas informasi bagi para pengambil

kepu tu san.Jasasemacam inid ianggap penting karenapenyed iajasaassu rance bersifat

ind epend en d an d ianggaptid akbias berkenaan d engan informasiyangd iperiksa.Ind ivid u -

ind ivid u yangbertanggu ngjawab membu atkepu tu san bisnis memerlu kan jasaassu rance

u ntu kmembantu meningkatkankeand aland anrelevansiinformasiyangd igu nakansebagai

d asarkepu tu sannya.

Jasaassu rance d apatd ilaku kanolehaku ntanpu blikatau olehberbagaiprofesionallainnya.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamengu asaikonsepd an prinsipAudit and Assurance d alam membu atlaporan

au d itsebagaiinformasibagiparapengambilkepu tu san.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswad apatmelaku kanproses au d itlaporankeu angansecaraprofesionald anmampu

membu atlaporanau d ityangberku alitasu ntu ksu mberinformasiparapengambilkepu tu san

d engan tepatd an sesu aid engan Stand arP rofesionalA ku ntan P u blik.

Bahan Kajian:

1. JasaA ssu rance d an A u d itingL aporan Keu angan

2. Ru angL ingku pA u d itingL aporan Keu angan

3. P erencanaan A u d itd an KonsepD asarA u d iting

4. P erencanaan A u d it,Tipe-Tipe P engu jian A u d it,d an M aterialitas

5. P enilaian Risiko

6. B u ktid an D oku mentasiB agian Tiga P emahaman d an A u d iting P engend alian

Internal

7 . P engend alian Internald alam A u d itingL aporan Keu angan

8 . A u d itingP engend alian InternalA tas P elaporan Keu angan

9. P erencanaan A u d itd an KonsepD asarA u d iting

10. A u d itSampling:Gambaran Umu m d an P enerapan P engu jian P engend alian

11. A u d itSampling:P enerapan P engu jian Su bstantif Sald o A ku n

12. A u d itingP roses B isnis

13. M enyelesaikan A u d itd an Tanggu ngJawab P elaporan
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14. Tanggu ngJawab P rofesional

15. JasaA ssu rance,A testasi,d an A u d itingInternal.

Pustaka:

1. W illiam F.M essier.2013.JasaA u d itd an A ssu rance (P end ekatan Sistematis)B u ku

1 d an 2,E8 .Jakarta:SalembaEmpat

2. Rand alJ.Eld er.2011.JasaA u d it& A ssu rance (A d aptasi).Jakarta:SalembaEmpat

3. P wC

4. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

2. Nama Mata Kuliah : Electronic Data Processing (EDP) Audit

Kod e M ataKu liah : M 600 8 01321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah iniad alah meru pakan pengembangan d ariteknik au d iting pengolahan d ata

elektronik. ED P A u d iting ad alah proses mengu mpu lkan d an menilai bu kti u ntu k

menentu kan apakahsistem kompu termampu mengamankan harta,memeliharakebenaran

d ata,mampu mencapaitu ju an organisasiperu sahaan secara efektif,d an menggu nakan

aktiva peru sahaan secara hemat.TItelah menginspirasirekayasa u lang berbagaiproses

bisnis trad isionalu ntu k mend u ku ng operasiyang lebih efisien d an u ntu k meningkatkan

komu nikasid alam entitas sertaantaraentitas d engan parapelanggan d an pemasoknya.

A kantetapi,berbagaikemaju antersebu tmembawad ampakrisikobaru yangmembu tu hkan

pengend alian internal khu su s.M ateri ku liah ini mencaku p konsep sistem informasi

berbasis kompu terd an beberapaisu au d ityangberkaitan d engan operasikompu ter,au d it

terhad apsistem yangmengelolad anmengend alikansu mberd ayad ataperu sahaan,alatd an

teknik au d ityang menggu nakan alatbantu kompu ter atau teknologiinformasi,serta

penggu naan A C L forW ind ows u ntu kmenganalisis d atad an menghasilkan laporan au d it

u ntu kpenggu nabiasaatau penggu naahli.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamampu mengu asaiproses d igitalau d iting d engan penerapan pengolah d ata

elektronik A u d itsehinggad apatmengiku tiperkembangan teknologiinformasiau d iting

pad asaatini.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ampu melaku kan proses au d it d engan menggu nakan teknologi informasi d an

menganalisahasilau d itsecaratepatsesu aid engan stand arprofesionalaku ntan pu blik.

Bahan Kajian:

1. KonsepA u d itd an A ssu rance

2. P engend alian Internald iL ingku ngan Sistem Informasi

3. Sistem InformasiB erbasis Kompu ter
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4. Sistem M anajemen D atabase

5. A latd an TeknikA u d itB erbantu an Kompu ter

6. M enggu nakan A plikasiA C L forW ind ows

7 . A nalisis D atad engan A C L forW ind ows

Pustaka:

1.D wiarso Utomo.2018 .P engau d itan P engolahan D ata Elektronik(P D E) Konsep &

P raktikA C L forW ind ows.Jakarta:SalembaEmpat

2.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

Konsentrasi Perpajakan

3. Nama Mata Kuliah : Pajak E-Commerce

Kod e M ataKu liah : M 600901321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataKu liahinimempelajaritentangperkembangan E-C ommerce d an bagaimanasistem

pemu ngu tan pajaknyasesu aid engan ketentu an perpajakan yangberlaku d iInd onesia.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa memahami konsep E-C ommerce d an penerapan pemu ngu tan pajak E-

C ommerce

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menghitu ngd an menganalisapajakE-C ommerce sesu aiKUP d engan

tepat

Bahan Kajian:

1. P engertian d an perkembangan E-commerce

2. M asalahP erpajakan terhad apE-commerce

3. P erlaku an perpajakan terhad apE-commerce d iM ancanegara

4. P rinsipP erpajakan d an E-commerce

5. Kewajiban SebagaiW ajib P ajak

6. P enegasan Ketentu an P erpajakan atas TransaksiE-C ommerce

7 . O nline M arketplace

8 . C lassified A d s

9. D aily D eals

10.O nline Retail

11.P ajakd an E-commerce d iInd onesia
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Pustaka:

1.N u fransaW iraSakti.2014.B u ku P intarP ajak E-commerce :D ariM end aftarSampai

M embayar.Jakarta.V isimed ia.

2.KUP

3.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

4. Nama Mata Kuliah : Pajak Internasional

Kod e M ataKu liah : M 601001321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah ini akan membahas konsep pajak, d efinisi, d an permasalahan d alam

perpajakan internasional.B eriku tnyaakan d ibahas secarakomprehensif mengenaiP ajak

P enghasilan baik tentang konsep penghasilan mau pu n konsep penerapan perhitu ngan

d alam perpajakan internasionald an penghind aran pajakbergand a.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamampu mempelajarid an mengu asaikonseppajakd an penerapan perhitu mgan

perpajakan Internasional

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa memahamid an mampu menghitu ng serta menganalisa perhitu ngan pajak

Internasionald engan tepatsesu aiketentu an perpajakan yangberlaku .

Bahan Kajian:

1. P erpajakan Internasional

2. P erjanjian perpajakan internasional

3. P 3b

4. P asal-pasalP 3b

5. P erband ingan UN d an O EC D

6. P enerapan P 3b

7 . W ithhold ingtax d an kred itpajak

8 . B entu ku sahatetap

9. W ajib pajakorangpribad ipend u d u kasing

10.P M A

11.JointV entu re

12.Tax Treaty

Pustaka:

1. P erpajakan internasional,Gu nad iGrassind o,1998

2. C hairilA nwarP ohan.2018 .P ed oman L engkapP ajakInternasional.Jakarta:Gramed ia

P u stakaUtama

3. W alu yo,P erpajakan Ind onesia,P enerbitSalemba4,200 7 .
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4. M ard iasmo,P erpajakan,P enerbitA nd i,(ed isiterbaru )

5. P eratu ran P erpajakan lainnya(KM K,P M K,SE,Su ratD irjen P ajak,d ll)

6. B acaan lainnya(Ind onesiaTax Review,Ju rnalP erpajakan Ind onesia,d ll)

7 . www.pajak.go.id ,www.kanwilpajakwpbesar.go.id ,www.ortax.org,d ll

8 . Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

Konsentrasi Keuangan

5. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Internasional

Kod e M ataKu liah : M 601101321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah ini d irancang u ntu k memu ngkinkan mahasiswa memahami comparative

accounting.D engan pemahaman inimahasiswad iharapkan mend apatkan orientasiglobal

d ariaku ntansid an memahamiperbed aan antar-negarad alam halformat,isi,d an d isklosu r

d alam pelaporan keu angan.Selanju tnya,mataku liahiniju gad irancangu ntu kmend alami

berbagaiisu pentingd alam aku ntansiu ntu kperu sahaanmu ltinasional.D enganpend alaman

inid iharapkand apatmemperku atpemahamankonsepatau teoriaku ntansibagimahasiswa.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamemahamicomparative accounting d alm aspekteoritisd ankemampu anteknis

d alam melaku kan kegiatan aku ntansiinternasional.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mend apatkan mend apatkan orientasiglobald ariaku ntansid an memahami

perbed aan antar-negarad alam halformat,isi,d an d isklosu rd alam pelaporan keu angan,

d an mampu menganaisa berbagai isu penting d alam aku ntansi u ntu k peru sahaan

mu ltinasional.

Bahan Kajian:

1. P erkembangan d an Klasifikasi

2. A ku ntansiKomparatif:Eropa

3. A ku ntansiKomparatif:A merikad an A sia

4. P elaporan d an P engu ngkapan

5. TranslasiM ataUangA sing

6. P elaporan Keu angan d an P eru bahan H arga

7 . A ku ntansiGlobald an Stand arA u d it

8 . A nalisis L aporan Keu angan Internasional

9. P erencanaan d an P engend alian M anajerial

10.M anajemen Risiko Keu angan
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Pustaka:

1.C hoi,Fred erick D .S.d an Gary K.M eek.2010 A ku ntansiInternasionalB u ku 1 (e6).

Jakarta.SalembaEmpat

2.C hoi,Fred erick D .S.d an Gary K.M eek.2010 A ku ntansiInternasionalB u ku 2 (e6).

Jakarta.SalembaEmpat

3.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

6. Nama Mata Kuliah : Akuntansi Perbankan Syariah

Kod e M ataKu liah : M 601201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah inimembahas mengenaiaku ntansiu ntu k lembagakeu angan/bank syariah,

sebagaimanayang telah d iatu rd alam P SA K N o.59.D imu laid engan pend ahu lu an yang

melipu tisejarah d an perkembangan aku ntansisyari’ah,teoriyang mend asariaku ntansi

syariah d ilanju tkan d engan pengenalan prod u k perbankan syariah d iband ingkan d engan

perbankan konvensional,d an pengaku an d an pengu ku ran prod u k-prod u k bank syariah

sesu aid engan P ed oman A ku ntansiP erbankan Syariah Ind onesia(P A P SI)Tahu n 2003.

D engan mempelajarimataku liahini,d iharapkan mahasiswaakan mampu menjad ilu lu san

yangkompeten d an siapu ntu kbekerjad alam d u niaperbankan syariah.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu memilih d an mengembangkan solu siyang tepat d an benar menu ru t kaid ah

aku ntansi syariah d alam menyelesaikan masalah d an d apat bertanggu ng jawab atas

pencapaian hasilkerjaorganisasid alam bid angaku ntansi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu menjelaskan,menhitu ng transaksikeu angan syariah d an membu at

ju rnaltransaksiperbankan syariahsesu aid engan Stand arA ku ntansiSyariah.

Bahan Kajian:

1. SejarahP erkembangan A ku ntansiSyariah(P engaru h,P raktik,d an P erad aban Islam)

2. Sejarahperkembangan lembagasyariah.

3. L embagaKeu angan SyariahM od ern L ingku pInd onesiaD an Internasional

4. P rinsipD asarB ankSyariah

5. Sistem O perasionalB ankSyariah

6. KerangkaD asarP enyu su nan d an P enyajian L aporan Keu angan Syariah

7 . A ku ntansiP enghimpu nan D ana

8 . A ku ntansitransaksipembiayaan mu d harabah

9. A ku ntansiTransaksiP embiayaan M u syarakah

10.A ku ntansiTransaksiM u rabahah,

11.A ku ntansiTransaksiSalam D an Salam P aralel,
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12.A ku ntansiTransaksiIstishna’D an Istishna’P aralel.

13.A ku ntansiTransaksiIjarahd an IjarahM u ntahiyaB itTamlik,

14.D anaZakat,kebajikan,d an pinjaman Q ard h

15.A ku ntansiKas,P enempatan pad aB ankInd onesia,Kliringd an P ajak.

16.P erhitu ngan B agiH asil.

Pustaka:

1. RizalY aya,A jiErlanggaM artawireja,d an A him A bd u rahim.A ku ntansiP erbankan

SyariahEd isi2.SalembaEmpat.2014.

2. P A P SI2013.

3. W iroso,A ku ntansiTransaksiSyariah,Ikatan A ku ntan Ind onesia,2011

4. RizalY aya,A jiErlangga,A him A bd u rahim,A ku ntansiP erbankanSyariahTeorid an

P raktikKontemporer,SalembaEmpat,2009

5. D ewan Stand arA ku ntansiSyariah,P ernyataan Stand arA ku ntansiSyariah,Ikatan

A ku ntan Ind onesia,2011

6. SlametW iyono d an Tau fan M au lamin,M emahamiA ku ntansiSyariahd iInd onesia,

M itraW acanaM ed ia,2012

7 . SriN u rhayati,W asilah,A ku ntansiSyariah d iInd onesia,Ed isi2 Revisi,Salemba

Empat,2011

8 . Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

SEMESTER VII

1. Nama Mata Kuliah : Budi Pekerti Paripurna

Kod e M ataKu liah : M 7 00101121

Kred itTeori : 1 sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah inimengajarkan B u d iP ekertilu hu ryang u niversald an Kepribad ian terpu ji

pad a para mahasiswa u ntu k bekal mereka hid u p d alam kelu arga, masyarakat d an

lingku ngan pekerjaan.D arimata ku liah inimahasiswa tid ak hanya belajar bagaimana

bersikap sebagaimanu sia yang berakhlak mu lia melainkan ju ga belajar membiasakan

memilikipikiran positip.P ikiran positip yang d ibiasakan akan menu ntu n mahasiswa

berperilaku baik,d anberlaku yangbaikakanmenjad ikanmahasiswamemilikisifatterpu ji.

Karierd an kehid u pan yangbaikpad aakhirnyaakan d iperoleh.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M enjad itenagaP rofesionalmanajemen yang memilikibu d ipekertilu hu rd alam segala

aspekprofesi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:
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M ahasiswamampu menerapkan kemampu an memimpin d irisend irid an menjad itelad an

bagi masyarakat d i sekitarnya d ari yang paling kecil d i lingku ngan kelu arga,

sekolah/kampu s hinggapad amasyarakatu mu m.

Bahan Kajian:

1.M embahas isipancamargabhakti

2.B ekald asarmanu siamelu hu rkan asmatu han

3.M acam-macam pend id ikan d an keberhasilan manu sia

4.B erbagaimacam lingku ngan d an strata masyarakatyang d apatmempengaru hijalan

pikiran d an karierseseorang.

5.Fenomenaaktu alkeberhasilan finansialseseorangkarenahobby yangbermanfaat.

6.Fenomenaaktu alkegagalanmanu siad alam hid u pkarenaterlalu terlelappad akarierd an

hobby.

Pustaka:

1.C ovey,S.R.,1990,The 7 H abbits of H ighly Effective P eople,Simon and Schu ster,

N ewY ork

2.H ard joprakosa,S.,1960,Ind onesisM ensbeld allB asisInnerP sychoterapie,Terjemahan

D isertasi,P agu yu ban N gestiTu nggal,Jakarta

3.H ard joprakosa,S.,2002,A rsip Sarjana B u d iSantosa,P agu yu ban N gestiTu nggal,

Jakarta

4.M ertoward ojo,S.,2006,SasangkaJati,P agu yu ban N gestiTu nggal,Jakarta

5.Su ryolegowo,W .,2012,Siklu s Kehid u pan M anu sia,Kayoman,Y ogyakarta

2. Mata Kuliah : Akuntansi Keperilakuan

Kod e M ataKu liah : M 7 00201321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Diskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinid id esainu ntu kmeningkatkanpengetahu and anpemahamanmahasiswaatas

berbagaiteorid an isu aku ntansikeperilaku an.Selain itu mataku liah iniju ga d id esain,

d enganbekalpengetahu and anpemahamanyangmemad ai,u ntu kmeningkatkankesad aran

keterkaitan aku ntansid engan perilaku manu sia.Kesad aran yang hend ak d igu gah ad alah

kesad aran ketu hanan,kesad aran akan nilai-nilailokal,kesad aran atas d iri(kapasitas d iri

u ntu kmenjad iagen peu bah),d an kesad aran atas pikiran positif.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamemilikipengetahu an,mampu memberikritik,menggalinilainilailokald an

ketu hanan pad ailmu A ku ntansiu ntu kmegu bahperilaku .

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu mengu asaid anmenerapkanA ku ntansiKeperilaku anpad asegalaaspek

u ntu kmeru bahperilaku .
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Bahan Kajian:

1. P engantarA ku ntansiKeperilaku an

2. KonsepA ku ntansid an H ipotesis Keperilaku an

3. Konsepd an P eran P erilaku O rganisasi

4. KonsepKeperilaku an d ariP sikologid an P sikologiSosial

5. A ku ntansiKeperilaku an d alam B ingkaiRetrospektif d an P rospektif

6. FilosofiRisetA ku ntansiKeperilaku an

7 . M etod e RisetA ku ntansiKeperilaku an

8 . P engend alian Keu angan

9. A spekKeperilaku an pad aP erpajakan

10.A spekKeperilaku an pad aP erencanaan L abad an P enganggaran

11.A spekKeperilaku an pad aP engaku mu lasian d an P engend alian B iaya

12.A spekKeperilaku an pad aP engambilan Kepu tu san d an P engambilKepu tu san

13.A spekKeperilaku an pad aP ersyaratan P elaporan

14.A spekKeperilaku an pad aP enganggaran M od al

15.A spekKeperilaku an pad aA u d itInternal

16.A spekKeperilaku an pad aEtikaA ku ntan

17 .A spekTeoriKontinjensid alam A ku ntansiKeperilaku an

18 .A spekKeperilaku an d ariP rinsipA ku ntansiyangB erterimaUmu m

19.TeoriP ertimbangan d an P embu atan Kepu tu san Kelompok

20.A spekKeperilaku an d ariKomu nikasiInformasiA ku ntansi

21.A spekKeperilaku an pad aA ku ntansiSosial

22.A spekKeperilaku an pad aA ku ntansiSu mberD ayaM anu sia

Pustaka:

1. A rfan Ikhsan L u bis.2018 . A ku ntansi Keperilaku an:A ku ntansi M u ltiparad igma

(e3).Jakarta.SalembaEmpat

2. D avis, Stan et al. 2006. “The effect of obed ience pressu re and perceived

responsibilityonmanagementaccou ntant’s creation ofbu d getaryslack”,Behavioral

Research in Accounting. 18 .P p19-35

3. Ikhsan,A rfan d an M u hammad Ishak.200 8 .A ku ntansi Keperilaku an.Jakarta:

P enerbitSalembaEmpat

4. L ehmann,C onstance N d an N orman,C arolynn Strand .2006.“The effects of

experience on complex problem representation and ju d gment in au d iting:A n

experimentalinvestigation”.Behavioral Research in Accounting. 18 .P p65-8 3.

5. N u rlaela,Sitid an Rahmawati.2010.“P engaru h Faktor keperilaku an organisasi

terhad apkegu naan Sisitem A ku ntansiKeu angan d aerah”.SN A

6. P asewarkd an V iator.2006.“Sou rces of W orkFamily C onflictin the profession of

accou ntant”,Behavioral Research in Accounting. 18 .P p147 -165.

7 . P inasti, M argani. 200 7 . “P engaru h P enyelenggaraan d an P enggu naan Sistem

InformasiTerhad apP ersepsiP engu sahaKecilatas InformasiA ku ntansi:Su atu Riset

Eksperimen.SN A .
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8 . Trisnaningsih,Sri.200 7 .“Ind epend ensiA u d itord an Komitmen O rganisasisebagai

med iasipengaru hpemahaman Good governance,gayakepemimpinan d an B u d aya

O rganisasiterhad apkerjaau d itor”.SN A

9. W id ayatid an N u rlis.2010.“Faktor-faktoryangmempengaru hikemau an membayar

pajakW P P ribad iyangmelaku kan pekerjaan bebas”.SN A

10.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

3. Nama Mata Kuliah : Kewirausahaan

Kod e M ataKu liah : M 7 00301319

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimenjelaskan kepad amahasiswamngenaikonsepteoritis entrepreneu rship,

ped oman praktis proses menu ju kewirau sahaaan d an kiat-kiatpraktis menjad ientrepeneu r

yangberhasild an mampu bersaingd ieraRevolu siInd u stri

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M empu nyai kemampu an inovatif d alam mengembangkan id e sebagai business

entrepreneur mau pu n social entrepreneur

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mengu asaiprinsip-prinsip d asar kewirau sahaan,menerapkan cara berpikir

kreatif d an bertind ak inovatif d alam menyu su n sebu ah rencana u saha (business plan)

berbasis Revolu siInd u stri.

Bahan Kajian:

1. A sas,P rinsip,d an Tu ju an UsahaM ikro,Kecil,d an M enengah(UM KM )

2. KonsepD asard an M otivasiB erwirau saha

3. P engertian,M anfaat,Fu ngsi,d an P rinsipB erkewirau sahaan

4. StrategiM enangkapP elu angUsaha

5. M embangu n Id e Kreatif d an Inovatif

6. Kepemimpinan d an P engambilan Kepu tu san

7 . StrategiM encapaiKeu nggu lan B ersaing

8 . M erintis B isnis B aru atau M embeliB isnis yangSu d ahA d a

9. Kesempatan UsahaW aralaba

10.E-commerce

11.P roses Su kses UsahaKelu arga

12.P engembangan RencanaP emasaran

13.M emilihL okasid an M erencanakan Fasilitas Usaha

14.M encariSu mber-Su mberP end anaan Usaha

15.P eranan RencanaB isnis d alam W irau saha

16.EtikaB erwirau saha

17 .TataC arad an P roses P end aftaran UsahaW aralaba
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Pustaka:

1.Saiman,L eonard u s.2014.Kewirau sahaan (Teori,P raktik,d an Kasu s-kasu s) E2.

Jakarta:SalembaEmpat

2.D r.Su ryana,M .SiKewirau shaan,P ed oman P raktis,Kiatd an P roses M enu ju Su kses,

Ed isiRevisi,P enerbitsalembaEmpatJakarta,2003

3.Ir.H end ro,M M ,H ow to become asmartEnterpreneu rand to StrataN ew B u ssines ,

ed isipertama,P enerbitan A nd iY ogyakarta,2005

4.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

4. Nama Mata Kuliah : KKN (Kuliah Kerja Nyata)

Kod e M ataKu liah : M 7 00401321

Kred itTeori : 0 sks

Kred itP raktiku m : 3sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah inimeru pakan kegiatan lapangan bagimahasiswayang menempu h bagian

akhird ariprogram stu d ipend id ikan.Sebagian besaru niversitas mewajibkan mahasiswa

u ntu kmengiku tiprogram ini.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ampu mempertanggu ngjawabkan secaraprofesionald an etis terhad appencapaian hasil

kerjasend iri,kelompok,mau pu n organisasikeselu ru han.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu bekerjasamamelaksanakan program secaramand irid an bekerjasama

bersamad alam satu kelompoku ntu kmemcahkan masalahd alam masyarakat.

Bahan Kajian:

P ed oman KKN (Ku liahKerjaN yata)

Pustaka:

P ed oman KKN (Ku liahKerjaN yata)

5. Nama Mata Kuliah : Praktik Komputer Akuntansi

Kod e M ataKu liah : M 7 10601121

Kred itTeori : 0 sks

Kred itP raktiku m : 1 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liah inid iberikan kepad a mahasiswa karena kebu tu han akan praktik aku ntansi

d alam penyu su nan laporan keu angan masihmenjad ikend alaterbesarbagientititas bisnis.
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M ekipu n,seiringd engan kebu tu han d u niakerjamataku liahinimasihd ipand angsangat

relevan.Teknik penyu su nan laporan keu angan sekarang sangatlah berkembang d engan

banyaknya kelu ar software-software penyu su n laporan keu angan,d iantaranya M Y O B ,

A ccu rate,Zahir,atau software-software lain yang d ikembangkan d engan menyesu aikan

karakteristikperu sahaan d engan melibatkan analis d an d esain sistem informasi.Software

atau perangkatlu nak yang d igu nakan d alam mata ku liah praktik kompu ter aku ntansi

bersifatRelevan mengiku tiperkembangan bisnis.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamampu memahamisoftware keu angand ierad igitald anmampu menyu su nd an

menganalisalaporan keu angan d engan perangkatlu nakkompu terd an mampu bersaingd i

d u niakerja.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu memahamiperkembangan software keu angan d an menggu nakannya

d alam menyu su n laporan keu angan berbasis d igitalsesu aid engan Stand ar A ku ntansi

Keu angan d engan tepat.

Bahan Kajian:

1. M enyiapkan pembu ku an d engan software keu angan

2. M enyu su n rekeningatau generalled ger(chartof accou nt)

3. P engatu ran pajak

4. M enyiapkan rekeningterkait(linked accou nt)

5. M embu atcard file d an inventory

6. M engentrisald o awal

7 . M encatattransaksikeu angan (ju rnalpenju alan)

8 . M encatattransaksikeu angan (ju rnalpenerimaan kas)

9. M encatattransaksikeu angan (ju rnalpembelian)

10.M encatattransaksikeu angan (ju rnalpengelu aran kas)

11.M encatattransaksikeu angan (ju rnalu mu m)

12.M encatattransaksikeu angan (penyesu aian)

13.M encetakL aporan Keu angan

Pustaka:

2. M od u lP raktikKompu terA ku ntansi.

3. Software Keu angan

4. A rvin Trianto & Ryan B astian Sapu tra.2012.M Y O B versi18 .P enyelesaian Kasu s

P end ekatan B u ktiTransaksi.P enerbitA nd i.Y ogyakarta.

5. M .Tau fiq H id ayat.2012.P raktiku m A ku ntansiKompu terd engan M Y O B .M od u l

Stu d iKasu s.Su rabaya.

6. IM ad e M ega.2012.M engaplikasikan Kompu terA ku ntansid engan M Y O B versi18 .

IntiP rima.Jakarta

7 . Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.
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MATA KULIAH PILIHAN

Konsentrasi Auditing

1. Nama Mata Kuliah : Audit Forensik

Kod e M ataKu liah : M 7 00 7 01321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ata ku liah ini bertu ju an memberikan pamahaman, kemampu an d an ketrampilan

mahasiswad alam memberikan pengetahu an kepad amahasiswatentangkonsepfrau d d an

au d itforensik,memberikan pengetahu an tentangberbagaigejala(red flags)d ariberbagai

jenis frau d , teru tama sekali yang terkait d engan occu pational frau d , memberikan

pengetahu an tentang berbagai bagaimana merancang sistem pencegahan frau d yang

efektif,memberipengetahu an pad amahasiswamengenaiberbagaiteknik pend eteksian,

penginvestigasian d an pencegahan frau d , memberi pengetahu an mengenai money

lau nd ering.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswamemahamitentangkonsepfrau d d an au d itforensik,memberikan pengetahu an

tentang berbagaigejala(red flags)d ariberbagaijenis frau d ,teru tamasekaliyang terkait

d engan occu pationalfrau d .

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamemahamikonsepfrau d d an au d itforensikd an memilikiketrampilan d alam

melaku kan au d itforensiksesu aid engan stand arprofesionalaku ntan pu blik.

Bahan Kajian:

1. Konsepd asarau d itforensik

2. Konsepd asarkecu rangan (frau d )d anpengklasifikasiannyad an alasanmengapaorang

melaku kan kecu rangan (frau d )

3. P erbed aan antaraau d itlaporan keu angan d engan frau d examination

4. P encegahan kecu rangan (frau d prevention)

5. D eteksikecu rangan:mengenaligejala-gejalakecu rangan

6. D eteksikecu rangan secaraproaktif

7 . Frau d investigation:metod e teknikinvestigasikecu rangan

8 . Frau d investigation:investigasielemen tind akan (act)pad atind akkecu rangan

9. A ssetmisappropriation

10.A ssetmisappropiation pad anon cashasset

11.Kecu rangan pad alaporan keu angan:Koru psi

12.M oney lau nd ering
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Pustaka:

1.A lbrectS,W ,A lbrect,C .O ,A brectC .O ,Zimbelman,M ,2009,Frau d examination,

Third ed ition,Sou thW estern-C engage

2.W ells,2005,P rinciple of Frau d examination,W iley pu blishing,USA

3.Gold en,Skalak and C layton,2006,A gu id e to Forensic A ccou nting Investigation,

W iley,USA

4.Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

Konsentrasi Perpajakan

2. Nama Mata Kuliah : Manajemen Pajak

Kod e M ataKu liah : M 7 00 8 01321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

M ataku liahinimeru pakan mataku liahwajib yangmemberikan land asan konsepsu ald an

pemahamanpraktekyangku atu ntu kmemperd alam bid angpengetahu anmanajemenpajak.

M ataku liah inimembahas tentang konsepd asaryang berorientasikepad ateknik-teknik

perencanaan pajak mau pu n interaksid engan ketentu an peratu ran peru nd ang-u nd angan

perpajakn yangmenyangku tpokok-pokoku mu m pend ekatan internal,sertaalternatifyang

d apatmengarahkepad aefisiensipembayaran pajak.

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswa d apat memperd alam bid ang pengetahu an manajemen pajak d an mampu

menganalisa konsep d asar yang berorientasikepad a teknik-teknik perencanaan pajak

mau pu n interaksi d engan ketentu an peratu ran peru nd ang-u nd angan perpajakn yang

berlaku .

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswa mampu menganalisa d an mengaplikasikan manajemen pajak secara efisien

u ntu kperu sahaan sesu aid engan ketentu an u nd angu nd angperpajakan yangberlaku .

Bahan Kajian:

1. D asar-d asarP erencanaan P ajak

2. P enyu su tan

3. P enilaian Kembali(Revalu asi)A setTetap

4. TransaksiSewaGu naUsaha

5. P enentu an H argaTransfer

6. L aporan Keu angan Fiskal

7 . P ajakKinid an P ajakTanggu han
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8 . P emeriksaan d an P enyelid ikan P ajak

9. P erencanaan P ajakB erd asarkan Und ang-Und angD omestik

10.P erencanaan P ajakInternasional

Pustaka:

1. Su and y,Erly.2006.P erencanaan P ajaked isi3.SalembaEmpat,Jakarta.

2. Zain,M ohammad .200 7 .M anajemen P ajakEd isi3.SalembaEmpat,Jakarta.

3. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.

Konsentrasi Keuangan

3. Nama Mata Kuliah : Manajemen Risiko

Kod e M ataKu liah : M 7 00901321

Kred itTeori : 3sks

Kred itP raktiku m : 0 sks

Deskripsi Mata Kuliah:

Risiko berkaitan d engan kond isiterjad inyad eviasiyang menyebabkan keru gian.D alam

d u nia u saha,kond isi ini senantiasa ad a d an menu ntu t perhatian manajemen u ntu k

mengelolanyad engan tepat.Intipembahasan M anajemen risiko melipu tiid entifikasiatas

risikoyangad a,mengu ku rberatnyarisiko,d anmenanganinyad enganpend ekatan/strategi

tertentu .

Capaian Pembelajaran Lulusan:

M ahasiswaM engu asaid anmampu menganalisaterkaitM anajemenRisikopad asetiapu nit

bisnis atau entitas.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah:

M ahasiswamampu menjelaskan konseprisiko d an manajemen risiko,mengid entifikasi,

mengu ku r,d an mengend alikan risiko baikd itanganisend irimau pu n d ialihkan pad apihak

lain.

Bahan Kajian:

1. P rinsip-P rinsipM anajemen Risiko

2. M anajemen Risiko Korporasi

3. P roses M anajemen Risiko

4. O rganisasid an Fu ngsiM anajemen Risiko

5. Statistikd alam M anajemen Risiko

6. P enerapan M anajemen Risiko

7 . M anajemen Risiko B isnis

8 . M anajemen Risiko Strategis

9. M anajemen Risiko O perasional

10.M anajemen Risiko H u ku m

11.M anajemen Risiko Kepatu han

12.M anajemen Risiko Repu tasi
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13.M anajemen Risiko L iku id itas

14.M anajemen Risiko P asar

15.M anajemen Risiko Kred it

16.A su ransiu ntu kTransferRisiko

17 .M anajemen Risiko A su ransi

18 .M anajemen Risiko D anaP ensiu n

19.M anajemen Risiko L embagaP embiayaan

20.TataKelolaKorporasi

21.M od elP enelitian M anajemen Risiko

Pustaka:

1. Ru stam, B ambang RiantoD r, SE., A k., M .M .2017 .M anajemen Risiko P rinsip,

P enerapan,d an P enelitian.Jakarta:SalembaEmpat.

2. Ju rnalN asionalterakred itasid an Internasional.
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BAB IV

POLA PENGEMBANGAN KEMAHASISWAAN

Pola pengembangan kemahasiswaan (Polbangmawa) merupakan suatu acuan yang dapat

dipakai oleh Universitas Setia Budi dalam mengelola pengembangan kemahasiswaan untuk

meningkatkan kualitas lulusan melalui program dan kegiatan kemahasiswaan. Kegiatan mahasiswa

adalah segala kegiatan kurikuler dan/atau ekstrakurikuler yang dilakukan oleh mahasiswa, baik di

dalam maupun di luar kampus. Kegiatan kurikuler adalah kegiatan pembelajaran yang

diselenggarakan berdasarkan kurikulum yang bersifat wajib bagi mahasiswa. Kegiatan ekstrakurikuler

adalah kegiatan mahasiswa yang merupakan kelengkapan dari kegiatan kurikuler, yang terdiri dari

bidang penalaran dan kreativitas, kewirausahaan, kesejahteraan mahasiswa, minat dan bakat,

organisasi kemahasiswaan.

Informasi layanan kemahasiswaan dapat diakses melalui SIM Kemahasiswaan dan Alumni di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id.

A. HAK DAN KEWAJIBAN MAHASISWA

1. Hak mahasiswa

a. Mendapatkan pendidikan agama yang dianutnya, dan diajarkan oleh pendidik yang seagama

b. Mendapatkan pelayanan pendidikan sesuai dengan minat, bakat dan kemampuannya.

c. Mendapatkan beasiswa bagi yang berprestasi, yang orang tuanya tidak mampu membiayai

pendidikan.

d. Mendapatkan biaya pendidikan bagi mereka yang orang tuanya tidak mampu membiayai

pendidikannya.

e. Pindah ke program pendidikan pada jalur dan satuan pendidikan lain yang setara setelah

menempuh pendidikan selama 1 tahun.

f. Menyelesaikan program pendidikan sesuai dengan kecepatan belajar masing masing dan tidak

menyimpang dari ketentuan batas waktu yang ditetapkan.

g. Menggunakan kebebasan akademik secara bertanggung jawab untuk menuntut ilmu dan

mengkaji ilmu sesuai dengan norma dan susila yang berlaku dalam lingkungan akademik.

h. Memanfaatkan fasilitas perguruan tinggi dalam rangka kelancaran proses pembelajaran.

i. Mendapat bimbingan dari dosen yang bertanggung jawab atas program studi yang diikutinya

dalam penyelesaian studinya.

j. Memperoleh layanan informasi yang berkaitan dengan Program Studi yang diikutinya serta

hasil belajarnya.

k. Memperoleh layanan kesejahteraan sesuai dengan peraturan perundang undangan yang

berlaku.

l. Memanfaatkan sumber daya perguruan tinggi melalui perwakilan/organisasi kemahasiswaan

untuk mengurus dan mengatur kesejahteraan, minat dan tata kehidupan bermasyarakat.

m. Ikut serta dalam kegiatan organisasi mahasiswa perguruan tinggi yang bersangkutan.

n. Memperoleh pelayanan khusus bilamana menyandang cacat.

2. Kewajiban mahasiswa

a. Menjaga norma-norma pendidikan untuk menjamin keberlangsungan proses dan keberhasilan

pendidikan.

b. Mematuhi semua peraturan / ketentuan yang berlaku di Universitas Setia Budi.

c. Ikut memelihara sarana dan prasarana serta kebersihan, ketertiban dan keamanan Universitas

Setia Budi.
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d. Menghargai ilmu pengetahuan, teknologi dan atau kesenian.

e. Menjaga kewibawaan dan nama baik Universitas Setia Budi.

f. Menjunjung tinggi kebudayaan nasional.

g. Ikut menanggung biaya penyelenggaraan pendiddikan, kecuali bagi peserta didik yang

dibebaskan dari kewajiban tersebut sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang

berlaku.

B. ORGANISASI KEMAHASISWAAN

Organisasi kemahasiswaan USB diselenggarakan berdasarkan prinsip dari, untuk dan oleh

mahasiswa dengan memberikan peranan dan keleluasaan kepada mahasiswa, dengan tetap mengacu

pada rambu-rambu dan ketentuan yang berlaku. Organisasi kemahasiswaan USB bertujuan untuk

pengembangan diri potensi mahasiswa sebagai insan akademis dan calon ilmuwan ke arah perluasan

wawasan dan pengingakatan kecendekiawanan serta integritas kepribadian untuk mencapai tujuan

Pendidikan Tinggi. Kedudukan organisasi kemahasiswaan di USB merupakan kelengkapan non-

struktural, untuk yang di tingkat Universitas ditetapkan dengan Surat Keputusan Rektor dan di tingkat

Fakultas dan Program Studi ditetapkan dengan Surat Keputusan Dekan. Organisasi kemahasiswaan

USB merupakan wadah kegiatan ekstrakurikuler bagi mahasiswa untuk melengkapi kegiatan

kurikuler yang disalurkan melalui lembaga organisasi kemahasiswaan yang ada di USB.

Organisasi kemahasiswaan paling sedikit memiliki fungsi untuk:

1. Mewadahi kegiatan mahasiswa dalam mengembangkan bakat, minat, dan potensi mahasiswa;

2. Mengembangkan kreativitas, kepekaan, daya kritis, keberanian, dan kepemimpinan, serta rasa

kebangsaan;

3. Memenuhi kepentingan dan kesejahteraan mahasiswa; dan

4. Mengembangkan tanggung jawab sosial melalui kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat.

Lembaga Organisasi Kemahasiswaan Universitas Setia Budi terdiri dari:

1. Tingkat Universitas

a. Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM)

b. Badan Legislatif Mahasiswa (BLM)

c. Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM)

2. Tingkat Fakultas:

a. Badan Legislatif Mahasiswa (BLM)

b. Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM)

3. Tingkat Program Studi: Himpunan Mahasiswa Jurusan (HMJ)/Himpunan Mahasiswa Program Studi
(Himaprodi)

C. RUANG LINGKUP KEGIATAN KEMAHASISWAAN

1. Bidang penalaran, keilmuan, kreativitas, kewirausahaan

Program dan kegiatan kemahasiswaan yang bertujuan menanamkan sikap ilmiah,

merangsang daya kreasi dan inovasi, meningkatkan kemampuan meneliti dan menulis

karya ilmiah, pemahaman profesi, dan kerja sama mahasiswa dalam tim. Kegiatan yang

bisa diikuti adalah:

a. Program Kreativitas Mahasiswa (PKM)

b. Pekan Ilmiah Mahasiswa Tingkat Nasional (PIMNAS)

c. Kompetisi Bisnis Mahasiswa Indonesia (KBMI)

d. Expo Kewirausahaan Mahasiswa Indonesia (KMI EXPO)

e. Pemilihan Mahasiswa Berprestasi (Mawapres)
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f. NationalU nive rsity De b ating Ch am p ionsh ip (NUDC)

g. Kompetisi Nasional Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam (KNMIPA-PT)

h. Kompetisi Pemikiran Kritis Mahasiswa (KPKM)

j. Kompetisi Debat Mahasiswa Indonesia (KDMI)

i. Lomba Karya Tulis Ilmiah

j. Seminar akademik

k. Riset institusional

l. Latihan Kepemimpinan Mahasiswa

m. Kunjungan studi bidang kelembagaan dan keilmuan

n. Kompetisi bidang penalaran lainnya

1. Bidang minat dan bakat mahasiswa

Program dan kegiatan kemahasiswaan yang bertujuan untuk meningkatkan kemampuan

mahasiswa dalam manajemen praktis, berorganisasi, menumbuhkan apresiasi terhadap

olahraga dan seni, cinta alam, jumalistik, dan bakti sosial. Kegiatan yang bisa diikuti

adalah :

a). Latihan Keterampilan Manajemen Mahasiswa (LKMM)

b). Unit Kegiatan Mahasiswa

1). Bidang Olah Raga

a. UKM Sepak Bola

b. UKM Bola Volley

c. UKM Bola Basket

d. UKM Bulu Tangkis

e. UKM Mahasiswa Pecinta Alam

• Mahasiswa Pencinta Alam Universitas Setia Budi (MPA USB)

• Wahana Pecinta Alam (Wapala) Exess

• Mahasiswa Pencinta Alam (Mapala) Kalbugiri

• Mahasiswa Pencinta Alam (Mapala) Akafapala

2). Bidang Kerohanian

a. UKM Forum Silaturrahim Mahasiswa Islam (Fosmi)

b. UKM Persekutuan Mahasiswa Kristen (PMK) Katharos

c. UKM Komunitas Mahasiswa Katolik (KMK) St. Priska

3). Bidang Kesenian

a. UKM Paduan Suara Mahasiswa (PSM) Acuto Choir

b. UKM Teater Hitam Putih

c. UKM Karawitan Sak De g Sak Nye t

4). Bidang Kesehatan

a. UKM Korps Suka Rela (KSR) Palang Merah Indonesia Unit USB

5). Bidang Multi Media

a. UKM Multimedia Karya Kita

6). Bidang Kewirausahaan

a. Pusat Kewirausahaan Mahasiswa

c). English Club

a) Pusat Informasi Konseling-Remaja (PIK-R Candra Kusuma)

b) Riset dan Pengkaryaan Mahasiswa (RISTEKSA)

c) Program kompetisi minat bakat nasional yang diselenggarakan Kemenristekdikti

1). Pekan Olahraga Mahasiswa Tingkat Nasional (Pomnas)

2). Pekan Seni Mahasiswa Nasional (Peksiminas)

3). Musabaqatilawatil Qur’an (MTQ) Mahasiswa Nasional
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4). Festival Film Mahasiswa Indonesia (FFMI)

5) Program Hibah Bina Desa (PHBD)

6). Program kompetisi minat bakat lainnya

2. Bidang kesejahteraan mahasiswa

a. Beasiswa

b. Asuransi kecelakaan

c. Bimbingan Konseling

d. Dana sosial USB

e. Koperasi Mahasiswa

f. Pos Kesehatan

D. BIDANG PENALARAN, KEILMUAN, KREATIVITAS, KEWIRAUSAHAAN

1. PROGRAM KREATIVITAS MAHASISWA (PKM)

PROGRAM KREATIVITAS MAHASISWA (PKM)

(Sumber : Pedoman PKM Tahun 2021)

Pedoman PKM selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)

Lulusan Perguruan Tinggi dituntut untuk memiliki acade m ic knowle dge , skill of th inking,

m anage m e nt skill, dan com m unication skill. Kekurangan atas salah satu dari keempat

keterampilan/kemahiran tersebut dapat menyebabkan berkurangnya mutu lulusan. Sinergisme akan

tercermin melalui kemampuan lulusan dalam kecepatan menemukan solusi atas persoalan atau yang

dihadapinya. Perilaku dan pemikiran yang ditunjukkan akan bersifat konstruktif realistis, artinya

kreatif (unik dan bermanfaat) serta dapat diwujudkan. Kemampuan berpikir dan bertindak kreatif pada

hakekatnya dapat dilakukan setiap manusia apalagi yang menikmati pendidikan tinggi.

Kreativitas merupakan penjelmaan integratif dari tiga faktor utama dalam diri manusia, yaitu:

pikiran (kognitif), perasaan (afektif), dan keterampilan (psikomotorik). Dalam faktor pikiran terdapat

imajinasi, persepsi dan nalar. Faktor perasaan terdiri dari emosi, estetika, dan harmonisasi. Sedangkan

faktor keterampilan mengandung bakat, faal tubuh, dan pengalaman. Dengan demikian, agar

mahasiswa dapat mencapai level kreatif, ketiga faktor termaksud diupayakan agar optimal dalam

sebuah kegiatan yang diberi nama Program Kreativitas Mahasiswa (PKM).

Kegiatan pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang selama ini sarat

dengan partisipasi aktif mahasiswa, diintegrasikan ke dalam satu wahana, yaitu PKM. PKM

dikembangkan untuk mengantarkan mahasiswa mencapai taraf pencerahan kreativitas dan inovasi

berlandaskan penguasaan sains dan teknologi serta keimanan yang tinggi. Dalam rangka

mempersiapkan diri menjadi pemimpin yang cendekiawan, wirausahawan serta berjiwa mandiri dan

arif, mahasiswa diberi peluang untuk mengimplementasikan kemampuan, keahlian, sikap,

tanggungjawab, membangun kerjasama tim maupun mengembangkan kemandirian melalui kegiatan

yang kreatif dalam bidang ilmu yang ditekuni. PKM dialokasikan di Direktorat Kemahasiswaan,

Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Belmawa), Kementerian Riset, Teknologi dan

Pendidikan Tinggi, bagi seluruh Perguruan Tinggi melalui penyediaan dana yang bersifat

kompetitif, akuntabel dan transparan.

PKM secara umum bertujuan untuk meningkatkan iklim akademik yang kreatif, inovatif,

visioner, solutif dan mandiri. Meningkatkan mutu peserta didik (mahasiswa) di Perguruan Tinggi agar

kelak dapat menjadi anggota masyarakat yang memiliki kemampuan akademis dan/atau profesional

yang dapat menerapkan, mengembangkan dan meyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi dan/atau

kesenian serta memperkaya budaya nasional. PKM mencakup 8 (delapan) bidang yang masing -
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masing memiliki tujuan spesifik.

Tujuan PKM adalah memandu mahasiswa menjadi pribadi yang :

(1) tahu aturan, taat aturan

(2) kreatif, inovatif dan

(3) objektif kooperatif dalam membangun KEBHINEKATUNGGALIKAAN intelektual.

PKM menumbuh kembangkan HOTS (High e r Orde r Th inking Skills), Cre ative Th inking,

CriticalTh ingking melalui implementasi filosofi Tri Dharma Perguruan Tinggi yaitu (1) Pendidikan

dan pengajaran, (2) Penelitian dan pengembangan, (3) Pengabdian kepada masyarakat.

Gam bar1.FilosofiP KM

Jenis Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) yaitu:

a. Program Kreativitas Mahasiswa 5 bidang

i. Program Kreativitas Mahasiswa Penelitian (PKM-P)

• Program Kreativitas Mahasiswa Penelitian Eksakta (PKM-PE)

• Program Kreativitas Mahasiswa Penelitian Sosial Humaniora (PKM-PSH)

ii. Program Kreativitas Mahasiswa Teknologi (PKM-T)

iii. Program Kreativitas Mahasiswa Kewirausahaan (PKM-K)

iv. Program Kreativitas Mahasiswa Pengabdian Masyarakat (PKM-M)

v. Program Kreativitas Mahasiswa Karsa Cipta (PKM-KC)

b. Program Kreativitas Mahasiswa Gagasan Futuristik Konstruktif (PKM-GFK)

c. Program Kreativitas Mahasiswa Karya Tulis (PKM-KT)

i. Program Kreativitas Mahasiswa Artikel Ilmiah (PKM-AI)

ii. Program Kreativitas Mahasiswa Gagasan Tertulis (PKM-GT)

Tabel 1 Kriteria Program Kreativitas Mahasiswa (PKM)

No SKEM
A

Inti
Kegiatan

Kriteria
Keilmuan

Strata
Pendidikan

Jumlah
Anggota

**

Alokasi
Pendanaan

Luaran

1. PKM-P
*

Mengungkap
bukti saintifik
atas tradisi atau
informasi baru

Sesuai bidang ilmu,

lintas bidang

dianjurkan

Diploma, S-1 3 orang Rp 5 s.d

Rp12,5 juta

Lap Kemajuan,
Lap Akhir,
ArtikelIlmiah,
dan/atau Produk
Program

2. PKM-
K*

Produk iptek
sebagai
komoditas usaha
mahasiswa

Tidak terikat
bidang ilmu

Diploma, S-1 3-5 orang Rp 5 s.d

Rp12,5 juta

Lap Kemajuan,
Lap Akhir,
ArtikelIlmiah,
Produk
Usaha

3. PKM-
M*

Solusi iptek
(teknologi/
manajemen) bagi
mitra non profit

Tidak terikat
bidang ilmu

Diploma, S-1 3-5 orang Rp 5 s.d

Rp12,5 juta

Lap Kemajuan,
Lap Akhir
Artikel,Ilmiah
dan/atau Produk
Program
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No SKEM
A

Inti
Kegiatan

Kriteria
Keilmuan

Strata
Pendidikan

Jumlah
Anggota

**

Alokasi
Pendanaan

Luaran

4. PKM-T*
Solusi iptek
(teknologi/
manajemen) bagi
mitra profit

Sesuai bidang ilmu,

lintas bidang

dianjurkan

Diploma, S-1 3-5 orang Rp 5 s.d

Rp12,5 juta

Lap Kemajuan,
Lap Akhir,
ArtikelIlmiah
dan/atau Produk
Program

5. PKM-
KC*

Karya berupa
hasil konstruksi
karsa yang
fungsional

Sesuai bidang ilmu,

lintas bidang

dianjurkan

Diploma, S-1 3 orang Rp 5 s.d

Rp12,5 juta

Lap Kemajuan,
Lap Akhir, Artikel
Ilmiah dan
Prototipatau
Produk
Fungsional

6. PKM-AI

Artikel ilmiah
hasil kegiatan
akademik
mahasiswa.

Sesuai bidang ilmu,

lintas bidang

dianjurkan

Diploma, S-1 3 orang Insentif Rp 3

juta

Artikel Ilmiah

7. PKM-
GT*

Karya tulis
memuat ide
berupa konsep
perubahan di
masa depan

Tidak terikat bidang

ilmu

Diploma, S-1 3 orang Insentif Rp 3

juta

Artikel Ilmiah
memuat konsep
perubahan atau
pengembangan

8. PKM

-

GFK

*

Isu SDGs dan isu
Nasional

Diperkenankan
berbeda bidang
ilmu, lintas
bidangilmu
dianjurkan

Diploma, S-1 3 orang Insentif Rp 4

juta

Video yang
diunggah ke situs
YOU TUBE

* Program yang bermuara di PIMNAS

** Pada tahun pelaksanaan PKM yang bersangkutan belum menjadi Sarjana

Setiap kelompok pelaksana PKM-P, PKM-K, PKM-M, PKM-T, dan PKM-KC wajib

mengunggah laporan akhir dan artikelnya (Tabel 1). Kelompok yang tidak mengunggah laporan akhir,

tidak akan dipertimbangkan masuk PIMNAS.

Tabel 2. Karakteristik Umum Setiap Bidang PKM

Jenis PKM Penjelasan Umum

PKM-P

Bertujuan untuk mengungkap hubungan sebab-akibat, aksi-reaksi, rancang

bangun, perilaku sosial, ekonomi, pendidikan, kesehatan atau budaya baik dalam

aspek eksperimental maupun deskriptif. Mengingat sifat dan metode program

yang berbeda maka PKM-P dikelompokkan menjadi PKM-Penelitian Eksakta

(PKM- PE) dan Sosial Humaniora (PKM-SH).

PKM-PE meliputi penelitian yang mengungkap hubungan sebab-akibat, aksi-

reaksi, rancang bangun, eksplorasi, materi alternatif, desain produk atraktif, b lue

p rint dan sejenisnya atau identifikasi senyawa kimia aktif.

PKM-PSH meliputi penelitian yang mengungkap hubungan sebab-akibat,

penelitian deskriptif tentang perilaku sosial, ekonomi, pendidikan, kesehatan atau

budaya masyarakat baik terkait dengan kearifan lokal maupun perilaku

kontemporer.

PKM-K

Bertujuan untuk menumbuhkan pemahaman dan keterampilan mahasiswa dalam

menghasilkan komoditas unik serta merintis kewirausahaan yang berorientasipada

profit. Namun, dalam hal ini, PKMK lebih mengutamakan keunikan dan

kemanfaatan komoditas usaha (ada muatan intelektual) daripada profit. Pelaku

utama PKMK adalah mahasiswa, sementara pihak lainnya hanya sebagai faktor

pendukung.
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PKM-M

Bertujuan untuk menumbuhkan empati mahasiswa kepada persoalan yang

dihadapi masyarakat melalui penerapan iptek kampus yang menjadi solusi tepat

bagi persoalan atau kebutuhan masyarakat yang tidak berorientasi pada profit.

Direkomendasikan agar PKM-M merupakan respon persoalan yang disampaikan

masyarakat dan bukan inisiatif mahasiswa. PKM-M memerlukan Surat

Pernyataan Kesediaan Bekerjasama antara Pengusul dan kelompok masyarakat

calon mitra. Dalam hal ini bukan Kepala Desa atau RT/RW tetapi kelompok yang

akan memperoleh manfaat program. Surat termaksud disertakan dalam Lampiran

prposal.

PKM-T

Bertujuan untuk membuka wawasan iptek mahasiswa terhadap persoalan yang
dihadapi dunia usaha (usaha mikro sampai perusahaan besar) atau masyarakat
yang berorientasi pada profit seperti bidan yang memiliki Klinik Bersalin, petani,
nelayan, pedagang jamu gendong, tukang becak dan lain-lain. Solusi iptek yang
diimplementasikan dalam PKM-T harus merupakan respon persoalan prioritas
yang disampaikan calon mitra. PKM-T mewajibkan adanya Surat Pernyataan
Kesediaan Bekerjasama antara Pengusul dan calon Mitra. Surat termaksud
disertakan dalam Lampiran proposal.

PKM-KC
Bertujuan membentuk kemampuan mahasiswa mengkreasikan sesuatu yang baru
dan fungsional atas dasar karsa dan nalarnya. Karya cipta tersebut bisa saja belum
memberikan kemanfaatan langsung bagi pihak lain. PKM-KC tidak meniru
produk eksisting baik di dalam maupun luar negeri, kecuali memodifikasi
prinsip dan/atau fungsinya.

PKM-AI
Bertujuan untuk memberi pengalaman mahasiswa menghasilkan karya tulis
ilmiah. Merupakan program penulisan artikel ilmiah yang bersumber dari hasil
kegiatan PKM-X pengusul (diutamakan) atau kegiatan akademik lainnya dalam
bidang pendidikan, penelitian atau pengabdian kepada masyarakat (misalnyastudi
kasus, praktik lapang, KKN, PKM, magang).

PKM-GT
Bertujuan untuk meningkatkan daya imajinasi mahasiswa dalam merespon
tantangan jaman. Oleh karena itu, PKM-GT umumnya berupa konsep perubahan
dan/atau pengembangan dari berbagai aspek berbangsa. PKM-GT bersifat
futuristik, jangka panjang, tetapi berpotensi untuk direalisasikan.

PKM-GFK
PKM-GFK bertujuan untuk memotivasi partisipasi mahasiswa dalam mengelola
imajinasi, persepsi dan nalarnya, memikirkan tatakelola yang futuristik namun
konstruktif sebagai upaya pencapaian tujuan SDGs di Indonesia ataupun solusi
keprihatinan bangsa Indonesia.

Catatan :

Semua program di atas mensyaratkan ide kreatif mahasiswa sebagai salah satu unsur

penilaianutamanya.
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Secara ringkas alur awal perjalanan 7 (tujuh) bidang PKM dan muaranya adalah sebagai berikut :

Gambar 2. Bidang PKM dan Muara Kegiatannya

Secara detail kriteria dan tatacara pendaftaran, dilihat di :

• Pengumuman di website ke m ah asiswaan.se tiab udi.ac.id

• Pengumuman di website h ttp s://sim b e lm awa.riste kdikti.go.id/

• Pedoman PKM yang dikeluarkan Ditjen Belmawa Kemenristekdikti yang setiap tahunnya

diperbarui.
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Gambar 3. Diagram alir tahapan pengusulan PKM sampai dengan PIMNAS

Evaluasi proposal dilakukan dalam dua tahap, yaitu pra-evaluasi dan de sk evaluasi. Pra-

evaluasi dilakukan oleh penilai untuk ditentukan lolos tidaknya mengikuti tahap de sk evaluasi. Dalam

melakukan pra-evaluasi, penilai akan menitikberatkan pada aspek-aspek berikut:

a. kesesuaian persyaratan administrasi wajib (tanggal-bulan-tahun proposal, tandatangan pengusul-

dosen pembimbing-tandatangan ketua dan cap lembaga PT, biodata yang ditandatangani, jumlah

dan nomor halaman, surat pernyataan ketua pelaksana atau mitra untuk PKM-T dan PKM-M, dan

lain-lain), format Proposal dan penulisan;

b. kesesuaian program yang diajukan dengan bidang PKM yang dipilih; dan

c. tingkat kreativitas proposal (hindari pengulangan topik, perhatikan bobot tantangan intelektual).
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2. PEKAN ILMIAH MAHASISWA TINGKAT NASIONAL (PIMNAS)

(Sumber : Pedoman PKM Tahun 2021)

Pedoman PKM selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)

PIMNAS merupakan tahap terakhir dari pelaksanaan kegiatan PKM dan sebagai wadah bagi

mahasiswa untuk mempresentasikan, saling berkomunikasi melalui produk kreasi intelektual berskala

nasional. Mahasiswa peserta PIMNAS diharapkan dapat memperoleh manfaat yang besar bagi

peningkatan kreativitas di bidang ilmunya masing-masing. Oleh karena itu, selama PIMNAS

berlangsung para mahasiswa dituntut agar mampu menunjukkan level tertinggi kreativitas dan

kemanfaatan produk intelektualnya. Dengan demikian, kritik, saran dan pujian yang diperoleh akan

menjadi komponen penting bagi mahasiswa dalam upayanya meningkatan kinerja akademik di

kemudian hari. Konsekuensinya, fasilitas media dan sarana yang diperlukan untuk berkomunikasi

antar mahasiswa atau kelompok mahasiswa di PIMNAS harus tersedia dan bermutu. Hal ini

diperlukan untuk memaksimumkan mahasiswa dalam menampilkan hasil kreasi intelektualnya, baik

di kelas maupun di ruang- ruang pamer poster. Di samping itu, tuntutan akan Tim juri yang bermutu

dan transparan juga terpenuhi agar seluruh mahasiswa peserta PIMNAS memperoleh informasi

akademik dan wirausahawan tangguh dengan baik, sehingga dapat meletakkannya pada posisi tawar

lebih tinggi.

PIMNAS merupakan puncak kegiatan ilmiah mahasiswa berskala nasional dan

diselenggarakan di Perguruan Tinggi yang ditetapkan Ditjen Belmawa atas kesediaan dan kesepakatan

seluruh pimpinan Perguruan Tinggi. PIMNAS sebagai forum pertemuan ilmiah dan komunikasi

produk kreasi mahasiswa, diikuti mahasiswa atau kelompok mahasiswa melalui jalur PKM dan non

PKM. Tujuan PIMNAS adalah :

a. menjadi media dan sarana komunikasi mahasiswa seluruh Indonesia;

b. membuka peluang bagi pengembangan potensi mahasiswa dalam kegiatan ilmiah;

c. mempertajam wawasan dan meningkatkan kreativitas mahasiswa dalam pengembangan ilmu

pengetahuan, teknologi dan seni;

d. meningkatkan posisi tawar mahasiswa di dunia kerja atau masyarakat;

e. memberi umpan balik terhadap proses belajar mengajar di Perguruan Tinggi;

f. meningkatkan ketrampilan mahasiswa dalam menyampaikan karya intelektualnya pada suatu

forum ilmiah;

g. mempererat kerjasama akademik dan tali persaudaraan dalam bingkai NKRI.

Penilaian penentuan peserta PIMNAS oleh Ditjen Belmawa adalah : 30% nilai proposal

PKM, 20% nilai laporan kemajuan PKM; dan 50% nilai pelaksanaan/monev PKM

3. PROGRAM KOMPETISI BISNIS MAHASISWA INDONESIA (KBMI)

(Sumber : Pedoman Program Kompetisi Bisnis Mahasiswa Indonesia (KBMI) Tahun 2021)

Pedoman selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)

Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi (Kemenristekdikti) melalui Direktorat

Kemahasiswaan, Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen Belmawa) terus

berupaya mengembangkan dan memperbanyak jumlah mahasiswa berwirausaha. Dalam rangka

mendorong munculnya wirausahawan muda di perguruan tinggi, Ditjen Belmawa Kemenristekdikti

menyelenggarakan Kompetisi Bisnis Mahasiswa Indonesia (KBMI). Pelaksanaan KBMI akan terus

ditingkatkan kualitasnya dalam rangka memberikan motivasi berwirausaha dan pengembangan usaha

di kalangan mahasiswa dengan harapan dapat diadopsi menjadi sebuah sistem pembinaan

berwirausaha di perguruan tinggi.
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Program KBMI diharapkan mampu mendukung visi-misi pemerintah yang tertuang dalam

Renstra Kemenristekdikti untuk pengembangan wirausaha baru dalam mewujudkan kemandirian

bangsa melalui pengembangan pendidikan dan pelatihan kewirausahaan. Program KBMI diharapkan

juga dapat menghasilkan karya kreatif, yang inovatif dalam membuka peluang bisnis yang berguna

bagi mahasiswa setelah menyelesaikan studi. Program KBMI menitikberatkan pada orientasi ide

bisnis, proses usaha dan hasil usaha (profit).

Program KBMI berupa :

• Fasilitas bantuan permodalan dari Kemenristekdikti dan pendampingan usaha dari Perguruan

Tinggi.

• Komponen biaya pemodalan yang diberikan sebesar Rp 10.000.000,00 s/d Rp 40.000.000,00.

Tahapan KBMI :

a. pengusulan proposal

b. pelatihan rencana bisnis

c. penetapan penerima hibah KBMI

d. pendampingan wirausaha

e. monitoring evaluasi

f. Ekspo KMI sebagai puncak

rangkaian kegiatan KBMI.

Gambar 4. Diagram tahapan KBMI

Adapun tujuan program Kompetisi Bisnis Mahasiswa Indonesia adalah:

a. Menumbuhkan karakter wirausaha
b. Menumbuhkembangkan wirausaha baru kreatif yang inovatif berbasis teknologi;
c. Membantu mahasiswa dalam menentukan keunikan bisnis berbasis teknologi dengan

menemukan celah pasar yang tepat untuk meningkatkan peluang keberhasilan bisnis.
Kriteria dan persyaratan pengusul dilihat di :

• Pengumuman di website ke m ah asiswaan.se tiab udi.ac.id

• Pengumuman di website h ttp s://sim -p km i.riste kdikti.go.id/

• Pedoman KBMI yang dikeluarkan Ditjen Belmawa Kemenristekdikti yang setiap tahunnya

diperbarui.

Tabel 3. Jadwal pelaksanaan Program Kompetisi Bisnis Mahasiswa Indonesia (KBMI)
No. Kegiatan Waktu

1 Pengajuan proposal oleh perguruan tinggi Maret s.d April
2 Pengumuman hasil seleksi Mei
3 Pelaksanaan Kegiatan Juni

4 Monev Agustus

5 Laporan Akhir Oktober

4. EXPO KEWIRAUSAHAAN MAHASISWA INDONESIA (EXPO KMI)

(Sumber : Pedoman Program Expo Kewirausahaan Mahasiswa Indonesia (EXPO KMI) Tahun

2020)

Expo Kewirausahaan Mahasiswa Indonesia (Expo KMI) merupakan ajang pertemuan

mahasiswa wirausaha se-Indonesia yang telah dibekali dengan pengetahuan, keterampilan dan sikap

atau jiwa wirausaha. Para mahasiswa tersebut adalah age nt of ch ange yang dapat mengubah pola pikir

(m indse t) mahasiswa lainnya dan masyarakat pada umumnya dari pola pikir pencari kerja (job se e ke r)

menjadi pencipta lapangan kerja (job cre ator). Mahasiswa tersebut adalah para pemuda yang
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berpotensi menjadi pengusaha sukses dan tangguh dalam menghadapi tantangan persaingan bisnis

global.

Program ini juga bertujuan untuk mendorong kelembagaan atau unit kewirausahaan di

perguruan tinggi agar dapat mendukung pengembangan program-program kewirausahaan. Sebagai

hasil akhir, diharapkan terjadinya penurunan angka pengangguran lulusan pendidikan tinggi. Expo

KMI juga merupakan ajang para mahasiswa se-Indonesia untuk memamerkan dan mempromosikan

produk mereka, ajang pertukaran ide dan kreativitas bisnis antar mahasiswa, tempat menimba ilmu

dari usahawan muda yang sukses, dan sebagai wadah memperlebar jaringan usaha. Sehingga, para

mahasiswa tersebut diharapkan mendapatkan pengetahuan, ide, keterampilan, jaringan dan sikap atau

jiwa wirausaha tangguh ketika mereka terjun kemasyarakat setelah mereka menyelesaikan studi

mereka diperguruan tinggi masing-masing. Tujuan dari pelaksanaan Expo KMI adalah sebagai

berikut:

a. Sebagai panggung untuk menampilkan kreativitas wirausaha mahasiswa Indonesia.

b. Sebagai forum bagi pengusaha muda perguruan tinggi untuk dapat membangun kerjasama dan

jaringan dengan berbagai pengusaha lain di seluruh Indonesia.

Expo KMI se Indonesia akan dilaksanakan sekitar bulan Oktober-November setiap tahunnya

di Perguruan tinggi penyelenggara ditetapkan berdasarkan Surat Keputusan Ditjen Belmawa,

Kemenristekdikti. Pada KMI Expo akan dipilih KMI Award yang meliputi Kategori Wirausaha

Terbaik dan Stand Terbaik. KMI Award Kategori Wirausaha Terbaik berdasarkan pada konsep

“Re al Bussine ss Com p e tition”, sehingga fokus pada penilaian keunggulan kinerja dan

profesionalisme dari wirausaha yang dijalankan yang dibagi ke dalam 5 kategori yaitu:

a. Industri makanan dan minuman

b. Industri Jasa dan Perdagangan

c. Industri Teknologi

d. Industri Kreatif

e. Industri Produksi/Budidaya

5. PEMILIHAN MAHASISWA BERPRESTASI (PILMAPRES)

(Sumber : Pedoman Pemilihan Mahasiswa Berprestasi (PILMAPRES) Program Sarjana dan

Diploma Tahun 2021)

Pedoman selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)

Tujuan Pilmapres adalah :

a. Memilih dan memberikan penghargaan kepada mahasiswa yang meraih prestasi/capaian

unggul dan membanggakan dalam kegiatan intrakurikuler, kokurikuler, dan ekstrakurikuler di

Universitas Setia Budi.

b. Memotivasi mahasiswa Universitas Setia Budi untuk melaksanakan kegiatan intrakurikuler,

kokurikuler, dan ekstrakurikuler sebagai wahana untuk menyeimbangkan h ard skillsdan soft

skillsmahasiswa.

c. Sebagai bentuk kepedulian Universitas Setia Budi dalam mengembangkan untuk

mengembangkan budaya akademik yang dapat memfasilitasi mahasiswa mencapai

prestasi/capaian unggul dan membanggakan secara berkesinambungan.

Persyaratan pokok Pilmapres :

a. Warga Negara Republik Indonesia.

b. Terdaftar di PD-Dikti dan aktif sebagai mahasiswa program Diploma maksimal semester

IV dan program Sarjana Sarjana maksimal semester VI.
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c. Peserta berusia tidak lebih dari 22 tahun pada tanggal 1 Januari untuk program Sarjana dan

tidak lebih 21 tahun untuk program Diploma yang dibuktikan dengan Kartu Tanda

Penduduk (KTP).

d. Indeks Prestasi Kumulatif (IP seluruh matakuliah yang lulus) rata-rata minimal 3,00.

e. Karya Tulis Ilmiah yang ditulis dalam bahasa Indonesia baku dengan sistematika dan

format penulisan yang telah ditentukan pada pedoman.

f. Ringkasan karya tulis (bukan abstrak) yang ditulis dalam bahasa Inggris.

g. Video presentasi oral dalam bahasa Inggris berdurasi maksimal 5 (lima) menit terkait

karya ilmiah,

h. Sepuluh prestasi/kemampuan yang diunggulkan yang diraih selama menjadi mahasiswa,

khususnya kegiatan ko dan ekstrakurikuler yang mendapatkan pengakuan dan atau

penghargaan yang berdampak positif pada perguruan tinggi dan masyarakat. Prestasi yang

dimaksud bukan sekadar berpartisipasi pada kegiatan tertentu, tetapi menjadi

penggerak/motivator/pemberdaya masyarakat, juara/finalis atau sekurang-kurangnya

mendapatkan predikat tertentu. Hasil pengakuan, contohnya: diundang untuk tampil di

Istana negara. Rambu-rambu prestasi yang diunggulkan :

1) Bidang Prestasi yang Dikompetisikan (1) Bidang Ilmiah/Penalaran/Akademik, 2)

Bidang Seni-Budaya, 3) Bidang Olah Raga, 4) Bidang Teknologi & Sains & Inovasi,

5) Bidang Keagamaan, 6) Bidang Kewirausahaan, 7) Bidang lainnya )

2) Jenis Prestasi yang Tidak Dikompetisikan/Capaian Unggulan

(1)Pemakalah/Presenter/Penyaji/Narasumber/Pemandu/Moderator dalam forum

ilmiah/seminar/FGD/konferensi/loka karya/pelatihan; 2) Penemuan Inovasi; 3)

Potensi HKI/Hak Cipta; 4) Kewirausahaan/Entrepreneurship; 5) Literatur, Buku,

Artikel, Karya Tulis, Cerpen, Novel, Lagu yang dipublikasikan/diterbitkan; 6) Produk

seni/produk olah raga/produk teknologi; 7) Pelatih/wasit/juri/coach /adjudicator; 8)

Pengabdian kepada masyarakat; 9) Ketua/koordinator kepanitiaan dalam kegiatan

tingkat provinsi/nasional/regional/internasional; 10) Kegiatan unggulan lainnya)

3) Jenis Kompetensi Kepemimpinan/Le ade rsh ip berdasarkan Capaian Karir di

Organisasi Kepemudaan/Kemahasiswaan (1) Organisasi/Lembaga Kemahasiswaan:

(BLM, BEM, atau HMJ); 2) Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM); 3) Badan Semi

Otonom (BSO); 4) Organisasi Profesi Mahasiswa; 5) Organisasi kemahasiswaan

lainnya; 3) Organisasi sosial kemasyaratan lainnya).

i. Berkepribadian baik

Tabel 4. Jadwal pelaksanaan Pemilihan Mahasiswa Berprestasi (Pilmapres)

No Kegiatan Kisaran Waktu

1. Sosialisasi program Januari

2. Pemilihan tingkat perguruan tinggi Maret

3. Pemilihan tingkat Wilayah April

4. Pemilihan tingkat nasional Oktober-Desember

6. NATIONAL UNIVERSITY DEBATING CHAMPIONSHIP (NUDC)

(Sumber : Pedoman National University Debating Championship (NUDC) Tahun 2021)

Pedoman selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)
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NUDC merupakan kegiatan tahunan yang diselenggarakan Direktorat Jenderal Pembelajaran

dan Kemahasiswaan, Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi dengan tujuan :

a. Meningkatkan daya saing mahasiswa dan lulusan perguruan tinggi melalui media debat

ilmiah.

b. Meningkatkan kemampuan bahasa Inggris lisan, dan menciptakan kompetisi yang sehat antar

mahasiswa.

c. Meningkatkan kemampuan mahasiswa untuk berpikir kritis dan analitis, sehingga mahasiswa

mampu bersaing di tingkat nasional maupun internasional.

d. Mengembangkan kemampuan mahasiswa dalam menyampaikan pendapat secara logis dan

sistematis.

e. Memperkuat karakter mahasiswa melalui pemahaman akan permasalahan nasional dan

internasional beserta alternatif pemecahannya melalui kompetisi debat.

Tabel 5. Jadwal pelaksanaan National University Debating Championship (NUDC)

No Kegiatan Kisaran Waktu

1. Sosialisasi NUDC Februari - Maret

2. Seleksi tingkat masing-masing perguruan tinggi Maret-April

3. Seleksi tingkat wilayah April - Juni

4. Pembinaan Pra NUDC Tingkat Nasional oleh PTN dan Kopertis Juli-Agustus

5. Pelaksanaan NUDC Tingkat Nasional 26-31 Agustus

6. Pendaftaran delegasi ke WUDC September

7. Pembinaan awal delegasi Indonesia oleh PT masing-masing Oktober

8. Pembinaan akhir delegasi Indonesia oleh tim Ditjen Belmawa November-Desember

9. Pengiriman delegasi ke WUDC Desember

10 Laporan dan evaluasi Desember

1. KOMPETISI NASIONAL MATEMATIKA DAN ILMU PENGETAHUAN ALAM

(KNMIPA-PT)

(Sumber : Pedoman Kompetisi Nasional Matematika Dan Ilmu Pengetahuan Alam (KNMIPA-

PT) 2021)

Pedoman selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)

Pemerintah melakukan upaya pemberdayaan mahasiswa dalam penguasaan ilmu dasar dan

Matematika yang tujuan akhirnya untuk mendorong daya saing bangsa. Direktorat Jenderal

Pembelajaran dan Kemahasiswaan telah menyelenggarakan Kompetisi Nasional Matematika dan Ilmu

Pengetahuan Alam Perguruan Tinggi (KN MIPA-PT) dengan bidang Matematika, Kimia dan Fisika

dan Biologi.

Lomba dilakukan dalam tiga tahap yaitu Tahap I di tingkat perguruan tinggi yang

menghasilkan 7 mahasiswa terbaik masing-masing bidang, Tahap II tingkat wilayah untuk

menentukan 64 mahasiswa terbaik, dan Tahap III di tingkat nasional yang menghasilkan 20

mahasiswa terbaik. Adapun tujuan dari Kompetisi Nasional MIPA-PT ini adalah:

a. Meningkatkan minat mahasiswa dalam bidang Matematika, Fisika, Kimia dan Biologi

b. Mendorong peningkatan kemampuan akademik dan memperluas wawasan mahasiswa bidang

MIPA.
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c. Memberikan masukan untuk perbaikan pembelajaran di perguruan tinggi, khususnya dalam

bidang Matematika, Fisika, Kimia, dan Biologi.

d. Mendorong peningkatan kualitas pembelajaran di bidang MIPA.

e. Menjadi sarana promosi dan meningkatkan daya tarik Matematika, Fisika, Kimia, dan Biologi

di tengah-tengah masyarakat.

Tabel 6. Jadwal pelaksanaan Kompetisi Nasional Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam

(KNMIPA-PT)

No Kegiatan Waktu

1 Seleksi Tahap I (tingkat PT) Januari –Februari

2 Pendaftaran Peserta Tahap II Februari –Maret

3 Penyerahan daftar peserta Seleksi Tahap II Maret

4 Seleksi Tahap II (tingkat LLDIKTI) Maret

5 Pengumuman Hasil Seleksi Tahap II April

6 Penyelenggaraan Seleksi Tahap III (Final-Tingkat Nasional) April

7 Seleksi calon peserta IMC (Tingkat Internasional) Juni

8 Pembinaan dan keberangkatan IMC Juli-Agustus

9 Evaluasi kegiatan KN-MIPA-PT September

2. KOMPETISI DEBAT MAHASISWA INDONESIA (KDMI)

(Sumber : Pedoman Kompetisi Debat Mahasiswa Indonesia (KDMI) 2021)

Pedoman selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)

Tujuan KDMI :

a. Meningkatkan daya saing mahasiswa dan lulusan perguruan tinggi melalui media debat ilmiah.

b. Meningkatkan kemampuan Bahasa Indonesia, dan menciptakan kompetisi yang sehat antar

mahasiswa.

c. Meningkatkan kemampuan mahasiswa untuk berpikir kritis, logis dan analitis, sehingga

mahasiswa mampu bersaing di tingkat nasional maupun internasional.

d. Mengembangkan kemampuan mahasiswa dalam menyampaikan pendapat secara logis dan

sistematis.

e. Memperkuat karakter mahasiswa melalui pemahaman akan permasalahan nasional dan

internasional beserta alternatif pemecahannya melalui kompetisi debat.

Tabel 7. Jadwal pelaksanaan Kompetisi Debat Mahasiswa Indonesia (KDMI)

No Kegiatan Kisaran Waktu

1. Sosialisasi Januari - Maret

3. Seleksi tingkat wilayah Maret –Juni

4. Penetapan Peserta KDMI oleh Ditjen Belmawa Juli

5. Pelaksanaan KDMI Tingkat Nasional Agustus

E. KOMPETISI PROGRAM MINAT DAN BAKAT TINGKAT NASIONAL

1. PEKAN OLAHRAGA MAHASISWA TINGKAT NASIONAL (POMNAS)

POMNAS adalah kompetisi olahraga mahasiswa. POMNAS adalah e ve nt olahraga tingkat

nasional yang diselenggarakan 2 (dua) tahun sekali, sebagai e ve nt olahraga yang merupakan bagian

dari sejarah dan keterlibatan anak bangsa dalam membangun dunia olahraga di tanah air. POMNAS

memiliki peran dalam pembinaan dan pencarian bibit unggul, khususnya mahasiswa yang berasal dari
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perguruan tinggi di seluruh Indonesia. POMNAS diselenggarakan setiap 2 (dua) tahun sekali oleh

Pengurus Pusat Badan Pembina Olahraga Mahasiswa Indonesia (Bapomi) yang pelaksanaannya

didelegasikan kepada Pengurus Provinsi Bapomi (Pengprov. Bapomi).

Tujuan POMNAS :

a. Memupuk dan meningkatkan persatuan, kebersamaaan, persahabatan antar-mahasiswa se

indonesia;

b. Memupuk dan meningkatkan kesadaran berbangsa dan bernegara berlandaskan Pancasila, UUD

1945, NKRI dan Bhineka Tunggal Ika

c. Meningkatkan dan mengembangkan minat dan bakat olahraga mahasiswa;

d. Meningkatkan kebugaran jasmani, disiplin dan sportifitas mahasiswa

e. Meningkatkan dan mengembangkan prestasi olahraga mahasiswa

f. Membantu pemerintah dalam meningkatkan dan mengembangkan prestasi olahraga nasional dan

internasional

g. Menanamkan pendidikan karakter mahasiswa melalui olahraga

Cabang olahraga yang dipertandingkan/diperlombakan terdiri atas cabang olahraga

Wajib dan Cabang lainnya dengan uraian:

a. Wajib: Atletik dan Renang;

b. Cabang lainnya yang dikelompokkan sebagai berikut:

(1) Games/Permainan: Bola Voli/Bola Voli Pasir, Futsal, Sepakbola, Tenis Meja, Bola

Basket, Hockey, Softb all, dan Sepak Takraw (pilih 4 cabang);

(2) Beladiri: Pencak Silat, Taekwondo, Karate, Judo, Gulat, Wushu, dan Kempo

(pilih 3 cabang);

(3) Raket: Bulutangkis, Tenis, dan Squas (pilih 2 cabang);

(4) Konsentrasi: Panahan, Catur, Bowling, Bridge, dan Panjat Tebing (pilih 2 cabang).

(5) Cabang lain sesuai dengan kebutuhan dan atau kesepakatan penyelenggara,

misal anggar, Petanque, tarung derajat, Angkat Besi, Bola Tangan, Cricke t, E-Sp ort,

dll.

Tabel 9. Jadwal pelaksanaan Pekan Olahraga Mahasiswa

No. Kegiatan Waktu

1. Penjaringan Mahasiswa tingkat Perguruan Tinggi Februari-April

2. POMDA (Tingkat daerah) April-Mei

3. POMNAS (Tingkat nasional) September

2. PEKAN SENI MAHASISWA NASIONAL (PEKSIMINAS)

PEKSIMINAS bertujuan untuk meningkatkan kualitas dan kemampuan praktis mahasiswa

dalam menumbuhkan apresiasi terhadap seni, baik seni suara,seni pertunjukan, penulisan sastra dan

seni rupa. PEKSIMINAS diselenggarakan setiap 2 (dua) tahun sekali oleh Direktorat Jenderal

Pendidikan Tinggi Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi (KEMENRISTEKDIKTI)

dalam hal ini Badan Pembina Seni Mahasiswa Indonesia (BPSMI) dengan menunjuk salah satu

Pengurus Daerah BPSMI sebagai panitia penyelenggara kegiatan. Peserta adalah mahasiswa yang

mewakili daerah berdasarkan hasil seleksi Pekan Seni Mahasiswa Daerah (PEKSIMIDA).

Tangkai seni yang diperlombakan ada sekitar 15 tangkai yaitu seni tari; vokal grup; nyanyi

pop, keroncong, seriosa, dangdut; baca puisi; monolog; seni lukis; desain poster; fotografi;

penulisan cerpen; penulisan lakon; penulisan puisi; komik strip. Selain itu, ada 1 tangkai lomba

eksibisi, misal musik rebana.
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Tabel 9. Jadwal pelaksanaan Pekan Seni Mahasiswa

No. Kegiatan Waktu

1. Penjaringan Mahasiswa tingkat Perguruan Tinggi Februari-April

2. POMDA (Tingkat daerah) April-Mei

3. POMNAS (Tingkat nasional) September-Oktober

pembentukan pola pikir, sikap, dan perilaku yang positif dan lebih mencintai bangsanya. Kegiatan ini

dapat diikuti oleh mahasiswa yang terdaftar dalam Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) yang bergerak

dalam bidang seni/film. Pengiriman skitar bulan Agustus. Ketentuan lomba adalah :

1. Jenis film yang dilombakan adalah Fiksi/ Film Pendek.

2. Durasi film minimal 5 (lima) menit, maksimal 30 (tiga puluh) menit, berwarna dan bersuara.

3. Dibuat oleh organisasi mahasiswa khususnya Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM).

4. Produser, sutradara, dan penulis skenario/naskah film adalah mahasiswa aktif

5. Apabila film menggunakan dialog/narasi bahasa daerah atau asing, maka harus diberi

sub title Bahasa Indonesia.

6. Peserta diperbolehkan mengirim lebih dari satu film.

7. Film yang pernah diikutsertakan ke dalam festival lain tidak boleh diikutsertakan.

8. Musik/lagu, yang digunakan dalam film tidak diperkenankan menggunakan ciptaan orang

lain, kecuali ada ijin tertulis, termasuk penggunaan cuplikan gambar/klip.

9. Karya dikirim dengan data file dalam flash-disk format MOV/MP4 serta wajib menyertakan

tautan URL Youtube, dikirimkan ke Direktorat Kemahasiswaan pada bulan Agustus.

10. Hak cipta karya tetap menjadi milik peserta lomba. Khusus untuk kepentingan publikasi

festival, penyelenggara dapat menggunakan cuplikan, sebagian materi dari karya peserta.

5. PROGRAM HOLISTIK PEMBINAAN DAN PEMBERDAYAAN DESA
(Sumber: Pedoman Program Holistik Pembinaan Bina Desa (PHP2D) Tahun 2021)

Pedoman selalu diperbaharui setiap tahunnya yang dapat diunduh di

www.kemahasiswaan.setiabudi.ac.id)

Mahasiswa adalah luaran dari sistem pendidikan nasional yang akan menjadi penggerak

bangsa di masa depan. Oleh karena itu, salah satu indikator kemajuan suatu bangsa dapat diukur

dari kualitas mahasiswanya saat ini. Mahasiswa yang berkualitas adalah mahasiswa yang

memiliki multi kecerdasan, kecerdasan intelektual, emosional, spiritual dan sosial. Oleh karena

itu, proses pembelajaran perguruan tinggi harus mampu mengembangkan soft skillsdan h ard

skillsmahasiswa serta mampu membangkitkan, menumbuhkan, dan mengembangkan berbagai

dimensi kecerdasan tersebut. Soft skillsmahasiswa dapat dikembangkan melalui berbagai

program, salah satunya melalui pemberdayaan masyarakat. Sehubungan dengan itu Direktorat

Kemahasiswaan, Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kemenristekdikti

memberi kesempatan kepada para mahasiswa untuk terjun membangun desa, melalui Program

Holistik Pembinaan Bina Desa (PHP2D).

PHP2D adalah kegiatan pemberdayaan masyarakat yang dilakukan oleh mahasiswa

melalui Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) dan atau Lembaga Eksekutif Mahasiswa. Mahasiswa

pelaksana PHP2D ini diharapkan mampu menumbuhkan rasa peduli dan berkontribusi kepada

masyarakat di desa agar terbangun desa binaan yang aktif, mandiri, berwirausaha, dan sejahtera.

Di sisi lain, masyarakat desa diharapkan mampu menemukan dan mengembangkan potensi yang

sudah ada untuk diwujudkan menjadi kegiatan nyata atau mengembangkan kegiatan yang telah

dirintis masyarakat menjadi lebih berkembang dan bermanfaat sehingga dapat mewujudkan
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ketahanan nasional di wilayah Republik Indonesia.

Misi penyelenggaraan PHP2D adalah:

1. Menerapkan karakter positif, empatik, peduli, ulet dan kreatif, bertanggung jawab dan mampu

bekerjasama melalui organisasi mahasiswa;

2. menemukan atau mengembangkan potensi desa untuk pemberdayaan masyarakat;

3. membangun kerjasama yang baik antara organisasi mahasiswa, perguruan tinggi, pemerintah

daerah, swasta, dan masyarakat.

4. Membangun kemandirian masyarakat dan berkelanjutan.

Tujuan PHP2D yaitu terbukanya kesempatan mahasiswa untuk berperan aktif dalam

pembangunan, melalui program pengabdian kepada masyarakat yaitu:

1. membantu mengatasi permasalahan pendidikan, kesehatan, ekonomi dan lingkungan yang

dihadapi masyarakat desa melalui upaya peningkatan kesadaran/sikap, wawasan/pengetahuan

dan keterampilan;

2. menerapkan konsep pemberdayaan dan atau teknologi tepat guna dalam tim kerja yang

bersifat interdisipliner dan kolaboratif;

3. membangun kemitraan dengan stake h olde r terkait dalam mewujudkan program;

4. menjadikan lokasi PHP2D sebagai desa binaan kampus yang berkelanjutan.

Lingkup bidang PHP2D meliputi 1) Pengentasan Kemiskinan, 2) Kesehatan, 3)

Pendidikan, 4) Ketahanan dan Keamanan Pangan, 5) Energi Baru dan Terbarukan, 6) Lingkungan

dan Keanekaragaman Hayati, 7) Mitigasi Bencana, 8) Budaya dan Seni, 9) Industri Kreatif, dan

4) Pariwisata. Kegiatan yang diusulkan harus bersifat strategis dan berkelanjutan berdasarkan

potensi dan identifikasi masalah masyarakat serta memiliki roadm ap yang jelas yang

menggambarkan partisipasi masyarakat, perguruan tinggi, pemerintah daerah, dunia

usaha/industri. Lokasi sasaran kegiatan PHP2D adalah desa yang dapat dijangkau (akses) dengan

mudah oleh perguruan tinggi pelaksana pada saat dan pasca pelaksanaan.

Fasilitas yang diberikan adalah berupa dana program maksimum ajuan Rp 45.000.000,00.

Proposal disusun sesuai dengan format yang ditetapkan dan diajukan secara on-line melalui

h ttp ://PHP2D.riste kdikti.go.id/ berkisar bulan Maret.

Tabel 11. Jadwal pelaksanaan PHP2D

No. Kegiatan Waktu

1. Pengajuan pra proposal (Tahap I) Maret

2. Seleksi Pra proposal April

3. Pengajuan proposal (Tahap II) April-Mei

4. Pelaksanaan Mei-November

F. KESEJAHTERAAN MAHASISWA

1. BEASISWA

Universitas Setia Budi melakukan upaya untuk kesejahteraan mahasiswa, di antaranya dengan

mencari dan menyalurkan beasiswa yang didapatkan dari berbagai macam sumber yaitu:

a. Pemerintah dalam hal ini melalui :

i. Direktorat Jendral Pendidikan Tinggi-Departemen Pendidikan dan Kebudayaan berupa

Beasiswa Kartu Indoensia Pintar Kuliah (KIP-K), dan Uang Kuliah Tunggal (UKT),

ii. Biro Perencanaan dan Kerjasama Luar Negeri (BPKLN) Kepmendikbud berupa

Beasiswa Unggulan.

iii. Beasiswa Diknas Propinsi Jawa Tengah

iv. Pemerintah-pemerintah daerah yang pelaksanaannya ditangani masing-masing pemda.
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b. Swasta melalui Universitas Setia Budi dalam hal ini Yayasan Pendidikan Setia Budi.

Tujuan

a. Meningkatkan Prestasi mahasiswa melalui kegiatan di bidang akademik dan ekstrakurikuler.

b. Meringankan beban orang tua, agar mahasiswa mampu menyelesaikan studinya dengan baik

Sasaran

a. Mendukung program pemerintah dalam mencerdaskan kehidupan bangsa

b. Memberikan penghargaan kepada mahasiswa yang mempunyai prestasi tinggi di bidang

akademik dan atau ekstrakurikuler.

c. Meningkatkan partisipasi mahasiswa dalam kegiatan ekstrakurikuler yang terprogram dengan

baik.

d. Meningkatkan mutu lulusan mahasiswa dengan peningkatan prestasi akademik

e. Membantu meringankan biaya studi mahasiswa

Jenis Beasiswa Dan Sumber Dana

a. Beasiswa Kartu Indoensia Pintar Kuliah (KIP-K)

b. Uang Kuliah Tunggal (UKT)

c. Beasiswa Unggulan

d. Beasiswa Diknas Propinsi Jawa Tengah

e. Beasiswa Belajar Yayasan Pendidikan Setia Budi

f. Bantuan Biaya Pendidikan Yayasan Pendidikan Setia Budi

Masa Pemberian Beasiswa

a. Beasiswa Unggulan, Kartu Indoensia Pintar Kuliah (KIP-K), Beasiswa Belajar dan Bantuan

Biaya Pendidikan Yayasan Pendidikan Setia Budi, Beasiswa diberikan kepada mahasiswa

selama 4 tahun untuk Program Strata 1 dan Diploma IV atau 3 tahun untuk program Diploma

III untuk Beasiswa Unggulan, Beasiswa Kartu Indoensia Pintar Kuliah (KIP-K), Beasiswa

Belajar Universitas Setia Budi yang disalurkan setiap semester.

b. Uang Kuliah Tunggal (UKT) diberikan kepada mahasiswa selama satu semester

c. Beasiswa diberikan kepada mahasiswa Beasiswa Diknas Propinsi Jawa Tengah yang

disalurkan sekali dalam satu tahun.

Besaran Dana

a. Beasiswa Kartu Indoensia Pintar Kuliah (KIP-K) berupa bantuan biaya :

1) Biaya penyelenggaraan yang dikelola perguruan tinggi, maksimal Rp 2.400.000,00

(dua juta empat ratus ribu rupiah)/semester/mahasiswa yang dapat digunakan untuk

biaya yang dibayarkan saat pertama masuk ke perguruan tinggi; UKT Khusus

/SPP/Biaya kuliah yang dibayarkan ke perguruan tinggi; penggunaan lain sesuai

rencana kerja dan anggaran perguruan tinggi.

2) Bantuan biaya hidup yang diserahkan kepada mahasiswa, minimal sebesar Rp

4.200.000,00 (empat juta dua ratus ribu rupiah)/semester.

b. Beasiswa Unggulan berupa biaya bebas SPP sampai semester delapan, biaya buku, wisuda,

penelitian dan KKN.

c. Beasiswa Belajar Universitas Setia Budi berupa bebas uang SPI dan SKS sampai semester

delapan (S1) atau enam (D3) atau berupa subsidi biaya pendidikan.
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Persyaratan Beasiswa

a. Beasiswa Kartu Indoensia Pintar Kuliah (KIP-K)

1) Pendaftaran paling lambat pada bulan Juni

2) Siswa SMA/SMK/MA/MAK atau bentuk lain yang sederajat yang akan lulus;

3) Lulusan fre sh graduate yang belum kuliah dan bukan penerima Bidikmisi dan tidak

bertentangan dengan ketentuan penerimaan mahasiswa baru di masing- masing Perguruan

Tinggi;

4) Usia paling tinggi pada saat mendaftar adalah 21 tahun;

5) Kurang mampu secara ekonomi sebagai berikut:

a. Pendapatan kotor gabungan orangtua/wali sebesar-besarnya Rp 4.000.000,00 setiap

bulan, Untuk pekerjaan non formal/informal pendapatan yang dimaksud adalah rata-

rata penghasilan per bulan dalam satu tahun terakhir; dan atau;

b. Pendapatan kotor gabungan orangtua/wali dibagi jumlah anggota keluarga sebesar-

besarnya Rp.7.500.00,00 setiap bulannya;

6) Pendidikan orang tua/wali setinggi-tingginya S1 (Strata 1) atau Diploma 4.

7) Dinyatakan lulus UAN dengan nilai rata-rata minimal 7,5 tanpa nilai < 6,00, dibuktikan

dengan fotocopy SKHU yang telah disahkan oleh pejabat yang berwenang

8) Berpotensi akademik baik berdasarkan rekomendasi kepala sekolah.

9) Surat keterangan lulus dari Kepala Sekolah;

10) Fotokopi rapor semester 1 (satu) s.d. 6 (enam) yang dilegalisir oleh Kepala Sekolah;

11) Fotokopi ijazah yang dilegalisir oleh Kepala Sekolah;

12) Surat keterangan tentang prestasi/peringkat siswa di kelas dan bukti pendukung prestasi lain

di bidang ekstrakurikuler yang disahkan (legalisasi) oleh Kepala Sekolah;

13) Fotocopy Kartu Indonesia Pintar (KIP) atau Beasiswa Siswa Miskin (BSM);

14) Surat Keterangan Penghasilan Orang tua/wali

15) Surat Keterangan Tidak Mampu yang dapat dibuktikan kebenarannya;

16) Fotokopi Kartu Keluarga atau Surat Keterangan tentang susunan keluarga;

17) Fotokopi rekening listrik bulan terakhir (apabila tersedia aliran listrik) dan atau bukti

pembayaran PBB (apabila mempunyai bukti pembayaran) dari orang tua/walinya.

18) Mengisi pendaftaran online di h ttp s://b idikm isi.b e lm awa.riste kdikti.go.id/siswa/de fault/login

b. Beasiswa Belajar Yayasan Pendidikan Setia Budi

1. Pendaftaran paling lambat berkisar bulan Juni

2. Terdaftar sebagai siswa SMA/SMK/MAN dengan tahun kelulusan fre sh graduate , dibuktikan

dengan fotocop y kartu pelajar

3. Berasal dari SMA/SMK/MAN yang memiliki kesesuaian jurusan dengan program studi yang

diminati

4. Dinyatakan lulus UAN dengan nilai rata-rata minimal 7,5 tanpa nilai < 6,00, dibuktikan

dengan fotocop y SKHU yang telah disahkan oleh pejabat yang berwenang

5. Sertifikat penghargaan bagi yang memiliki prestasi di bidang olah raga, seni, atau penalaran

di tingkat provinsi

6. Foto copy ijasah/SKL (Bagi yang ijasahnya belum keluar) yang telah disyahkan oleh pejabat

yang berwenang

7. Berkelakuan baik, dibuktikan dengan fotocopy SKCK

8. Berasal dari keluarga kurang mampu, dibuktikan dengan surat keterangan tidak mampu dari

kelurahan setempat

9. Fotocopy KK yang telah disahkan oleh pejabat yang berwenang. (Kelurahan)

10. Fotocopy KTP calon mahasiswa

11. Surat keterangan sehat dan bebas buta warna dari rumah sakit atau pos pelayanan milik
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pemerintah

12. Surat keterangan penghasilan orang tua

13. Rekening listrik 3 bulan terakhir

c. Bantuan Biaya Pendidikan Yayasan Pendidikan Setia Budi

1. Pendaftaran peling lambat berkisar bulan Juni

2. Terdaftar sebagai siswa SMA/SMK/MAN dengan tahun kelulusan fre sh graduate , dibuktikan

dengan fotocop y kartu pelajar

3. Berasal dari SMA/SMK/MAN yang memiliki kesesuaian jurusan dengan program studi yang

diminati

4. Dinyatakan lulus UAN dengan nilai rata-rata minimal 6,5 dan nilai rata rata UAS minimal 6,5

tanpa nilai < 6,00, dibuktikan dengan fotokopi SKHU yang telah disahkan oleh pejabat yang

berwenang

5. Atau memiliki prestasi di bidang seni/olahraga/penalaran minimal juara III tingkat propinsi

saat kelas X dan XI.

6. Foto copy ijasah/SKL (Bagi yang ijasahnya belum keluar) yang telah disyahkan oleh pejabat

yang berwenang

7. Berkelakuan baik, dibuktikan dengan fotocopy SKCK

8. Berasal dari keluarga kurang mampu, dibuktikan dengan surat keterangan tidak mampu dari

kelurahan setempat

9. Fotocopy KK yang telah disahkan oleh pejabat yang berwenang. (Kelurahan)

10. Fotocopy KTP calon mahasiswa

11. Surat keterangan sehat dan bebas buta warna dari rumah sakit atau pos pelayanan milik

pemerintah

12. Surat keterangan penghasilan orang tua

13. Rekening listrik 3 bulan terakhir

2. ASURANSI KESEHATAN DAN KECELAKAAN MAHASISWA

Asuransi diberikan kepada mahasiswa Universitas Setia Budi dalam hal : resiko kematian,

cacat tetap, cacat sementara, biaya perawatan dan atau pengobatan yang secara langsung disebabkan

suatu kecelakaan yaitu suatu kejadian atau peristiwa yang mengandung unsur kekerasan baik yang

bersifat fisik maupun kimia, yang datangnya secara tiba tiba, tidak dikehendaki atau direncanakan,

dari luar terlihat langsung terhadap tertanggung yang seketika itu mengakibatkan luka badani yang

sifat dan tempatnya ditentukan oleh ilmu kedokteran, termasuk, kematian, cacat tetap, cacat sementara

dan biaya perawatan.

Adapun prosedur klaim asuransi adalah sebagai berikut :

a. Formulir laporan pengajuan klaim berikut kronologis kecelakaan yang terjadi

b. Surat keterangan para saksi berikut bukti - bukti pendukung.

c. Polis asli atau fotokopi (di Biro Kemahasiswaan dan Alumni)

d. Fotocopi Kartu Mahasiswa

e. Surat keterangan pemeriksaan dari dokter (visum) yang melakukan perawatan atau

pengobatan

f. Dalam hal tertanggung meninggal dunia,

1) Surat keterangan mengenai hasil pemeriksaan jenasah (visum e t Re p e rtum )

2) Fotocopi surat keterangan meninggal dunia dari Lurah atau Kepala Desa setempat.

g. Semua persyaratan diserahkan ke Biro Kemahasiswaan dan Alumni paling lambat 5 hari

setelah kecelakaan.

h. Polis lengkap dan rinci dapat dilihat di

http://kemahasiswaan.setiabudi.ac.id/index.php/kemahasiswaan/kesejahteraan-
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siswa/asuransi

3. BIMBINGAN DAN KONSELING

Bimbingan dan konseling diberikan kepada mahasiswa Universitas Setia Budi yang

mengalami permasalahan di luar bidang akademik, seperti kesulitan belajar, kurang dapat

menyesuaikan belajar di lingkungan baru, permasalahan pribadi serta masalah-masalah lainnya, yang

pada akhirnya berdampak pada kegiatan akademik. Bimbingan dan koseling akan dilakukan oleh

konselor yang ditunjuk oleh Wakil Rektor III.

Mahasiswa yang membutuhkan bimbingan dan konseling dapat melalui salah satu cara

berikut:

1) Mendatangi ruang bimbingan konseling sesuai jadwal yang tertera di ruang

2) menghubungi Biro Kemahasiswan dan Alumni.

3) Pendaftaran online di

http://kemahasiswaan.setiabudi.ac.id/index.php/kemahasiswaan/konseling-

mahasiswa/sim-konseling

4. DANA SOSIAL USB

Dana sosial USB ini berupa biaya penanganan darurat bagi mahasiswa yang sakit yang perlu

ditangani di rumah sakit atau Puskesmas serta uang duka bagi mahasiswa meninggal.

5. LAYANAN BIMBINGAN KARIR DAN INFORMASI KERJA

a. Perencanaan Karir

Kegiatan ini diharapkan mampu meningkatkan kesiapan para lulusan Universitas Setia Budi

untuk bersaing dan berkompetisi di kancah global dalam memasuki dunia kerja.

Perencanaan karir dilaksanakan dalam bentuk worksh op . W orksh op ini wajib diikuti oleh

calon wisudawan, dimana sebelumnya peserta diminta mengisi kuisioner untuk identifikasi

minat bidang kerja. Pelaksanaan pelatihan perencanaan karir bulan September - Oktober

b. Pelatihan melamar kerja

Mahasiswa diberi kesempatan mengikuti seminar dan pelatihan yang diadakan bekerja sama

dengan Fakultas Psikologi, yang akan memberikan materi-materi yang berhubungan dengan

kesiapan alumni memasuki dunia kerja, agar dapat bersaing dan berkompetisi di kancah

global. Materi yang diberikan adalah mengenali kompetensi diri dalam dunia kerja, etika

profesi, strategi menulis lamaran kerja dan wawancara kerja, strategi kewirausahaan.

Pelaksanaan pelatihan melamar kerja pada bulan September –Oktober.

c. Penyebaran informasi lowongan kerja

Informasi lowongan kerja disebarluaskan melalui papan informasi fakultas, we b site

www.ke m ah asiswaan.se tiab udi.ac.id, Instagram loke r_usb dan lewat grup wh atsh ap p

alumni.

d. Penyelenggaraan bursa kerja/ job fair

Kegiatan ini diharapkan mampu menjembatani/memfasilitasi dan menyatukan antara

kepentingan dunia usaha sebagai penyedia lapangan kerja dengan Lulusan Universitas Setia

Budi. Selain lulusan USB dapat memperoleh pekerjaan sesuai kompetensi dan sesuai yang

diharapkan maka perusahaan yang bergabung dalam Job Fair juga dapat memeperoleh calon

pekerja sesuai standar perusahaan tersebut.

Informasi job fair disebarluaskan melalui papan informasi fakultas, we b site

www.ke m ah asiswaan.se tiab udi.ac.id. Instagram loke r_usb dan lewat grup wh atsh ap p alum ni.

Pelaksanaannya berkisar Oktober setiap tahunnya.

e . Op e n re cruitm e nt

Universitas Setia Budi bekerjasama dengan perusahaan untuk mengadakan rekrutmen lulusan



148

bertempat di Universitas Setia Budi. Hal ini dilakukan untuk memfasilitasi para lulusan agar

segera mendapatkan lapangan pekerjaan.. Diharapkan dengan diadakannya rekrutmen di

kampus dapat mempermudah lulusan dalam menjalani tahap-tahap seleksi, karena mahasiwa

tidak harus datang ke perusahaan untuk melamar dan seleksi.

Informasi op e n re cruitm e n disebarluaskan melalui papan informasi fakultas, we b site

www.ke m ah asiswaan.se tiab udi.ac.id. Instagram loke r_usb dan lewat grup wh atsh ap p
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BAB V

LAYANAN

A. UPT - PERPUSTAKAAN

1. TATATERTIB PERPUSTAKAAN USB

a. Pengunjung dari USB

1) Pengunjung perpustakaan wajib berpakaian rapi, bersepatu, dan memiliki kartu

identitas.

2) Pengunjung perpustakaan tidak diperkenankan membawa tas, buku, makanan

dan minuman ke dalam perpustakaan. Barang-barang yang tidak boleh dibawa

dititipkan di locker dengan meminta kunci loker pada petugas sirkulasi.

3) Setiap pengunjung harus mengisi daftar hadir dengan melakukan scan barcode

yang ada pada kartu identitas.

4) Jumlah buku yang dipinjam dan lama peminjaman:

a. Untuk mahasiswa: Hanya 3 eksemplar selama 1 (satu) minggu

b. Untuk Dosen dan Karyawan: Maksimal 5 eksemplar selama 1 (satu) bulan

5) Peminjam wajib memeriksa terlebih dahulu buku yang akan dipinjam serta

menjaga kebersihan, kerapian, serta keutuhan buku.

6) Buku - buku dengan tanda “R”, Tesis, Skripsi, KTI, Jurnal, majalah tidak boleh

dipinjam.

7) Sangsi:

a. Keterlambatan pengembalian buku dikenakan denda sebesar Rp. 500,- per

hari dihitung mulai batas waktu pengembalian buku terakhir.

b. Jika buku dikembalikan dalam keadaan kotor, kumuh, dicoret-coret atau jika

buku hilang maka peminjam harus mengganti dengan buku yang sama

dalam jangka waktu maksimal 10 hari.

b. Untuk pengunjung dari luar USB

1) Membawa surat pengantar dari instansi yang bersangkutan.

2) Membayar biaya administrasi sebesar Rp. 15.000,- untuk pembuatan Kartu

Anggota Perpustakaan USB yang berlaku untuk 6 (enam) bulan atau Rp. 7.500,-

untuk sekali kunjung.

3) Tidak diperkenankan meminjam / membawa keluar koleksi Perpustakaan USB.

4) Fotocopy harus melalui petugas perpustakaan.

2. JADWAL PELAYANAN PERPUSTAKAAN :

Senin s/d Kamis : pk. 07.00 - 16.00 , Istirahat : pk. 12.00 - 13.00

Jum’at : pk. 07.00 - 17.00, Istirahat : pk. 11.00 - 13.00

Sabtu : pk. 07.00 - 14.00, Istirahat : pk. 12.00 - 13.00
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PETUNJUK TEKNIS PENGGUNA PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS SETIA BUDI

SURAKARTA

B. UPT - LABORATORIUM

1. Prosedur Pelaksanaan Praktikum

a. Tujuan

Tujuan dari prosedur pelaksanaan praktikum adalah untuk mempermudah dan

memperlancar jalannya kegiatan praktikum di Laboratorium sehingga semua
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pihak yang terkait dapat mengerti prosedur untuk pelaksanaan praktikum di

Laboratorium lingkungan Universitas Setia Budi

b. Pengertian

Mahasiswa adalah praktikan yang menempuh mata kuliah berpraktikum pada

semester yang sedang berjalan

1) Dosen adalah penanggungjawab mata kuliah berpraktikum pada semester yang

sedang berjalan

2) Kepala Laboratorium adalah Pejabat Laboratorium sebagai Pimpinan UPT

Laboratorium Sentral

3) Laboran adalah petugas Laboratorium yang bertugas pada masing-masing

laboratorium dalam membantu Dosen praktikum dalam mendampingi

pelaksanaan praktikum mahasiswa.

4) Asisten Dosen adalah mahasiswa yang membantu pembimbingan selama

pelaksanaan praktikum.

5) Cleaning Service adalah petugas kebersihan sarana prasarana laboratorium

serta membantu perawatan dan pengaturan pemakaian sarana prasarana di

laboratorium

6) Praktikum adalah kegiatan tatap muka terjadwal berupa kegiatan psikomotorik

di laboratorium oleh praktikan

c. Periode Pelaksanaan

Periode Pelaksanaan kegiatan praktikum direncanakan dan dirancang setiap awal

semester yang mengacu pada daftar mata kuliah praktek dari masing-masing

Program Studi di lingkungan USB.

d. Pra Kondisi

Kegiatan praktikum untuk mata kuliah praktek pada setiap semester berjalan

secara terjadwal pada proses perkuliahan.

e. Prosedur Pelaksanaan

1) Mahasiswa yang akan menempuh praktikum adalah mahasiswa yang sudah

registrasi pada KRS sebagai praktikan pada praktikum yang akan ditempuh.

2) Bagi mahasiswa yang belum registrasi untuk mengikuti praktikum, tidak

diperbolehkan mengikuti praktikum dan harus mengikuti praktikum pada

semester berikutnya

3) Dosen dibantu oleh masing masing Laboran untuk mengajukan rencana

pelaksanaan praktikum kepada Kepala Laboratorium dengan rincian alat,

bahan yang digunakan, jumlah asisten, jumlah peserta praktikum, lokal area

(No Lab. Yang digunakan ) minimal 2 (dua) minggu sebelum kegiatan

praktek.

4) Kepala Laboratorium memberikan tugas kepada laboran yang bersangkutan

untuk bertanggung jawab sepenuhnya terhadap penggunaan alat dan bahan

praktikum untuk selanjutnya digunakan pada pelaksanaan praktikum
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5) Praktikum dapat dilaksanakan apabila bahan praktikum sudah terealisasi

sesuai kebutuhan di laboratorium, serta peralatan praktikum sudah disiapkan

oleh laboran di masing-masing laboratorium.

6) Pelaksanaan praktikum dilaksanakan dengan mematuhi semua aturan tata

tertib yang berlaku di Laboratorium.

7) Dosen Pengampu Mata Kuliah Praktek dibantu Laboran bertanggung jawab

terhadap penggunaan bahan praktikum kepada Kepala Laboratorium setelah

selesai pelaksanaan praktikum pada semester tersebut.

8) Mahasiswa wajib mengikuti kegiatan praktikum sesuai dengan jadwal yang

telah ditentukan.

f. Tata tertib Kuliah Praktek.

1) Umum

a) Praktikan diwajibkan datang sebelum praktikum dimulai, praktikan yang

datang terlambat dikenakan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku di

masingmasing laboratorium. Bagi mahasiswa yang karena sesuatu hal

tidak dapat hadir, wajib memberi keterangan secara tertulis (surat ijin,

surat keterangan dokter).

b) Praktikan diwajibkan mengenakan jas praktikum berlogo Universitas

dengan rapi, sopan dan bersih serta membawa perlengkapan praktikum.

c) Selama praktikum berlangsung, praktikan tidak diperkenankan masuk

dan keluar laboratorium tanpa ijin pembimbing.

d) Praktikan dilarang memelihara kuku panjang dan rambut panjang (bagi

mahasiswa putra).

e) Setelah melakukan praktikum, praktikan wajib menulis/membuat laporan

sementara yang ditulis pada buku dan dimintakan pengesahan kepada

pembimbing praktikum.

f) Laporan resmi wajib diserahkan kepada pembimbing praktikum sebelum

melakukan praktikum berikutnya atau pada waktu yang telah ditetapkan

oleh pembimbing praktikum. Bila praktikan tidak menyerahkan laporan

resmi tidak diperkenankan melakukan praktikum berikutnya.

g) Pembagian kelompok praktek yang sudah ditetapkan wajib ditaati oleh

praktikan.

h) Tugas praktikum sesuai dengan pedoman praktek atau petunjuk dari

dosen, penanggung jawab atau laboran

2) Peralatan

a) Peminjam peralatan hanya diijinkan untuk kuliah praktek, kecuali ada

ketentuan lain dan harus seijin pembimbing serta penanggung jawab

laboratorium (Laboran).

b) Pada waktu praktek berlangsung, kondisi peralatan praktek adalah

tanggung jawab praktikan.

c) Peralatan laboratorium tidak boleh dibawa pulang.

d) Praktikan dilarang menggunakan / bermain-main dengan peralatan yang

belum diajarkan atau yang bukan menjadi tugasnya.
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e) Praktikan yang karena sengaja / kelalaiannya merusakkan /

menghilangkan peralatan prakti kum / labor atorium diwaji bkan mel apor

kepada pembimbing atau laboran laboratorium dan menggantinya.

3) Sanksi

Pelanggaran terhadap tata tertib diatas diberikan sanksi berupa:

a) Peringatan / lisan.

b) Dikeluarkan dari ruang praktikum.

c) Diskors.

d) Dicabut haknya sebagai mahasiswa Universitas Setia Budi.

g. Alokasi Waktu

Waktu pelaksanaan praktikum adalah pada semester berjalan dimana mata kuliah

praktikum tersebut tercantum pada jadwal perkuliahan dan dimulai secara

bersamaan.

h. Alokasi Tempat

Praktikum dilaksanakan pada Laboratorium di lingkungan Universitas Setia Budi

atau tempat lain yang telah ditunjuk oleh Fakultas.

2. Pelaksanaan Penelitian di Laboratorium untuk Mahasiswa

a. Mahasiswa mengambil Formulir Pengantar masuk laboratorium dari Program

Studi untuk diserahkan ke UPT Laboratorium

b. Menyerahkan formulir pengantar masuk laboratorium yang sudah di tandatangani

pembimbing dan ketua Program Studi serta menyerahkan proposal penelitian ke

UPT Laboratorium

c. Pembuatan Kartu Ijin Penelitian di Laboratorium (satu laboratorium pakai satu

kartu) oleh UPT Laboratorium

d. Berkoordinasi dengan personil laboratorium dalam penentuan waktu pelaksanaan

penelitian, jenis dan jumlah alat yang digunakan.

e. Mahasiswa melaksanakan penelitian sesuai dengan jadual yang telah ditetapkan

oleh Laboratorium dan setiap melakukan penelitian kartu penelitian harap dibawa.

f. Selesai penelitian mahasiswa wajib mengembalikan kartu penelitian yang sudah di

sahkan oleh Penanggungjawab Laboratorium, untuk dilakukan perhitungan biaya

administrasi penggunaan laboratorium selama penelitian di UPT Laboratorium.

g. Melakukan pembayaran di bank yang telah ditunjuk oleh Universitas sesuai

rincian biaya administrasi yang sudah di tetapkan oleh UPT laboratorium.

h. Melakukan registrasi pembayaran biaya penelitian ke bagian keuangan

Universitas Setia Budi dengan menyerahkan bukti pembayaran dari bank.

i. Menyerahkan slip dari bank yang sudah di registrasi oleh pihak keuangan dan

semua kartu penelitian ke UPT Laboratorium untuk pendataan.

j. Menerima surat keterangan selesai penelitian dari UPT laboratorium yang

digunakan untuk salah satu persyaratan dalam mengikuti Ujian Skripsi atau Ujian

Penelitian Ilmiah.
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C. SISTEM INFORMASI AKADEMIK & LEARNING MANAGEMENT SY STEM

1. PERSIAPAN:

Untuk mengakses Sistem Informasi Akademik (Siakad) & Learning Management

System (LMS) dengan menggunakan PC/Laptop atau gawai/telepon pintar yang

tersambung dengan jaringan internet. Adapun untuk alamatnya adalah sebagai berikut:

a. Siakad adalah: http://siakad.setiabudi.ac.id.

b. LMS adalah: https://edlink.id.

Selain melalui browser, Siakad dan LMS USB dapat diakses melalui gawai/telepon

pintar baik Android dan IoS dengan menginstal aplikasi Siakad Cloud dan/atau Edlink

melalui Google Play dan App Store.

2. SISTEM INFORMASI AKADEMIK

Sistem Informasi Akademik (Siakad) Universitas Setia Budi (USB) diterapkan untuk

membantu penyelenggaraan kegiatan akademik di kampus USB. Pengguna Siakad

adalah:

a. Mahasiswa

b. Para Ketua Program Studi

c. Biro Administrasi Akademik & Sistem Informasi (BAA & SI)

d. Tata Usaha (TU) Fakultas

Untuk meningkatkan pelayanan pada mahasiswa, mulai Semester Gasal Tahun

Akademik 2021/2022, USB menerapkan Siakad baru yang sudah terintegrasi dengan

Learning Management System (LMS). Untuk lebih dimudahkan mahasiswa dalam

melakukan pembayaran SPP di seluruh Indonesia, maka USB juga telah bekerjasama

dengan salah satu bank terbesar di Indonesia yaitu BNI dan salah satu e-commerce di

Indonesia yaitu Tokopedia.

Salah satu kegiatan akademik yang didukung oleh Siakad adalah proses registrasi ulang,

dengan rincian sebagai sebagai berikut:

Mahasiswa

Mahasiswa dapat melakukan registrasi (pendaftaran mata kuliah) pada semester yang

akan berlangsung sesuai dengan syarat dan ketentuan yang berlaku di USB. Bagan alir

proses registrasi mata kuliah dengan menggunakan Siakad adalah sebagai berikut:

Mahasiswa melihat Kartu Hasil Studi (KHS)
semester berjalan

A

Mahasiswa melakukan pembayaran SPP Tetap
dan sudah menyelesaikan administrasi keuangan

semester sebelumnya
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Mahasiswa melakukan input KRS melalui
Siakad dengan jumlah maksimal sks seperti yang

disyaratkan pada KHS

Mahasiswa melakukan konsultasi dosen PA
untuk bimbingan akademik/revisi KRS dan

meminta approval KRS secara online

Dosen PA
Approve?

Mahasiswa melakukan pembayaran SPP
Variable sesuai pengambilan KRS

Nama mahasiswa tampil di kelas kuliah, bisa
tayang di LMS atau bisa dicetak dalam Presensi

kuliah.

A

Mahasiswa memulai perkuliahan

YA

TIDAK
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Ketua Program Studi

Ketua Program Studi dapat menginput Mata Kuliah yang berlangsung (termasuk

mengupdatenya saat terjadi penyesuaian kurikulum baru) dan jadwal kuliah pada

semester berlangsung.

a. Cara Login dan Mengganti Password

Saat melakukan login pertama kali, silakan isikan pada kolom Nomor Induk

Mahasiswa (NIM) dan pada kolom tanggal lahir dengan format YYYYMMDD

(Tahun Bulan Tanggal)

Ketika berhasil login, maka akan diarahkan pada laman Ganti Kata Sandi. Silakan

masukkan Kata Sandi Lama:YYYYMMDD dan Kata Sandi Baru. Setelah itu

silakan Klik SIMPAN

Ketua Program Studi menentukan mata kuliah

berlangsung dan dosen pengampunya

Ketua Program Studi menginputkan jadwal mata

kuliah berdasarkan kelas paralelnya

Mahasiswa bisa melakukan KRS online melalui

Siakad
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b. Cara Memperbarui Data Mahasiswa

Untuk melakukan perbaruan data mahasiswa, dapat dilakukan dengan cara sebagai

berikut: klik segitiga kecil disebelah kanan Profil Mahasiswa (di sebelah pojok

kanan atas), selanjutnya silakan klik DATA MAHASISWA



158

Silakan isikan semua data pada tab INFORMASI UMUM, DOMISILI, ORANG

TUA/WALI, dan SEKOLAH. Setelah semuanya terisi silakan klik SIMPAN.

c. Cara Input KRS

Untuk melakukan input KRS, silakan klik menu AKADEMIK, selanjutnya klik sub

menu PENGISIAN KRS
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Untuk melakukan memulai pengisian KRS dapat dilakukan dengan melakukan klik

pada PILIH KELAS atau SUSUN KRS SEKARANG.

Silakan berikan tanda ceklist (ѵ) pada Nama Kelas yang diambil pada semester 

yang akan berjalan. Untuk mempermudah dalam pengisian Kelas Kuliah silakan

pergunakan fasilitas filter. Sistem akan menghitung jumlah pengambilan KRS

dengan batas maksimal berdasarkan IPK Semester sebelumnya. Setelah pemilihan

Kelas Kuliah selesai silakan klik SIMPAN KRS.
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Setelah diklik maka Kelas Kuliah yang terpilih akan masuk dalam KRS

TERSIMPAN. Silakan melakukan ricek ulang atas daftar Kelas Kuliah, apabila ada

kesalahan bisa dilakukan penghapusan dan melakukan input ulang. Apabila sudah

benar silakan klik AJUKAN KRS KE DOSEN PA. Selanjutnya silakan hubungi

Dosen PA agar melakukan persetujuan atas KRS yang diambil, apabila TIDAK

disetujui Dosen PA maka nama mahasiswa TIDAK akan masuk dalam presensi

atau kelas kuliah di LMS.

Catatan:

Apabila sudah diajukan ke Dosen PA maka KRS tidak bisa diedit lagi oleh

mahasiswa, untuk melakukan pengeditan silakan hubungi Dosen PA agar KRS

dibuka kembali.
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3. LEARNING MANAGEMENT SY STEM (LMS)

a. Cara Akses LMS USB

Untuk menggunakan LMS USB, dapat dilakukan dengan mengakses melalui laman

Edlink: https://edlink.id atau melalui Siakad.

1) Melalui laman Edlink

Silakan klik kolom SIAKAD, setelah itu masukkan Nama Perguruan Tinggi:

Universitas Setia Budi dan masukkan user dan password SIAKAD, setelah itu

klik tombol MASUK.
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2) Melalui laman Siakad

Pada JADWAL KULIAH silakan klik BUKA KELAS EDLINK

Selanjutnya silakan klik BUKA DI EDLINK untuk masuk ke laman Edlink.
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b. Materi/Kuis/Tugas Dosen

Untuk mengetahui materi/kuis/tugas yang telah dibagikan dosen, silakan masuk ke

masing-masing Kelas Kuliah yang diikuti, dapat diakses melalui LIHAT KELAS

AKADEMIK SAYA atau klik RUANG KELAS.

1

2
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c. Diskusi dengan Dosen

Bila ingin mendiskusikan materi yang diberikan oleh dosen, anda tinggal mengetik
pada kolom komentar yang sudah tersedia

d. Mengumpulkan Tugas Dosen

Jika ada tugas yang akan dikumpulkan, silakan klik KUMPULKAN TUGAS
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Perhatikan batas waktu yang telah ditetapkan Dosen, selanjutnya isikan komentar

atau tanggapan atas tugas yang diberikan (1), bila ingin upload berkas silakan klik

(2), dan setelah berkas sudah terupload silakan klik SIMPAN (3)

e. Teleconference

Untuk mengikuti teleconference silakan klik Gabung ke Conference.
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Via :
 Email : bpm@setiabudi.ac.id
 Sarasehan
 Kotak Saran


